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INTRODUCAO

T m margo de 2020, a pandemia de COVID-19 (SARS-CoV-2) levou ao fechamento todas as
= unidades do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, com a determinacao de
teletrabalho obrigatério a todos os integrantes, conforme dispde o Ato Administrativo n®
906/2020-PGJ e seguintes, considerando que estamos vivenciando a fase de transmisséao
comunitaria.

A Organizagdo Mundial da Saude (OMS) define pandemia como o maior nivel em uma escala de
gravidade no processo de disseminagdo de uma doenga, é o pior dos cenarios. Ela acontece
quando ocorrem surtos em varias regides de um territério, que se estende a nivel mundial, ou seja,
se espalha por diversas regides do planeta. Em 11 de margo de 2020, a COVID19 passou de
epidemia para uma pandemia, quando a OMS comegou a registrar casos nos seis continentes do
mundo. Considera-se aqui que transmissao comunitaria € uma modalidade de circulagao do virus
na qual as autoridades de saude nao conseguem mais rastrear o primeiro paciente que originou
as cadeias deinfecgdo, ou quando esta ja envolve mais de cinco geragdes de pessoas.

Neste cenario, apds as medidas de distanciamento social implantadas pela instituicao e
considerando o processo gradativo de retorno as unidades, este guia tem por objetivo ofertar
orientagdes como medida de redugao dos riscos de contaminagao do novo coronavirus, visando
o controle da disseminagéo, a garantia de um trabalho seguro e saudavel, bem como a oferta de
estratégias de cuidado aos integrantes do MP .

Para isso, o material esta estruturado em eixos norteadores, quais sejam: conceitos basicos;
medidas de autocuidado; aspectos de biosseguranga com protocolos de conduta e canais de
informagdes. Cumpre destacar que as recomendagdes presentes neste guia foram compiladas
das normativas de vigilancia sanitaria e manuais orientativos das agéncias de salde em ambito
estadual, nacional e mundial e estdo sujeitas a revisdo e modificagdes se a situagéo
epidemioldgica assim exigir.

Considerando retorno integral as atividades presenciais, orientado pelo Ato Administrativo
1055/2021 e demais normativas relacionadas, o guia passou por revisao para contemplar as
novas normativas.
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CONCEITOS BASICOS

OqueéCoOVID-19?

COVID-19 é o nome dado pela Organizagdo Mundial da Satde (OMS) a uma doenga infecciosa
causada por um virus recém-descoberto, o SARS CoV-2, popularmente conhecido como novo
coronavirus.

Quais principais sinais e sintomas de COVID-19?

Febre, cansago e tosse seca sdo os sintomas mais comuns. No entanto, algumas pessoas
podem apresentar dores, congestédo nasal e coriza, dor na garganta e menos frequentemente
diarreia. Em geral esses sintomas séo leves. Algumas pessoas podem se infectar e nao
experimentar nenhum sintoma, entretanto, aproximadamente 1 a cada 6 pessoas podem sentir
dificuldade pararespirar (faltadear).

Como ocorre atransmissao do virus?

O virus pode ser transmitido por contato direto ou préoximo de uma pessoa contaminada para
outra através de aperto de mao; abraco; goticulas de saliva; espirro; tosse; catarro; objetos ou
superficies contaminadas como celulares, mesas, maganetas, brinquedo, teclados de
computador, etc.
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Qual o tratamento para COVID-19?

Até o momento ndo existe um tratamento especifico para a COVID-19, as principais
recomendagdes feitas para as pessoas com suspeitas de contagio variam de acordo com o grau
deintensidade dos sintomas.

Pessoas com sintomas leves sdo instruidas a ingerir bastante liquido, podendo haver a
recomendacao do uso de remédios para alivio de dor e controle da temperatura. Aos individuos
que apresentarem febre acima de 39°C e dificuldade para respirar é necessaria a busca por
acompanhamento médico presencial.

Destaca-se que, por ndo haver um tratamento proprio, a prevengao e controle dos sintomas tem
sido a forma mais eficiente de combate.

Qual a diferenga entre distanciamento social, quarentena,
isolamento e lockdown?

DISTANCIAMENTO SOCIAL: é uma estratégia utilizada para
diminuir o convivio/contato entre individuos numa grande
coletividade, na qual é possivel que pessoas possam estar
contaminadas, mas ainda néo foram isoladas por ndo terem
sido identificadas. Sdo exemplos de distanciamento social o
fechamento de escolas, empresas, cancelamento de reunides e de feiras, mercados publicos e

determinacgéo coletiva de teletrabalho;

ISOLAMENTO: O isolamento serve para separar pessoas sintomaticas ou assintomaticas, que
foram contaminadas ou estdo com suspeita. Dependendo da situagao, os pacientes podem ficar
isolados em ambiente domiciliar ou em hospitais. O Ministério da
Salde indica que o prazo de isolamento é 10 dias (tempo em que o
virus leva para se manifestar no corpo). O prazo pode ser estendido,
dependendo do resultado dos exames laboratoriais. Existem dois
tipos de isolamento: o vertical, que é destinado somente a grupos
de risco, como idosos e pessoas com comorbidades (diabéticos,
hipertensos, pessoas com algum comprometimento pulmonar) e o
horizontal, que atinge toda a populagéo. No segundo, todos que ndo
trabalham com atividades essenciais devem ficarem casa.

QUARENTENA: é uma medida de saude publica usada para controlar surtos e epidemias e
consiste em limitar/controlar a circulagéo de pessoas ndo doentes que se acredita terem ficado
expostas a uma doenca contagiosa e que podem eventualmente ainda nao ter apresentado
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sintomas pelo fato de estarem em periodo de incubag&o. A quarentena

pode ser individual ou coletiva; restrita a uma residéncia, bairro, cidade
G = ou regido; podendo ser voluntdria ou imposta pelas autoridades
7 ’ sanitarias;

LOCKDOWN: O lockdown é uma
paralisagao total dos fluxos e deslocamentos. A circulagéo de
carros e pessoas também é reduzida, sendo autorizada
apenas a saida de casa para a compra de alimentos,
medicamentos e transporte de individuos para hospitais.
Nesta etapa, 0 governo pode usar as forgas armadas e aplicar
multas e detencdoes para quem desrespeitar amedida.

MEDIDAS DE
AUTO-CUIDADO

Como me proteger e evitar disseminagao?

Lave as maos com maior frequéncia usando dgua e sab&o ou com alcool 70%;

Faga uma boa higiene respiratoria (use um papel descartdvel para cobrir a boca e o
nariz quando tossir ou espirrar). Jogue o papel no lixo e em seguida lave as méos;

Evite tocar nos olhos, nariz e boca;

N&o compartilhe objetos de uso pessoal, higienize celular, éculos e demais objetos
de uso recorrente sempre que possivel e intensifique a limpeza e desinfecgao,
utilizando dlcoola 70%;
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Se possivel, mantenha as janelas abertas para favorecer a circulagdo de ar nos
ambientes;

Mantenha uma distancia minima de cerca de 1,5 metros de qualquer pessoa,
principalmente se vocé estiver ao lado de alguém que tosse ou espirra;

Evite circulagao desnecessaria, viagens e aglomeragoes;

Fique em casa se sentir sintomas da COVID-19 e comunique o Departamento de
Gestao de Pessoas, conforme protocolo 05 abaixo. Se tiver com febre, cansago,
tosse seca e falta de ar procure uma unidade de saude;

Utilize méscaras de protegao respiratoria caseiras ou artesanais feitas de tecido.

Durma bem, beba bastante liquido e cuide da alimentagéo para que ndo haja queda
daimunidade.

Por que devemos usar mascara?

O uso das mascaras diminui a chance de contagio pelo novo coronavirus, mas apenas o uso de
mascaras ndo ¢ suficiente. E necessario lavar as maos com &gua e sab&o ou com alcool gel 70%
regularmente.

Como usar amascara?

COMO COLOCAR?
® |aveasmaoscomaguae sabaoantes de colocaramascara;

® Cologue a méascara pegando no elastico ou tiras e ajuste ao rosto cobrindo o nariz e a boca.
N&o deixe espagos entre a mascara e o seu rosto. Assim, vocé garante a efetividade da
mascara e contribui com aredugéo do risco de transmissao;

“
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PERMANECENDO COM A MASCARA:

® Trogueamascaraquando estiver Umida ou, preferencialmente, a cada 2 horas;

® Enquanto estiver usando mascara ndo coloque amao na parte da frente daméascara;
COMO RETIRAR?

® Sempre tire a mascara pegando nas tiras ou elastico que estdo presos na parte de tras da
cabega ou orelhas e puxe a mascara levando-a para frente;

® Seamascara for descartavel, descarte na lixeira semtocar na parte da frente. Se a méscara for
reutilizavel (de tecido), coloque-a num saco plastico e marre-o para higienizar a méascara
posteriormente.

® Aposisso,lave suas maos com agua e sabao;

LEMBRE-SE: as mascaras sdo de uso pessoal e Unico, sua lavagem e conservagéo séo de
responsabilidade do usuario.

Como lavaras maos? Siga cada etapa:

OOOC

Abra a torneira, molhe as Esfregue a palma das Esfregue o dorso da médo Feche uma das mé&os e coloque-a
maos e coloque o sabdo; ma&os uma na outra; colocando uma méo sobre a sobre a palma da outra méo aberta.
outra e entrelagando os dedos; Ent&o esfregue o dorso dos dedos;
Esfregue os polegares com Junte os dedos e os Esfregue os punhos com Enxague as m&os com agua; Nao
movimentos circulares, um esfregue na palma da movimentos circulares; feche a torneira com as maos ja
apds o outro; mao aberta; lavadas. Use um pedago de papel

ou o cotovelo.
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BIOSSEGURANCA

INSTITUCIONAL

Como medida de biosseguranca, foram elaborados 6 protocolos:

® Protocolo 1: Controle de ciclo vacinal e grupo derisco;

® Protocolo2: adaptagédo dosambientes e condigbes de trabalho;

® Protocolo 3: atendimento ao publico;

® Protocolo4: atividades externas;

® Protocolo 5: casos deintegrantes com suspeita ou com diagnéstico confirmado de COVID-19;

® Protocolo 6: casos de colaboradores terceirizados com suspeita ou com diagnostico
confirmado de COVID-19;

Protocolo 1: Controle de ciclo vacinal e grupo derisco

® Conforme Ato Administrativo n° 1.045/2021, é dever dos integrantes (membros, servidores,
estagidrios, terceirizados e voluntérios) aderir aimunizagéo por meio de vacina registrada em
orgéao de vigilancia sanitaria, observada as etapas de vacinagao dos respectivos municipios
em que estéo lotados, como condigao para acesso as dependéncias e sedes da instituigéo.

® Membros, servidores estagiarios e voluntarios que compdem o grupo de risco ou coabitem
com pessoas em grupo de risco, devem se atentar as normativas de Ato administrativo em
vigéncia.

Cabe ao integrante comunicar o DGP e chefia imediata (no caso de servidores) ou a Corregedoria
Geral do Ministério Publico (no caso de membros) sobre sua condigdo de grupo de risco por meio

de formuldrio especifico.
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OR ARIO D RUPO DER 0
Nome
Numero de Matricula:
Cargo:
Lotagao:
Cancer
Diabetes

Doenca cardfaca

Doenca imunodepressora

Doenca pulmonar

Grupo de Risco:

Gestante
(marque X na op¢ao) al

Hipertensao
Lactante
Obesidade

Pessoa idosa

Tabagismo

( ) pertengo a grupo de risco ou () coabito com grupo de risco

Caso o integrante identifique que tenha tido contato com pessoas com caso confirmado de
COVID19, este deve seguir as recomendagdes e notificagdes do Protocolo 5.

DOENCAS CRONICAS

o QU E S&o aquelas de progressao lenta e longa duragéo, que muitas vezes as pessoas levam
por toda vida. Podem ser silenciosas ou sintomaticas, comprometendo a qualidade de
SAO . vida. Nos dois casos, representam risco para o paciente.

@ Q]

Do Re(sg)lratorl?s cronicas P%enggdeegabglltcas - Hipert ~ Diab
ronquite, asma, obesidade, diabetes ancer lpertensao iabetes
Cardlovasculares DPO, rinite) dislipidemia)
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Protocolo 2: Adaptagao dos ambientes e condigoes de
trabalho

® Fazer campanhainterna de comunicagao sobre as medidas de prevengdo deinfecgdo: Lave as
m&os com dgua e sabdo, por pelo menos 20 segundos, ou use dlcool em gel 70% com
frequéncia, uso continuo de mascara, que cubra o nariz e boca devendo ser trocada,
minimamente, a cada duas horas ou quando estiver Umida. Adotar as medidas de cuidado ao
tossir ou es pirrar, cobrindo o nariz e a boca com cotovelo flexionado ou lenco de papel; evitar
tocar mucosas de olhos, nariz e boca; realizar a higiene das maos. Evite aglomeragdes,
mantenha ambientes bem ventilados, ndo compartilhe objetos pessoais, etc;

® Preparar o ambiente para estimular a higiene frequente das maos dos trabalhadores, mediante
lavagem periodica com agua e sabao, e utilizar alcool em gel 70% sempre que houver mudanga
de ambiente. Para o publico externo, prioritariamente, a higienizagao das méos deve ser feita
com alcool em gel 70%, evitando transito desnecessario nas dependéncias da unidade;

® O acesso de membros, servidores, estagidrios e colaboradores as unidades institucionais —
para o trabalho presencial — serd facultado, preferencialmente, mediante a leitura da
temperatura corporal, sendo que temperaturas a partir de 37,8° C ou a presencga de sintomas
respiratorios gripais (tosse, dor de garganta, espirros e coriza) ensejard o encaminhamento da
pessoa para avaliagdo, conforme disponibilidade, pela rede conveniada de satude ou pela rede
publica de saude.

® Aumentar a frequéncia da limpeza do piso, bancada, superficies, corriméo, maganetas e
banheiro usando alcool em gel 70% ou hipoclorito de sédio.

® Desestimular o compartilhamento de objetos que sdo tocados por mao e boca: celular,
computador, copo, bebedouro, etc.

® Fornecer e exigir o uso e equipamentos de protegdo individual aos trabalhadores, conforme
especificidade da atividade laboral;

® Manter o local de trabalho ventilado, com portas das salas e gabinetes preferencialmente
abertas. Se houver ar-condicionado, reforgar a manutengao e deve-se garantir que o sistema
de climatizagéo de ar ndo estejareutilizando o ar e sim que esteja programado para renovagao
dear constantemente.

® Estabelecer politicas e praticas de flexibilizagdo do local e do hordrio de trabalho;

® Estabelecer dias de trabalho alternados e diminuir nimero de trabalhadores agrupados no
mesmo hordrio, ampliando o distanciamento de assentos e o espago entre mesas,

“
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respeitando a distancia minima de 1,5m (um metro e meio) em todas as situagdes.

® Realizar as reunides de forma virtuais ou, na estrita impossibilidade, com o numero
imprescindivel de participantes;

® As mesas de trabalho terdo de permanecerem afastadas no minimo 1,5m (um metro e meio)
umas das outras, ou os integrantes devem ser orientados a sentar intercalados (com cadeiras
vazias dos dois lados).

® Distanciamento social 1,5m (um metro e meio) nas dreas comuns, em despachos com
colegas e chefias,eemreunioes;

® Uso racional dos elevadores, preferencialmente, por pessoas com dificuldade de locomogéo,
em numero reduzido, de forma individual, sendo o uso de mascaras obrigatério e evitando-se
conversas. Todos devem priorizar a circulagdo no prédio por escadas;

® Recomenda-se utilizagdo de um lengo de papel para apertar o botdo de chamada do elevador,
visto que isso € mais seguro e ndo causa danos ao equipamento como ao usar objetos
pontiagudos (como canetas) para apertar os botdes. Este deve ser descartado ao sair do
elevador;

® Orientagdes gerais de higiene:

Localizagdo dos dispensadores de dlcool em gel: os dispensadores contendo as
preparagdes alcodlicas deverao ficar em lugar visivel e de facil acesso. A equipe de
servigos gerais deve assegurar o abastecimento de todos os dispensadores de
alcoolem gel por meio de mapeamento dos locais instalados.

Sugestdes de locais estratégicos de colocagao de dispenser de dlcool 70%:
¢ proximo aporta de entrada dos prédios;

e proéximoaos guichés de autoatendimento dos bancos;

¢ entreelevadores, devido ao contato com botdes internos e externos;

* proximoascopas;

e préximo aos bebedouros;

* sugere-se que, proximo as pias, sejam colocados cartazes sobre a higienizagao
das méos com dgua e sabéo, e que, proximo aos dispensadores de dlcool em gel,
sejam colocados cartazes sobre a higienizagao das maos com solugao alcodlica;
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pensandoemvoce

» os dispensadores contendo as preparagdes alcodlicas deverdo ficar em lugar
visivel e de facil acesso. A equipe de servigos gerais deve assegurar o
abastecimento de todos os dispensadores do alcool em gel por meio de
mapeamento dos locais instalados.

® | impezaedesinfecgao doambiente:

» Profissionais da limpeza deverdo utilizar Equipamentos de Protegdo Individual
(EPIS) ao limpar ou manusear superficies sujas. Apds o uso, os EPIs que ndo
forem descartéveis devem ser lavados com agua e sab&do e descontaminados
com hipoclorito de sédio ao 0,5%. Esses profissionais devem proceder com a
frequente higienizagdo das maos, principalmente, antes e depois da
paramentagéo dos EPIs

e O coronavirus humano pode permanecer infeccioso em superficies inanimadas
por até nove dias. A desinfecgao da superficie com hipoclorito de sédioa0,1% ou a
71% de etanol (dlcool a 70%) reduz significativamente a infectividade do
coronavirus nas superficies em um minuto de tempo de exposigao.

e A OMS recomenda garantir que os procedimentos de limpeza e desinfecgao
ambiental sejam seguidos de maneira consistente e correta:

e limpar cuidadosamente as superficies ambientais com agua e detergente e
aplicar desinfetantes comuns usados em nivel hospitalar (como hipoclorito
de sédio 0,1% e &lcool a 70%) séo procedimentos eficazes e suficientes;

e énecessario aumentar a frequéncia de desinfecgdo de mesas, estagbes de
trabalho, corrimao de escada, botbes de elevadores, maganetas de portas,
valvulas de descargas de vasos sanitarios, torneiras, espelhos de interruptor
deluz;

» adesinfecgdo pode ser realizada com alcool a 70%, com tempo de exposigao
de um minuto;

» conforme protocolo vigente de desinfegdo de ambientes e superficies: nunca
varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersédo e
microrganismos que sdo veiculados pelas particulas de po. Utilizar a
varredura umida, que pode ser realizada com "'mops" ou rodo e panos de
limpeza de pisos;

e aprovisdo de todos os insumos como sabéo liquido, dlcool 70% liquido e em
gel, EPI,devem serreforgados.
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® Autilizagéo de veiculos oficiais do MPMT no transporte de passageiros:

e Durante a vigéncia do decreto de calamidade publica em salde e combate a
epidemia causada pelo novo Coronavirus, o transporte interno de passageiros,

obedecerd as seguintesregras:

I. Os veiculos oficiais serdo utilizados apenas para servigos essenciais e/ou
emergenciais, incluindo viagens, devendo ser respeitada a quantidade
maéxima de passageiros, de até 50% (cinquenta por cento) da capacidade do
veiculo;

Il. Antes de iniciar qualquer deslocamento essencial e/ou emergencial, o
motorista responsavel pelo veiculo devera higienizar as méos com agua e
sab&o e posteriormente com élcoolem gel

Ill. Motoristas e passageiros que partilhardo o veiculo deverdo utilizar
maéscaras e realizar o deslocamento, preferencialmente, com os vidros
abaixados, paraacirculagdo e ventilagdodear;

IV. Os veiculos oficiais em deslocamento dever&o conter frascos de élcool em
gel, para a higienizagdo das maos, sempre que necessario, inclusive para uso
do passageiro;

V. Ao retornar, o motorista devera higienizar as areas de contato no veiculo
como: maganetas internas e externas, manopla, freio de méo, volante, painel,
chaves e controles, a fim de evitar contaminagdes, bem como garantir que um
préximo colega, que faga uso do veiculo, j& receba o carro devidamente
higienizado.

Protocolo 3: atendimento ao publico

® 0 acesso de pessoas as unidades institucional sera facultado, preferencialmente, a leitura da
temperatura corporal com termémetro digital de testa, sendo que temperaturas a partir de
37,8 C ou sintomas respiratérios gripais (tosse, dor de garganta, espirros e coriza) ensejardo o
encaminhamento da pessoa para avaliagdo, conforme disponibilidade, pelo servigo médico

proprio, pelarede conveniada de satide ou pela rede publica de saude;

® Procure cumprirtodas as orientagdes da instituigao para protegao dos seus integrantes;

® Se nao for possivel o atendimento online ao publico, recomenda-se para o atendimento
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presencial a criagao de uma barreira de acrilico ou vidro entre atendente e o publico;

® Se o0 atendimento presencial for indispensavel para a demanda e ndo houver barreira acrilica
ou de vidro, mantenha os cuidados com a higienizagdo dos ambientes e adote o
distanciamento social, considerando a distancia de, no minimo, 1,5 m (um metro e meio), com
marcadores nos pisos e barreiras que garantam esta distancia, sempre fazendo uso de
mdscara, de preferéncia coma utilizagéo do protetor facial tipo pega inteira (face shield);

® | avesempreas méaos entre um atendimento e outro, usando dgua e sab&o e dlcoolem gel 70%;

® Use luvas descartdveis, salientando que o uso de luvas deve feito com cautela, haja vista que
ela setornaaextensdo damao devendo ser higienizada ou substituida sempre que necessario,
casotrabalhe com documentos fisicos. Lavar as maos entre atroca de luvas;

® Ndo compartilhe objetos de uso pessoal, inclusive canetas. Caso isso seja preciso, lave as
maéaos antes e depois do procedimento.

® Comunique antes a chefia caso apresente sintomas respiratérios ou conviva com pessoas
que apresente tais sintomas. Pessoas nessas condi¢des, assim como os contatos dentro do
mesmo domicilio devem ficar em isolamento por 10 dias (conforme recomendagdes do
protocolo 5).

Protocolo 4: Atividades externas

Compreende-se por atividades externas todas as atividades de diligéncias, inspegao, vistoria,
auditoria e visitas (domiciliares ou institucionais) e outras atividades em ambientes diversos,
externos as dependéncias do MPMT.

Para a realizagao das atividades externas é fundamental seguir as orientagdes referentes as
medidas de autocuidado mencionadas acima para evitar a disseminagéo da doenga. Além disso,
ao realizar a atividade externa, € indispensavel adotar as medidas de seguranca especificas
relativas ao uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs), evitando determinadas
exposicdes. Lembre-se que o uso correto do EPI pode minimizar os riscos de contato com o virus
(SARS-CoV-2), mas ndo deve substituir as demais estratégias de prevengao, devendo soma-las.

Os EPIsdevem ser:
¢ Adequadamente utilizados quando necessario.
¢ Mantidos e substituidos regularmente, conforme necessario.

¢ Removidos, limpos e armazenados ou descartados adequadamente, conforme aplicavel, para

“
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evitar acontaminagao de simesmo, de outras pessoas ou do meio ambiente.

Os tipos de EPIs necessarios no contexto de pandemia do coronavirus serao baseados nos riscos
de ser infectado durante a realizagdo do trabalho. Portanto, ao realizar a atividade laboral em

ambientes externos a instituigdo é necessario verificar os riscos de exposi¢éo e os EPIs a serem
utilizados, conforme tabela abaixo:

- Classificagdo da exposigdo
Loca‘ei?earﬂ\e/aldade do profissional e a durante a pandemia sugeridas
terceiros a SARS-CoV-2 9

EPIs recomendados  Medidas comportamentais

- Evitar o uso de adornos
(relogios, anéis, brincos,
pulseiras, etc.);

- Instituicdes publicas e privadas de ) %L‘jr aeosg;aéé\rgg&g?;gto
pequena densidade populacional - Mascara cirtraica: . P - ) -
(principalmente locais fechados) o gica, - Distanciamento social

o ; Risco baixo - Protetor facial tipo pega minimo de 1,5 m;

- Zona rural (principalmente locais inteira

abertos e contato reduzido com ’

- Evitar movimentagdes
desnecessarias quando em
ambientes fechados.

- Programar as atividades
externas, preferencialmente,
lem hordrios com pouco fluxo|

pessoas).

- Méscara cirurgica;

- Protetor facial tipo pega
inteira;

- Escola, academias, presidios,
delegacias bancos, farmacias
(principalmente locais fechados)

- Luvas;
- Lixbes, estagao de tratamento de Risco médio ~Vestimenta tipo bata.
dgua, estagao de tratamento de
esgoto (principalmente locais - Sacos reforgados
abertos). que possibilitem boa
vedacdo.
- Instituicdes publicas e privadas de - Mascara cirrgica;

grande densidade populacional

- Protetor facial tipo pega
(principalmente locais fechados,

inteira;
como: - Luvas;
residéncias fundagdes e unidade de Risco alto I Vestimenta tipo bata com
acolhimento de criangas, capuz;
adolescentes, idosos e pessoas com '
deficiéncia, hospitais e outras unidade - Sacos reforcados
de Saude) que possibilitem boa
vedagao.
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Observagoes:

® Asatividades externas devem ser programadas tal que ao fim dos trabalhos os integrantes
cessem as atividades laborais do dia, providenciem a higienizagdo pessoal, o
acondicionamento dos EPIs em sacos hermeticamente fechados e a posterior higienizagéo
desses.

®  Osprocedimentos de paramentagao, retirada e destinagdo dos EPIs constituem numa fase
crucial para as medidas de biosseguranga. Para tanto, é imprescindivel a participagéo dos
integrantes na capacitagao referente a estes procedimentos, a ser ofertada pela instituigéo,
com o objetivo de garantir o uso correto dos equipamentos.

® As demais medidas de seguranga e cuidado ndo sé@o dispensadas como por exemplo:
higienizagao periddica das méos com alcool 70% e cobrir a boca e o nariz ao tossir ou
espirrar.

Protocolo 5: casos de integrantes com suspeita ou com
diagnéstico confirmado de COVID-19

® COMOIDENTIFICAR CASOS COM SUSPEITADE COVID-19?

Nessa atual fase de transmissao, o conceito de caso suspeito ndo mais se aplica, devendo todos
os individuos serem abordados de maneira sindrémica. Ou seja, foca-se agora na abordagem
clinica de Sindrome Gripal e da Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

0 quadro clinico tipico da Sindrome Gripal pode variar seus sintomas desde uma apresentagéo
leve e assintomatica, principalmente em jovens adultos e criangas, até uma apresentagao grave.
Os sintomas da sindrome gripal incluem: febre (37,8 graus), tosse, dispneia (falta de ar), mialgia
(dores musculares), sintomas respiratérios superiores, fadiga e mais raramente, sintomas
gastrintestinais. Para investigar esses sintomas é importante uma investigagéo clinico
epidemioldgica e exame fisico, paraisso, procure um médico ou servigo de saude.

Em situagbes de suspeita, ha canais no SUS para obtengao de informagdes sobre sintomas,
medidas preventivas, autodiagnodstico e acesso a unidades basicas de saude: Disque saude 136
ou aplicativo de celular do SUS: coronavirus-sus. Evite procurar pronto socorro e laboratorios para
realizagao de exames sem orientagao adequada.

O Ministério da Saude recomenda que todas as pessoas que estiveram proximas aos casos
suspeitos no ambiente doméstico devem ser afastadas por 10 dias e colocadas em isolamento

“



® controle de disseminacdo e aspectos de cuidados em saude

domiciliar. A mesma recomendacdo deve ser avaliagao dentro do ambiente de trabalho,
conforme exposigado a risco. A classificagdo de exposigéo a risco da equipe sera avaliada pelo
DGP, com o apoio do Programa Vida Plena (seguindo os critérios da tabela adaptada do Guidance
on Preparing Workplaces for COVID-19 — OSHA e do artigo First known person-to-person
transmission of severe acute respiratory syndrome coronavirus 2, The Lancet, 2020 - Anexo 1).

Mesmo ainda na condigdo de caso suspeito, € necessario direcionar o integrante da instituigao
aos servigos de salde. Apds acessar os servigos de salde, os casos suspeitos devem informar
todas as pessoas que residam no mesmo enderego domiciliar, se necessario seguir as
determinagdes de isolamento, preencher e assinar o termo de consentimento livre e esclarecido e
otermo de declaragado fornecidos pelos servigos de salde, fornecidos pela unidade de satde.

® OQUEFAZEREM CASOS CONFIRMADOS COM DIAGNOSTICO DE COVID-19?

. O integrante deve preencher formulario de notificagdo do DGP e comunicar chefia
imediata (no caso de servidores e estagiarios) ou COGER (no caso de membros),
permanecendo em isolamento por 10 dias, respaldado pelo teste positivado.
Link para preenchimento do formulario: https:/forms.office.com/r/OwArr4HxFC

e Alnstituicdo deve encaminhar o integrante para o trabalho remoto, em isolamento
domiciliar;

. Caso o integrante nao esteja em condigdes de realizar o trabalho remoto,
necessitando de afastamento para tratamento de saude, deve apresentar atestado
médico.

. Cabe a chefia mapear a exposi¢do de risco da equipe que esteva em contato com o
integrante, conformetabela de risconoanexo 1;

. DGP encaminhara para equipe do Nucleo de Qualidade de Vida no Trabalho - Vida
Plena casos confirmados e suspeitos resguardando o sigilo das informacdes;

. A instituigdo fara orientagdes de biosseguranga aos integrantes que tiveram contato
prolongado (segundo classificagdo de risco) e tomard medidas cabiveis para a
desinfecgdo doambiente laboral onde foiidentificado o caso.
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Destaca-se que confirmados, a equipe psicossocial do Nucleo de Qualidade de Vida no Trabalho -
Vida Plena entrara em contato com o integrante para realizar o acompanhamento do seu estado
de saude. Apds o isolamento de 10 dias e habilitagdo do integrante para retornar as atividades
laborais este deverd comunicar o DGP novamente.

® O que fazer quando integrantes tiverem contato com pessoas em isolamento ou casos
confirmados de COVID-19?

A recomendagao desta comunicagao também cabe aos integrantes que tiveram contato com
pessoas diagnosticadas com COVID-19, quando a estes for determinado o isolamento pelos
servigos de salde por coabitarem com casos diagnosticados. Assim:

e Ointegrante deve preencher formuldrio de notificagdo do DGP e comunicar chefia
imediata (no caso de servidores e estagidrios) ou COGER (no caso de membros),
permanecendo em isolamento por 10 dias. Link para preenchimento do formulario:
https://forms.office.com/r/OwArr4HxFC

Protocolo 6: casos de colaboradores terceirizados com
diagnostico confirmado de COVID-19

® Caso o trabalhador terceirizado apresente diagnostico positivo da doenga Covid 19, ou até
mesmo que tenha tido recente contato com pessoa contaminada, deverd se reportar,
imediatamente, a Empresa Contratada, a qual devera comunicar ao Fiscal ou Gestor do
Contrato (DAA), informando tal situagéo.

® O Departamento de Apoio Administrativo (DAA) deverd comunicar o caso, de imediato, ao
Nucleo de Qualidade de Vida no Trabalho - Vida Plena;

® O Fiscal ou Gestor do Contrato enviara uma notificagdo a Empresa contratada, para que seja
adotado o mesmo protocolo direcionado aos integrantes do MPMT;

® Decorridos 10 (dez) dias, a Empresa contratada deverd enviar ao Fiscal ou Gestor do Contrato,
informagoes a respeito do estado de saude do seu funcionario, bem como apresentar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), conforme preconiza o item 7.4.1 da Norma
Regulamentadora n° 07, que trata do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO).
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CANAIS DE

INFORMACOES

CONTATOS IMPORTANTES
® Prefeiturade Cuiabd. Telefone: 08006472242
® Secretariade Estado de Saude. Telefone: 0800647 1223

® DISQUE SAUDE-SUS: 136

REFERENCIAS

ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Orientagdes para servigos de salde: medidas
de prevencao e controle que devem ser adotadas durante a assisténcia aos casos suspeitos ou
confirmados de infec¢éo pelo novo coronavirus (SARS-CoV-2). Brasilia: ANVISA; 21 de margo de
2020. Nota técnica GVIMS/GGTES/ANVISAn® 04/2020.

CNMP. Resolugédo n® 214 de 15 de junho de 2020. Estabelece, no @mbito do Ministério Publico,
medidas para retomada dos servigos presenciais, observadas as agbes necessarias para
prevengao de contagio pelo novo Coronavirus — Covid-19, e da outras providéncias. CNMP:
Brasilia, 2020.

MATO GROSSO. Secretaria de Estado de Saude. O que € preciso saber sobre a COVID-19. Mato
Grosso, 2020.

SESI. Servigo Social da Industria. Guia SESI de prevencao da COVID-19 nas empresas - versao 13
de abrilde 2020. SESI, 2020.

UNIVERSIDADE DE SA0 PAULO. Faculdade de Medicina da USP. Escola de Educagdo Permanente.
COVID-19: dicas e cuidados para enfrentar a pandemia. USP, 2020.
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ANEXOS

Anexo 1 - Tabelade Risco de Transmissao

Classificagao

Critérios

Recomendagdes

Sem contato

Intera¢des sem contato com uma
pessoa com COVID-19 confirmado

por laboratério, sintomatico ou nédo.

Adotar medidas de prevengao.

Contato de risco
baixo

1. Ambiente com contato distante
(superior a 2 m) de caso suspeito
ou confirmado de COVID-19
2. Ambientes de trabalho com
baixo contato humano;

Monitoramento ativo dos
sintomas por 10 dias apds a
ultima exposigao.

Contato de risco
médio

1. Ambiente com contato
préximo (inferior a 2 metros)
de caso suspeito ou
confirmado de COVID-19
2. Atendimento ao publico
externo e locais alta
densidade populacional.
Ex: shoppings, rodoviarias,
escolas, restaurantes,
academias, fabricas, tripulagéo
de aeronaves e navios.

3. Viajantes a trabalho;

4. Ambientes com
compartilhamento de
ferramentas e/ou postos de
trabalho.

Monitoramento ativo dos sintomas
por 10 dias apos a Ultima exposigao
(Entende-se como monitoramento
ativo a observacéo individual
(autoavaliagéo orientada) ou
procedimentos de avaliagdo (por
profissionais de satde) da
populagdo exposta)
Quarentena domeéstica por 10 dias
apods a Ultima exposigédo (Essa
recomendacao € aplicavel somente
nos casos de contato préximo
e prolongado com caso suspeito
ou com COVID-19 confirmada.
Para os profissionais de saude, a
recomendagao somente sera
aplicavel no caso de doenga
confirmada ou sintomatologia
compativel com quadro suspeito.
Para os profissionais de saude
recomenda-se adiar
procedimentos néo urgentes
ou n&do essenciais)
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Contatos de risco
alto

1. Contato prolongado ou frequente
com uma pessoa com COVID-19
confirmado por laboratoério e
sintomatico. Ex: sala de aula,
equipe de saude ocupacional
e/ou assistencial de empresas,
trabalhadores de transporte
de saude (ambulancia);

Monitoramento ativo dos
sintomas por 10 dias apds
a Ultima exposigéo.

Quarentena doméstica por 10
dias apds a ultima exposigao;

Garantir suporte psicoldgico e
comportamental;

Contato de risco muito
alto

1. Viver na mesma casa, ser um
parceiro intimo e/ou prestar
assisténcia domiciliar a caso de
COVID-19 confirmado por
laboratorio;

2. Profissionais de saude de
empresas que realizam
procedimentos com geracgéo de
aerossois (Ex: intubagdo
orotraqueal, procedimentos de
inducao de tosse, broncoscopias,
alguns procedimentos/exames
dentarios ou coleta invasiva de
amostras.

3. Profissionais de laboratério
que manipulam amostras de
pacientes confirmados ou
suspeitos de COVID-19;

Monitoramento ativo dos sintomas
por 10 dias apds a ultima exposi¢ao
(Entende-se como monitoramento
ativo a observagéo individual
(autoavaliagéo orientada) ou
procedimentos de avaliagéo (por
profissionais de satde) da
populagéo exposta)
Quarentena domeéstica por 10 dias
apods a Ultima exposigédo (Essa
recomendacao é aplicavel somente
nos casos de contato préximo
e prolongado com caso suspeito
ou com COVID-19 confirmada.
Para os profissionais de saude, a
recomendagdo somente sera
aplicavel no caso de doenga
confirmada ou sintomatologia
compativel com quadro suspeito.
Para os profissionais de saude
recomenda-se adiar
procedimentos nao urgentes
ou n&do essenciais)

Fonte: SESI. Servi¢o Social da Industria. Guia SESI de prevengao da COVID-19 nas empresas -
versdo 13 de abril de 2020. SESI, 2020.
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ANEXOS

Anexo 2 - Fluxograma de Comunicagao a Instituicao pelo
Integrante com suspeita ou confirmagao de COVID-19

Integrante

preenche o
formulério de
notificagdo do

DGP e comunica

a chefia imediata
ou COGER

\

Chefia imediata
rastreia o risco de
transmissé&o

Chefia imediata
solicita a
definfeccao
predial

Tomada de outras

\

previdéncias

DGP orienta o
integrante e
informa o Vida
Plena

>

Equipe Psicossial
contata o
integrante

" éo_>.

A
Deseja 0
acompanhamento?,

Equipe
Psicossocial
realiza o
acompanhamento
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ANEXOS

Anexo 3 - Fluxograma de Comunicagao a Instituicao pelo
Integrante do Grupo de Risco

Integrante
comunica DGP e
Chefia imediata ou
Corregedoria-Geral

v

Integrante envia
formulario online

Y

Integrante permantente
na modalidade de
trabalho remoto até
completar o ciclo
vacinal

Y
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