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1. INTRODUGAO

O Relatorio de Gestao Institucional garante ao Ministério Publico a sua legitimidade
social, pois é pautado na divulgacao dos principais resultados de produtividade da Instituicao,
dando transparéncia as atividades administrativas e a atuagao das Procuradorias e Promotorias
de Justicaaolongodoano.

O ano de 2022 marcou a quebra de varios paradigmas em decorréncia da grande crise
sofrida pelo mundo nos anos pregressos, trazendo desafios e oportunidades, que mudaram
diversos métodos de trabalho.

Apos dois anos de isolamento social, 0 Ministério Publico fora surpreendido com uma
cultura organizacional em que o labor presencial ndo se fazia mais como condig¢ao as atividades
ministeriais, 0 papel, a caneta, a impressora passaram a ser itens dispensaveis ao dia a dia para
manter a organizacao atuante. Os processos, antes analogicos, foram rapidamente
automatizados. A nova ordem cultural se constituiu num enorme desafio ao Ministério Publico
que trabalhou intensivamente para suportar as necessidades advindas da atuacéo a distancia,
desenvolvendo sistemas, interligando processos organizacionais horizontais, conectando e
otimizando os trabalhos desenvolvidos. Esse periodo foramarcado pela maturagéao da era digital.

Dentre os avangos nesse sentido, 2022, destaca-se pela automacdo do controle
or¢camentario da instituicao, ocasiao em que planilhas de calculo foram substituidas por uma
ferramenta de sistema, eliminando, portanto, eventuais erros humanos.

Do mesmo modo, houve um aprimoramento no tocante a implementacao do sistema de
normativas. As buscas que eram feitas, no diario oficial, por data ou por termos, nem sempre
traziam resultados acurados. Atualmente, a busca € precisa, cujos dispositivos recuperados sao
apresentados em diversas versdes — compilada, vigente, original, trazendo até mesmo os atos
normativosrelacionados.

Complementando as inovagodes, o Sistema Integrado do Ministério Publico - SIMP- foi
aberto para operacionalizacdo de o6rgaos auxiliares, dessa maneira, as demandas a eles
atribuidas pelos 6rgdos de execucao passaram a ser realizadas diretamente nele, no mesmo
processo finalistico no qual € feita a prestacao de auxilio. Além disso, houve a Integracao do SIMP
com o sistema PJE (Processo Judicial eletronico) automatizando a tramitagdo de inquéritos
policiais eletronicos.

Seguindo o processo de modernizacdo foram implementados o sistema de
movimentagao de carreira, o controle da frota do MPMT (DAA+) e o plenario virtual do Conselho
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Superior do Ministério Publico - CSMP, onde séo julgados, em ambiente eletrénico, quaisquer
procedimentos de atividade-fim de competéncia do Conselho. E também, o sistema Athenas,
proporcionando seguranca e integridade nas informagdes consolidadas, relativas aos recursos
humanos, tais como solicitagdes e comprovacdes de afastamentos para tratamento de salde,
solicitacao de férias, dispensa eleitoral, compensacdo por trabalho em recesso forense e
plantdes, licenga paternidade, luto, gala, além da possibilidade de consultar, em tempo real, a ficha
financeira.

Nesse viés de melhorias e transparéncia, houve a disponibilizacdo de painéis com dados
fidedignos da atuacéao finalistica do MP/MT, no portal FOCO, apresentando a produtividade de
todas as unidades ministeriais, conferindo assim, planilhas acerca da forgca de trabalho da
instituicdo, dados da atuacao funcional com contagem de pontos para movimentacao de carreira
dos membros.

Além da intensa automacao de processos, esse periodo foi marcado pela comunicagao
interinstitucional mais dinamica, mediante, benchmarking com outros Ministérios Publicos e
outras instituicdes. Como desfecho dessa interacao, o projeto Dimensionamento da Forca de
Trabalho, destaca-se, estando na vanguarda dentre os Ministérios Publicos, todavia, ressalta-se a
importancia da troca de dados e de informacdes com os Ministérios Publicos da Bahia, de Santa
Catarina e do Mato Grosso do Sul.

O projeto supramencionado colocara a Gestao de Pessoal do Ministério Publico de Mato
Grosso em um patamar preponderantemente objetivo, cuja alocacao da forga de trabalho dar-se-
a mediante analises estatisticas de produtividade. Isso permitira aplicacao plena dos principios
constitucionais da Administracao Publica, sobretudo, o da Impessoalidade e da Eficiéncia.

Arelacgao interinstitucional trouxe profusos frutos ao Ministério Publico, particularmente,
a Rede Protege, a Rede de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher, o
Reconstruindo Sonhos. Destarte, dentre todos esses, enfatiza-se o Banco de Projetos e Entidades-
Bapre. Por intermédio desse programa, o Ministério Publico atuou de maneira consistente no
sentido de beneficiar a sociedade, mediante destinagdes de recursos a diversas entidades
filantropicas, entes federativos, fundos e fundacgdes, provenientes de Termos de Ajustamento de
Conduta, Transacgdes e/ou Acordos Extrajudiciais, decorrentes de danos a direitos ou interesses
difusos e coletivos. Foram quase 31 milhdes de reais destinados a projetos que beneficiaram a
sociedade matogrossense, so noano de 2022.

Também merecem destaque, as atuagdes ministeriais, particularmente, a operagao em
que o Grupo de Atuagédo Especial Contra o Crime Organizado (Gaeco Ambiental) e as Secretarias
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de Estado de Seguranca Publica e de Meio Ambiente promoveram uma operagao na regiao de
Colniza (759 kmdistante de Cuiabd) paraimpedir a pratica de incéndios florestais criminosos.

A informacéao € de que moradores da regido estariam planejando um "dia do fogo" na
area. As investigacOes para apurar responsabilidades, foram realizadas pelo Gaeco Ambiental,
pela Delegacia Especializada do Meio Ambiente (DEMA) e pela Delegacia de Colniza. Porimagens
de satélite, foi possivel identificar o local e o horario aproximado do inicio dos focos de calor.

O Gaeco Ambiental e as Promotorias de Justigca de Cotriguacu e Colniza promoveram
nos dias 17 e 18 de maio de 2022, duas audiéncias publicas para debater o tema “Invasao do
Parque Estadual Igarapés, aspectos ilegais sobre a promessa de venda de suas terras,
esclarecimentos e alerta a populacao”. As consultas foram realizadas no auditorio da Promotoria
de Cotriguacu e na Camara Municipal de Colniza com apoio do Governo do Estado, por meio da
Secretaria de Estado de Meio Ambiente (Sema).

O Grupo de Atuacdo Especial Contra o Crime Organizado (Gaeco / MT), a Policia
Rodoviaria Federal, a Policia Judiciaria Civil e a Policia Militar deflagraram em 2022 a operagao
“Placebo”. O objetivo foi combater uma pratica sistematica e recorrente de crimes de furto, roubo e
estelionato para subtragao e desvio de carregamentos de fertilizantes agricolas.

O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Grupo de Atuacgao Especial
Contra o Crime Organizado (Gaeco/MT), policias Militar e Civil prestaram apoio a primeira
operacgao interestadual de combate a quadrilhas especializadas no golpe do WhatsApp realizada
pelo Ministério Publico de Minas Gerais (MPMG) e a Policia Militar de Minas Gerais.

Dentre tantas outras agdes coletivas e individuais, foram compactuadas, também,
inumeras cooperacdes interinstitucionais, como a firmada por meio do Centro de Apoio
Operacional de Seguranga da Informacgéo (CAOP/CSI) com a Policia Federal, para realizacéo de
intercambio eletronico de informagdes criminais. As duas instituicbes passaram a compartilhar
entre siinformagdes do Portal do Cintepol/Brasil e do Portal de Apoio a Investigagao (PAI /CSI) do
MPMT. A parceria temn como objetivo garantir a prevencao e arepressao da criminalidade.

Os aprimoramentos na propria instituicdo, merecem um comentario a parte, o Nucleo de
Agbes de Competéncia Originaria (NACO) recebeu nova estrutura, contando com um Grupo
Operacional Permanente integrado com a Policia Civil. As investigagdes de crimes praticados por
agentes publicos foram intensificadas. Os 17 Centros de Apoio Operacional foram estruturados e
organizados para auxiliar procuradores e promotores de Justica com informagdes técnicas e
juridicas.
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Ainda nessa perspectiva de avangos em prol da sociedade, foi inaugurada a nova sede
das Promotorias de Justica do Municipio de Rondondpolis (a 212km de Cuiabd) na Avenida Ary
Coelho, esquina com Avenida Dep. Rachid Mahmed. Com trés pavimentos, o prédio possuli
6.324,13m? de area construida e foi planejado para atender as demandas do crescente municipio,
que representa atualmente a segunda maior economia do Estado.

Os municipios de Lucas do Rio Verde, Juina e Nova Mutum, distantes 353 km; 757 Km e
264Km de Cuiaba, respectivamente, também contam com uma nova Sede das Promotorias de
Justica. Destaca-se que a rapidez na construcao da Sede de Lucas do Rio Verde foi resultado de
um novo modelo de gestao implementado pela Procuradoria-Geral de Justica, com a participagao
ativa da administragdo municipal na constru¢do das novas instalacoes.

Na sede das Promotorias de Justiga de Cuiaba, foi inaugurado, o “Espaco Caliandra”, que
presta servico especializado de atencdo as mulheres cisgénero e transgénero em situacao de
violéncia. O atendimento contempla as vitimas de violéncia doméstica, familiar e outras violéncias
contra 0 género feminino, de seus familiares e pessoas economicamente dependentes. A
iniciativa ¢ do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Centro de Apoio
Operacional (CAQ) sobre Estudos de Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher e Género
Feminino.

Esses destaques conferem apenas uma pequena parte das agdes ministeriais no ano de
2022. 0 presenterelatorio abordara mais atividades laborativas.

De todo o exposto, 2022, foi um ano de suplantacdo de desafios, com decisdes
or¢camentarias e politico-institucionais assertivas, inovacoes tecnologicas, alocacao eficiente de
capital humano, um conjunto de esforcos com o fito do atendimento qualitativo das demandas e
anseios sociais.
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2. PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS
INDICADORES DO PEI 2020-2023

MPMT

Ministério Poblico
50 ISTADO OF MATO GROSSO.

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES DO PEI 2020 - 2023
APURAGAO DE RESULTADOS - ANO 2022

Legenda do Farol: %de Apuragdo |,
o o ~ a versus a Meta
Meta nao alcancada <70% [ |
Administragao Superior
Meta Alcancada 90a 100% | W
Meta Superada > 100%
Sequencia Apuragdo | Apuragdo | Apuracdo | Apuragdo (% Apuragdo Farol
. COGER - Corregedoria Geral Meta (2022
Indicador i ( ) (2020) (2021) (2022) (2023) (2022) (2022)
1) Percentual de membros avaliados e acompanhados 75,00% 47,00% 56,34% 90,69% 120,92% 120,92%
Indice de fomento ao cumprimento do Planejamento
2) - - ~ 60,00% 20,00% 77,00% 88,32% 147,20% 147,20%
Estratégico pelos 6rgdos de execugdo
Apuracao PEI COGER
‘ 0,6
indice de fomento ao o do Pl Estratégico pelos 6rgéos - 0:2
‘ 0,75
Percentual de membros avaliados e acompanhados
Meta 2022 MW Apurado 2020 M Apurado 2021  mApurado 2022
Sequencia . Apuragdo | Apuragdo | Apuragdo | Apuragdo (% Apuragdo
q. Gabinete da PGJ Meta (2022) purag purag purag purag e Apurag
Indicador (2020) (2021) (2022) (2023) (2022)
1) Percentual de satisfagdo dos integrantes 71,00% 100,00% 99,30% 97,11% 136,77% 1,367746479
2) Z:rvciedr;tual de integrantes contemplados com agdes de qualidade 75,00% 86,00% 81,02% 51,15% 68,20% 0,682
Taxa de afastamento — Meta Diminuir em 10% em relagdo ao
3) historico que teve 341 afastamento. Verificar Total integrantes do 23,86% 22,03% 7,25% 3,47% 100,00% 100
MP em 2018, para calcular o histérico.
) Pmear;:;;uaasl de integrantes capacitados nas competéncias comuns 145,00% 66,00% 57,39% 54,94% 122,09% 122,09%
5) Percen'tu'al de integrantes capacitados nas competéncias 32,80% 20,50% 70,00% 64,35% 196,19% 196,19%
gerenciais mapeadas. (Elevar - Ano Base 2020)
6) z::]:’;:‘;:'mfe implantacgo do  Programa de Gestdo por|  gg 5o 30,00% 46,00% 59,00% 67,05% 67,05%
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Apuracdo PEl GABINETE - PG)

0,88

Percentual de implantagdo do Programa de Gestdo por Competéncias
0,48

Percentual de integrantes capacitados nas competéncias gerenciais mapeadas
(Elevar - Ano Base 2020)

0,66

Percentual de integrantes capacitados nas competéncias comuns mapeadas A
0,5739

0,2386
Taxa de afastamento — Meta Diminuir em 10% em relagdo ao histérico que teve 0,2203
341 afastamento. Verificar Total integrantes do MP em 2018, para calcular o
histérico.
0,2274

0,75

0,86
0,8102

Percentual de integrantes contemplados com ag¢6es de qualidade de vida

Percentual de satisfagdo dos integrantes
0,993

M Apurado 2020 M Apurado 2021 Apurado 2022

[ Meta 2022
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MPMT

Ministério PUblico
DO ESTADO DE MATO GROSSO

Procuradoria-Geral de Justica

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES DO PEI 2020 - 2023
@ Ministénio Pbico APURACAO DE RESULTADOS - ANO 2022 - 1° Semestre

Legenda do Farol:

% de Apuracao
versus a Meta

Farol

Meta n3do alcancada

<70% [ ]

Meta parcialmente alcancada

70 a 89%

Meta Alcancada/Superada

iminal

90 a >=100%

» 2 - PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS
INDICADORES DO PEI 2020-2023

Indicadores Esforco Ambiental - 2022

indice de fomento a implementagéo do Centros de Triagem e de Reabilitagdo de Animais Silvestres (CETRAS) i :

indice de fortalecimento das Promotorias de Bacia Hidrografica d

10
11

Meta 2022 Resultado
Ne Indicadores
Polaridade Ne % N2 Absol. | % de Alcance Farol
01) |[indice de fomento a ressocializagdo de reeducandos Elevar 18 - 30 166,67% 166,67%
02) |indice de fomento a implementagdo de Centro de Reintegragdo Social - CERS Manter 1 - 1 100,00% 100,00%
03) |indice de melhoria da gestdo de a¢des penais de trafico de drogas Elevar 30 38% 37 123,33% 123,33%
04) |Indice de fomento a implementacdo do Nucleo de Defesa da Vida Elevar 5 6% 9 180,00% 180,00%
05) |Indice de implementac3o de Projetos da Rede de Enfrentamento Elevar 8 0% 13 162,50% 162,50%
Indicadores Esforgo Criminal - 2022
fndice de implementacio de Projetos da Rede de Enfrentamento — 1
fndice de fomento a implementagdo do Nicleo de Defesa da Vida * .
e de melria dagesio e ag0e pers et e crogs d 37
ndice de fomento & implementacdo de Centro de Reintegracio Social - CERS i i
Meta 2022 [l Apurado 12 sem. 2022
Meio Ambiente
Meta 2022 Resultado
Ne Indicadores q
Polaridade Ne % N2 Absol. | % de Alcance Farol
01) |indice de acompanhamento do controle da qualidade da dgua Elevar 32 41% 12 37,50%
02) |Indice de acompanhamento da expansdo da coleta e tratamento de esgoto Elevar 30 38% 13 43,33%
Indice de fomento a implementagdo dos Planos Municipais de Saneamento Basico
03) E S B Elevar 12 15% 5 41,67%
(PMSB)
indice de acompanhamento e fiscalizagdo da destinagdo de residuos sdlidos,
o4)| . e Elevar 23 29% 11 47,83%
reciclagem e logistica reversa
05) |indice de fomento a protegdo de recursos hidricos Elevar 20 25% 18 90,00%
06) |Indice de fomento ao combate do desmatamento e queimadas Manter 40 51,0% 55 137,50% 137,50%
07) |indice de fortalecimento das Promotorias de Bacia Hidrografica Elevar 10 13% 11 110,00% 110,00%
Indice de fomento a implementagdo do Centros de Triagem e de Reabilitagdo de|
08) R N o & & Manter 2 3% 2 100,00% 100,00%
Animais Silvestres (CETRAS)

indice de fomento 4 protegdo de recursos hidricos i

fndice de e fiscalizagio da destinagdo de residuos sélidos, reciclagem e logistica reversa _11—‘ 23

indice de fomento & implementagdo dos Planos Municipais de Saneamento Bésico (PMSB) T —

indice de acompal oda 30 da coletae de esgoto T —

indice de acompanhamento do controle da qualidade da dgua ——

Meta 2022 [l Apurado 1° sem. 2022
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anca e Adolescente

Meta Resultado
Ne Indicadores .
Polaridade Ne % N2 Absol. | % de Alcance Farol
01) |indice de fomento a implementagdo do Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) Elevar 24 30% 21 75%
02) |indice de medidas de enfrentamento a violéncia e implantagio de pacificacio social Elevar 24 30% 11 37,50% 6

Indicadores Esforg¢o Infancia e Juventude - 2022

24

indice de medidas de enfrentamento a violéncia e implantagéo de pacificaggo social _
11

24
indice de fomento & implementagdo do Centro de Atengo Psicossocial (CAPS)
21

Meta 2022 I Apurado 1° Sem. 2022

Cidadania e Consumidor

Meta Resultado

Ne Indicadores

Polaridade Ne % N2 Absol. | % de Alcance Farol
01) |indice de fomento ao acesso a creche Elevar 24 30% 22 91,67% 92%
02) |indice de fomento a redugéo da disparidade idade-série Elevar 24 30% 9 37,50% 38%
03) [indice de fomento a implementacio do Projeto de Mediag&o Escolar Elevar 11 14% 8 7273% | |
04) [indice de acompanhamento da Atengdo Basica previsto no Plano Municipal Elevar 57 72% 14 24,56% 25%
05) |indice de fomento a atuacdo integrada e solugdo consensual das desconformidades Elevar 57 72% 11 19,30% 19%

indice de fomento a salde preventiva/indice de disseminagdo do Plano Municipal de

06) Satde Elevar 41 52% 31 75,61%

Indicadores Esfor¢o Cidadania e Consumidor - 2022

41

indice de fomento a satide preventiva/indice de disseminagéo do Plano Municipal de Satide ——
31

, "
Indice de fomento a atuagdo integrada e solugdo consensual das desconformidades _
11
. ] 57
indice de acompanhamento da Atengdo Basica previsto no Plano Municipal
14
11
| do do Projeto de Mediagdo Escolar
8

indice de fomento a redugo da disparidade idade-série

indice de fomento a i

- 9
. 24
Indice de fomento ao acesso a creche
22

Meta 2022 [llApurado 1° Sem. 2022
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Meta Resultado

Ne Indicadores

Polaridade Ne % % % de Alcance Farol
01 [Percentual de conclusdo de estoque antigo Elevar - 75% 35,61% 47,48%
02) |Percentual de conclusdo de estoque relevante Elevar - 75% 42,51% 56,68%
03) |Percentual de execugdo de decisdes judiciais Elevar - 75% 23,87% 31,83%
04) |Percentual de execugdo de acordos descumpridos Elevar - 75% 0% 0,00%
05) |Indice de prevengdo a corrupgao Elevar 5 6% 16 320,0% 320,0%
06) |Indice de fomento a implementag&o de controle interno Elevar 57 72% 29 50,88% 1%

@
A

»2
INDI

Indicadores Impacto Patriménio Publico -
2022

75%

Percentual de de acordos df ido
0%

Percentual de execugdo de decisdes judiciais Z5%
36,02%

75%
Percentual de conclusdo de estoque relevante
33,81%

75%

Percentual de conclusdo de estoque antigo
28,36%

["'Meta 2022 [MApurado 1° Sem. 2022

+ PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS
CADORES DO PEI 2020-2023

Indicadores Esfor¢o Patriménio Publico -

2022

indice de fomento & implementagZo de controle

interno

indice de prevengio a corrupgio

16

[ |Meta 2022 Il Apurado 1° Sem. 2022

57

RELATORIO DE GESTAO 2022




MPMT Procuradoria-Geral de Justica

Ministério PUblico

DO ESTADO DE MATO GROSSO
MPMT PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES DO PEI 2020 - 2023
Ministérie PUblico APURACAO DE RESULTADOS - ANO 2022
Legenda do Farol: Apuragdo
versus meta
Orgaos Auxiliares Meta nio alcangada < 70% [ ]
Meta parcialmente alcangada 70a 89% |
Meta alcangada >90% [ ]
Sequencia ~ Meta (2022) Apuragao Apuragido Apuragao Apuragdo % de Farol
o - CAO - Coordenagio Geral (2020) (2021) (2022) (2023) Apurago (2022)
1) Percentual de metas do planejamento estratégico atingidas 76,00% 64,30% 72,88% 88,00% 115,79% 115,79%
2) Produgdo técnica de material orientativo 732 768 946 763 104,23% 104,23%
3) Percenltl{al de iniciativas para atingimento dos objetivos 100,00% 84,60% 95,45% 100,00% 100,00% 100,00%
estratégicos
4) Redugdo do tempo de resposta das analises técnicas (dias) 35 45,7 29 19 184,21% 184,21%
5) Indice de manifestagdes técnicas emitidas 1284 1192 1271 1396 108,72% 72%
SR CAOP/CS' -Centroe Apoio operaciona| do Meta (2022) Apuragdo Apuragao Apuragdo Apuragao % de Farol
a ! - (2020) (2021) (2022) (2023) Apuragio (2022)
Indicador Conhecimento Seguranga da Informagdo (2022)
1) Percentual16:22 de relatdrios de inteligéncia difundidos 350 229 335 380 108,57% 108,57%
Incremento das bases de dados, aquisigdo de microsservigos e o o7
2) acessos por meio de usuario/senha disponiveis ao CAOP/CSI i 2L s 26 ARG poCER A
3) Conformagdo da Instituicdo com a Lei Geral de Protecdo de Dados 5 N/A N/A 5 100,00% 100,00%
4) Percentual de implementag¢do do Programa 100,00% 75,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
5) Relatérios de inteligéncia espontidneo produzidos 14 20 14 17 121,43% 121,43%
6) Numero de acessos e pesquisas nivel 1 no sistema PAI 40,00% 15,66% 16,71% 100,00% 250,00% 250,00%
7) Numero de acessos e pesquisas nivel 2 no sistema PAI 4,50% 13,88% 4,22% 3,30% 73,33% 73,33%
Sequenda CEAF - Centro de Estudos e Aperfeicoamento Meta (2022) Apuragdo Apuracdo Apuragdo Apuragdo % de Farol
Indicador . f (2020) (2021) (2022) (2023) Apuragdo (2022)
Funciona (2022)
1) Percentual de integrantes capacitados com carga horaria minima 69,00% 75,00% 58,96% 65,11% 94,36% 94,36%
de 8h/ano
2) Porcentagem de execugdo do Plano Anual de Capacitagdo (PAC) 61,00% 40,00% 83,78% 81,08% 132,92% 132,92%
Sequencia GAECO - Grupo de Atuac§° Esp. Contrao Meta (2022) Apuragdo Apuracdo Apuragdo % de Farol
Indicador . izad (2020) (2021) (2022) Apuragdo (2022)
Crime Organizado (2022)
1) Tempo médio de investigagdo na identificagdo de ativos 12.00 Informagdo | Informacgdo Informagao Informacdo
financeiros ’ Inexistente Inexistente Inexistente Inexistente
2) Duragdo média das investigagdes 20,00 22,90 23,50 57,00 -185,00% -185,00
3) Percentual de a¢des penais com gestdo realizada 21,00% - 34,70% 38,14% 181,62% 181,62%
4) Percentual de implementag¢do do Projeto 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Sequencia NACO - Nucleo de Agaes de Competécnia Meta (2022) Apuragdo Apuracdo Apuragdo % de Farol
A ARl (2020) (2021) (2022) Apuragdo (2022)
Indicador Originaria (2022)
1) Tempo médio de tramitagdo das investigagGes (Dias) 189 210 267 329 -74,07%
2) Numero de medidas executadas conforme plano de agdo 4 1,20 2 3,00 75,00%
Sequencia A . Meta (2022) Apuragdo Apuracdo Apuragdo % de Farol
Indicador Ouvidoria (2020) (2021) (2022) Apuraggio (2022)
1) Percentual de manifestacBes respondidas no prazo de 30 dias 100,00% 64,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2) Numero de municipios contemplados com ag¢des da Ouvidoria 18 (0] [0] 4 22,22% 22,22%
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g MPMT PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES DO PEI 2020 - 2023
Ministério Pablico APURAGAO DE RESULTADOS - ANO 2022
DG ESTADO D MATO GHO0
Legenda do Farol: %de Apuragdo  Farol
versus meta
Area Meio Meta n3o alcangada <70% |
Meta parcialmente alcancada 70 a 89% -
Meta alcangada >90% [ ]
Sequencia Cl- Controle Interno Meta (2022) Apuragdo Apuracdo Apuragdo % de Apuracao Farol
ndicador
Indicad 2020 2021 2022 2022 2022
1) indice de aderéncia das dreas & politica de Gestéo de Riscos 75,00% 0,00% 14,00% 100,00% 133,33% 133,33%
2) Indice de recomendagdes de implementagdo de instrumentos de| BRGER Informagdo | Informagdo Informagdo Informagdo Informagdo
Gestdo de Riscos (GR) atendidas et Inexistente | Inexistente Inexistente Inexistente Inexistente
3) indice de reduc@o de custos nos processos organizacionais 26,00% 55,40% 101,41% 93,28% 358,77% 358,77%
4) 'I:ddlie <de| EXECUF;’:ASUS avaliagdes previstas no Plano Anual de 90,00% 57,40% 70,00% 81,25% 90,28% 90,28%
udaitoria inferna
5) indice de Recomendagées atendidas em Auditorias Internas 66,00% 43,20% 100,00% 60,40% 91,52% 91,52%
Seq!.|enC|a DAA - Departamento de Apoio Administrativo Meta (2022) BPuarac I ARUTacae pedeldpuracic el
ndicador
Indicad, (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
Dados ndo
1) Percentual de economia das iniciativas implementadas 24,00% - 0,00% informados Prejudicado 0,00%
pela Unidade
2) Percentual de consumo de energia elétrica (Reduzir para) 46,50% 26,00% 55,95% 54,97% 0,00% -20,32%
3) Taxa de consumo de dgua 24% _ _ 33,89% 141,21% 141,21%
4) Modernizagdo e sustentabilidade da frota 76,00% 0,00% 100,00% 100,00% 131,58% 131,58%
Iniciativas de fomento a eficientizagdo dos recursos e materiais
5) .. 100,00% 33,33% 86,60% 100,00% 100,00% 100,00%
Seqrxencna DAEXP - Departamento de Atendi to e Expediente Meta (2022) Apuragdo Apuragdo Apuragdo % de Apuracao Farol
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
1) Percentual de Procedimentos Administrativos Virtualizados 100,00% 75,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2) Percentual de execugdo do projeto 100,00% 78,00% 91,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Seq-uenua DAQ - Departamento de Aquisicdes Meta (2022) Apuragdo Apuragdo Apuragao % de Apuracao Farol
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
1 I_nc_iice do tempo do processo de aquisicdo de bens e servicos nas 97 171 186 128 75,78% 131,96%
licitagdes (dias) (reduzir)
2) Percentual de pregdes homologados 90,00% 77,30% 75,56% 83,33% 92,59% 92,59%
3) Pe r(ientuol de economia nos processos de aquisicdo de bens e 30,00% 20,00% 37,91% 23,91% 79,70% _
S €rvicos
Dados ndo Dados nao
4) Percentual de aderéncia do plano anual de aquisices 90,00% 51,40% informados informados #VALOR! #VALOR!
pela Unidade | pela Unidade
Seqf.|enC|a DICS - Departamento de Imprensa e Comunicagdo Meta (2022) CEIEES LEIEED LEIIRLED RedelAnuracic !
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
1) indice de destaque de publicagdes 20,00% 37,00% 35,76% 45,00% 225,00% 225,00%
2) Matérias produzidas 1006 864 741 621 61,73% 61,73%
3) Posts publicados para redes sociais 4995 3907 3652 4509 90,27% 90,27%
4) Taxa de incremento de seguidores no Instagram 30,00% 53,22% 71,15% 90,00% 300,00% 300,00%
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Seqf:enma DEFIN - Departamento Financeiro Meta (2022) Apuragdo Apuragdo Apuragdo % de Apuragdo Farol
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
Sem Reultado,
conforme
1) Percentual de implementagdo da sistematica de gestdo dos custos 100,00% 85,20% 0,00% Justificativa 0,00% 0,00%
apresentada
pela Unidade.
Sem Reultado,
conforme
2) Medidas de captagdo de recursos 2 0 0,00% Justificativa 0,00%
apresentada
pela Unidade.
Seq}:enma DENGE - Departamento de Engenharia Meta (2022) Apuragao Apuracdo Apuragao % de Apuracdo Farol
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
Grau de eficiéncia na aplicagdo dos recursos planejados para
1) s 75,00% 42,90% 110,84% 77,23% 102,97% 102,97%
obras de construgdo civil
2) Eficiéncia financeira sobre o recurso total disponibilizado 80,00% 56,30% 81,99% 98,36% 122,95% 122,95%
Numero de unidades administrativas iniciadas de construgdo,
3) - 16,00 7,00 18,00 20,00 125,00% 125,00%
ampliagdo ou reforma
4) Redug&o do consumo de energia ndo renovavel 40% 0 8,18% 7,33% 8,18% 18,33%
Quantidade de unidades ministeriais com energia renovavel
5) . 66,00% 0,00% 23,10% 25,00% 35,00% 35,00%
implantada
Sequenma DEPLAN - Departamento de Planejamento e Gestdo Meta (2022) Aruacac SIS Apuacac pedelpuracic Rl
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
1) Implementacdo da Gestdo Estratégica orientada para resultados 60,00% 33,30% 66,70% 88,33% 138,26% 147,22%
Percentual de Implementacdo do Projeto do Sistema de
2) Acompanhamento do Planejamento Estratégico (automatizado e| 100,00% 62,50% 50,00% 53,32% 53,32% 53,32%
por indicadores)
Implantagdo do Banco de Projetos do MPMT - Virtualizado e
3) > _c L 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
automatizado
4) Implantac3o do Sistema de Orcamento 100,00% 41,00% 75,00% 100,00% 7500% | o
6) Percentual de Modernizagdo dos processos organizacionais 100,00% 50,00% 57,12% 100,00% 118,60% 0,00%
Tempo de tramitagdo dos processos organizacionais mapeados na
5) . - . 28,70 0 41 24,2 78,50% 118,60%
drea meio (dias) (reduzir)
Seq'uencla DGP - Departamento de Gestdo e Pessoas Meta (2022) COERES LGRS LEEED Pedelipuracic
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022)
1) Implementacdo de sistema virtual integrado de gestdo de pessoas 75,00% 25,00% 85,71% 90,00% 120,00% 120,00%
2) Percentual deiniciativas de melhoria e eficiéncia no atendimento 60,00% 0,00% 57,14% 57,14% 95,23% 95,23%
Seq}:enma DTI - Departamento de Tecnologia e Informagdo Meta (2022) ARuacac ARLaca APuTacac ZdelAnuracic e
Indicador (2020) (2021) (2022) (2022) (2022)
Percentual de aderéncia aos eixos Planos, Politicas e Modelos;
1) R ~ 89,00% - 10,81% 89,19% 100,21% 100,21%
Processos; Estruturas Organizacionais; e Informagdo
Percentual de desktops substituidos por estages de trabalho de ) ) .
2) . 75,00% 0,00% 38,00% Descontinuado | Descontinuado| Descontinuado
baixo custo
Percentual de virtualizagdes implantadas em processos
3) R 75,00% 45,00% 71,43% 80,95% 107,93% 107,93%
organizacionais

e » 2 - PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DOS
INDICADORES DO PEI 2020-2023

RELATORIO DE GESTAO 2022




3.O0RGANOGRAMA

Acesse a versao digital em:
https://www.mpmt.mp.br/transparencia/conteudo.php?id=127&tipo=7

4. MAPA ESTRATEGICO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DE MATO GROSS02020/2023

Acesse a versao digital em:
https:/www.mpmt.mp.br/transparencia/conteudo.php?id=122&tipo=7

5. ADMINISTRAGAO SUPERIOR E ORGAOS DE EXECUCAO

MPMT

Ministério PUblico
DO ESTADO DE MATO GROSSO

Joao Augﬁ:;ge\égg%s@%ggﬁlgg Deosdete Cruz Junior
MINISTERIO PUBLICO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
Hellen Uliam Kuriki Claire Vogel Dutra Marcelo Ferra de Carvalho
SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA 3 SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA
DE PLANEJAMENTO E GESTAO ADMINISTRATIVA JURIDICO E INSTITUCIONAL

Adriano Augusto

José Mariano de Y
Almeida Neto ;
MEMBRO AUXILIAR - COORDENADOR DE Str‘EICher‘ De Souza
TECNOLOGIA E INFORMAGAQ
PRESIDENTE DE COMISSOES

SECRETARIO-GERAL DO
Ricardo Dias Ferreira
DIRETOR-GERAL

Chefiada pelo Gabinete do Procurador-Geral de Justica, a Administracao Superior
abrange o Colégio de Procuradores de Justica, o Conselho Superior do Ministério Publico, a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico e ainda, a Subprocuradoria-Geral de Justica de
Planejamento e Gestdo (Ato Adm. N° 1.130/2022-PGJ), a Subprocuradoria-Geral de Justica
Administrativa e a Subprocuradoria-Geral de Justica Juridica e Institucional. Essas unidades sao

ESTRUTURA DA ADMINISTRAGAO

as responsaveis pelas decisdes que direcionam, regulamentam e fiscalizam a atuagcédo dos
orgéos de execucgdo (Procuradorias e Promotorias de Justica), e que definem a organizagéo da
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Instituicdo como um todo.

Na figura 1, apresenta-se a estrutura e a composicao da Administracdao Superior atual,
somada a Promotoria de Justica Auxiliar, Secretaria-Geral do Ministério Publico e Diretoria-Geral.
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6.PROMOTORIA AUXILIAR A PGJ

Responsavel pela Unidade

Promotora de Justica: Claire Vogel Dutra
(atualmente Procuradora-Geral de Justica Administrativa)
Promotora de Justiga: Hellen Ulian Kuriki (até agosto de 2022 — atualmente
Procuradora-Geral de Justica de Planejamento e Gest&o)

Responsavel pelas informagoes

Rosimar Caetano Marino Moretti (rosimar.marino@mpmt.mp.br / 3613-5204)

Data da atualizagao

31/12/2023

Composi¢ao de cargos da Unidade

02 Promotores(as) de Justica
02 Oficias de Gabinete
03 Assessores(as) Especial

Descrigao das principais atribui¢oes da Unidade

1.Programa Vida Plena (relatério apartado);

2.Gestéo por Competéncias (relatério apartado);
3.Padronizacao de cargos de assessoria;

4.Comité de Igualdade Institucional;

5.Comisséo de Gestao Socioambiental;

6.Comissao de Gestao de Teletrabalho;

7.Comissao de Gestao de Avaliacao de Desempenho;
8.Comissao de Gestao de Progressao Funcional;

9.Estruturacdo do E-Social;

@ » 6+ PROMOTORIA AUXILIAR A PGJ
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10.Implantacdo do Centro de Custos;

11.Implantacédo do Nucleo de Diligéncias (Sede Promotoria — Cuiaba);
12.Coordenacao da Comissao de Licitagao;

13.Comissdes Disciplinares de Sindicancia e Procedimento Administrativo Disciplinar;
14.Coordenacao CETI;

14.1 Coordenagao da Implantacdo do SIMP .3

14.2 Coordenacao da implantagcdo das melhorias no Sistema BAPRE

14.3 Coordenagéao da Integragédo do SIMP .3 com o Pje

14.4 Coordenagao da integragdo do SIMP3 com o Sistema GEIA da Policia Civil
15.Projeto GEDOC Eletrénico;

16.Gestao estratégica de contratos do Departamento de Tecnologia de Informagao — DT,
17 Participacao no Conselho Fiscal do MTPREYV,;

18.0utras Atividades (atendimento de demandas administrativas em geral, em apoio ao
Procurador-Geral de Justica):

18.1. Atendimento direto de colegas Promotores de Justica

18.2. Coordenacéao de atividades dos departamentos da Procuradoria-Geral.
19. Dimensionamento da Forca de Trabalho no ambito do MPMT,

20. Comité Gestor do Dimensionamento;

271. Comité Gestor de Inovacao — Laboratorio de Inovagao;

22. Representagao do MPMT nos Grupos de Trabalho e Transformagao Digital e Inovagao do
CNMP e CNPG;

23. Acompanhamento do projeto de implantagdo do ATHENAS no DGP;

» 6 - PROMOTORIA AUXILIAR A PGJ
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24. Acompanhamento do mapeamento dos processos criticos (DAEXP, afastamento de
membros)

25. Implantacao da Cadeia de Valor;
26. Coordenacao do Projeto de Padronizacdo das Rotinas Administrativas — OPS!

27. Quantitativo de atividades desenvolvida pela Assessoria Juridica do Gabinete.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

* Implementacao do Nucleo de Diligéncias — Ato Administrativon©1095/2022-PGJ;

- Coordenacao das atividades de implementacao dos Atos Administrativos n® 1.058/2022-PGJ,
1.149/2022-PGJ e 1.150/2022-PGJ, que tratam das condic¢des especiais de trabalho e equidade
de género;

+ Coordenagao da reformulagcdo do Ato Administrativo n°® 1.135/2022-PGJ, que trata do
provimento de cargos Comissionados;

» Coordenacéao da reformulacdo do Ato Administrativo n® 1.137/2022-PGJ, que dispde sobre a
Avaliagao de Desempenho;

» Coordenacao do projeto de dimensionamento da forca de trabalho no ambito do MPMT, com a
instituicdo do Comité executivo — Ato Administrativon® 1.146/2022-PGJ.

Produtividade - Resultado das atividades principais desenvolvidas pela Unidade

Atividades/Movimentos 2022
Decisdo Administrativa 1998
Despacho Administrativo 370
Ato Administrativo 2
Argquivamento Y
Oficio 70

» 6 - PROMOTORIA AUXILIAR A PGJ
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Certiddo 1301
Notificacao 57
Comunicagao Interna 32
Portaria 20
Registro de Reuniao 53
Minuta de Instrucdo Normativa 1
Habilitacdo em Licitagao 4
Relatorio Diversos 9
Relatério Conclusivo Disciplinar 6
Recurso 1
Termo de Abertura de Programa 1
Total 3982

Fonte: SIMP, GEDOC e pastas compartilhadas
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7. SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO

Responsavel pela Unidade

Subprocuradora de Justica: Hellen Uliam Kuriki

Responsavel pelas informagoes

Hellen Uliam Kuriki (subplan@mpmt.mp.br / 3613-5217)

Data da atualizagao

16/01/2023

Composicgao de cargos da Unidade

01 Subprocuradora de Justica
02 Assessores Especiais

Descrigao das principais atribuigcoes da Unidade

1. Cuida-se de lotagdo com atribuicdo delegada para coordenar, em nivel operacional,
tatico e estratégico, a governanca institucional do MPMT, e, além disso, fomentar a
integragdo dos 6rgdos do MPMT na gestdo estratégica institucional, com intuito de
fortalecimento do planejamento estratégico e incrementar a entrega de resultados
socialmenterelevantes

Acgoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

+ Criacéo da area, por meio do Ato Administrativo N° 1.130/2022-PGJ, e realizacao de
benchmarkings com o Departamento de Planejamento para construcdo de papéis e
responsabilidades, e executoriedade das atribuicdes delegadas;

* Adrea promoveu a capacitacao “Governanca no MPMT: Trilha de aprendizado para inovar com
resultado’;

+ Publicacdo da Politica de Gestdo de Riscos do MPMT, por meio do Ato Administrativo N°
1.158/2022-PGJ, apdsrevisdo e manifestacdo da areg;
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* Presidéncia da Comisséao Disciplinar de Sindicancia;
- Coordenacgéo do Nucleo Estadual de Autocomposigao (Ato Administrativon.© 1.049/2021-PGJ);

- O Termo de Abertura de Projeto contemplava fases de implementagao, sendo uma delas o projeto
piloto que foifinalizado em 30 de julho de 2022

1. Coordenacéo da Comissao de Gestédo por Competéncias (Portarian.? 501/2022-PGJ)
2.Formulacao do Projeto de Lei Orcamentaria Anual — LOA 2023
3. Acompanhamento do Planejamento Estratégico Institucional.

4. Coordenacéao do Projeto de Dimensionamento da Forga de Trabalho no ambito do MPMT, com a
instituicao do Comité Executivo — Ato Administrativon.® 1.146/2022-PGJ.

5. Revista do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso — 22 Edigao — Especial Planejamento
Estratégico.

Produtividade - Resultado das atividades principais

desenvolvidas pela Unidade

Atividades Quantidade
Certidoes .
Nota Técnica 2
Decisbes 25
Despachos 7
Argquivamento 4

Despachos Avulsos -

Atos Administrativos 1
Oficios 3
Oficio Circular 4
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Minutas de Documentos 2

Reunides da Area 4

Total -

Fonte: SIMP e GEDOC
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8. SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

Responsavel pela Unidade

Frica de Azevedo Watzel (erica.watzel@mpmt.mp.br / 99983-7771)

Responsavel pelas informagoes

Erica de Azevedo Watzel

Data da atualizagao

09/01/2023

01 Subprocuradora de Justica
02 Assessores Especiais
01 Recepcionista

Composic¢ao de cargos da Unidade

Descrigao das principais atribuicoes da Unidade

1.Secretariar as atividades do Conselho Superior do Ministério Publico e do Colégio
de Procuradores de Justica.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

+ Aprimoramento do Sistema de Movimentacao na Carreira,

* Implantacéo do Plenario Virtual do CSMP.

Fonte: https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/117983/mpmt-institui-plenario-virtual-
para-julgamentos-no-conselho-superior
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Produtividade - Resultado das atividades principais
desenvolvidas pela Unidade

Atividades/Movimentos 2022
Oficios e Oficios circulares 183
Atas elaboradas 28
Acordaos confeccionados 2.373
Publicagbes realizadas (DOE MPMT) — 65

senhas, Atos e Resolucdes

Atos confeccionados 16
Editais de movimentacao de carreira 18
Pautasrealizadas 2.257
Procedimentos extrajudiciais distribuidos 2.448
Certidoes 05
Roteiros 27
Termos de posse 03
Termos de compromisso 05
NotificacOes das partes executadas 161
Total 7.589

Fonte: SIMP, GEDOC, Geacor, Site do MPMT, DOEMPMT, arquivos digitais internos,
arquivos fisicos internos, planilhas internas.
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9. AREAFINALISTICA

9.1 Procuradoria Especializada Criminal

Responsavel pela Unidade

Procurador de Justica: Dr. Hélio Fredolino Faust
Procurador de Justica: Dr. Wesley Sanchez Lacerda (Designado pela Portaria 1.093/2019)

Responsavel pelas informagoes

Jorgina de Fatima Marcondes Guidio
(jorgina.guidio@mpmt.mp.br / 65-99609-2810)

Composic¢ao de cargos da Unidade

01 Promotor de Justica Designado
01 Assessores Especial

01 Assessor de Procurador

01 Oficial de Gabinete

01 Oficial de Gabinete

Data da atualizagao

31/12/2022

Descrigao das principais atribuigoes da Unidade

1. Além de coordenar o planejamento estratégico para area criminal do Ministério Publico do
Estado de Mato Grosso, a Procuradoria Criminal Especializada tem por atribuicao manifestar-se
nos feitos que tramitam perante a Turma de Camaras Criminais Reunidas, bem como naqueles
que envolvem o crime organizado, em todo o estado de Mato Grosso, incluindo-se a
interposicao de recursos e respostas aos recursos interpostos nas mencionadas demandas.

Balango geral da atuagao das Promotorias de Justi¢ca com

atuagao na area da Procuradoria Especializada no ano 2022

- As Promotorias participantes do Plano de Acdo de combate ao trafico de drogas,
apresentaram avanco na implementacao do plano de melhoria da gestao de acdes penais de
trafico, resultando no cumprimento de 49,4 % da meta de 51%, estabelecida para o periodo.
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Balango geral da atuagao da Procuradoria Especializada no ano 2022

No decorrer do ano de 2022, a Procuradoria Criminal Especializada desempenhou
diversas acdes contributivas para o atingimento de suas atribuicbes, com destaque
no acompanhamento e orientagcdo dos o6rgaos envolvidos no seu Planejamento
Estratégico, e na manifestacdo em 3.247 (trés mil, duzentos e quarenta e sete) feitos
judiciais, em sua maioria de complexidade elevada, compativel com as causas que
envolvem o crime organizado, marcados pela multiplicidade de acusados e fatos que
demandam, por consequéncia, apurada analise e aindividualizagdo das manifestagdes.

Produtividade extrajudicial da PROCURADORIA DE JUSTIGA

Atividades/Movimentos 2022

Analise e distribuicdo dos Processos 3.247
Judiciais recebidos

Devolucao dos feitos de atribuicdo de outras 11
Procuradorias Criminais

Devolucao dos SIMP's para o Tribunal de 3.245
Justica
Atendimento Interno DAEXP 23
Atendimentos 7
Reunides 8
Participacdes em lives e cursos de 2
capacitagao

Total 6.543

Fonte: (Manual)
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Produtividade judicial da PROCURADORIAS DE JUSTICA

As estatisticas extraidas dos portais SIMP-Sistema de Informagdes do Ministério
Publico, SAE e FOCO, apontam que a Procuradoria Criminal Especializada tem atuado
com eficiéncia na emissdao de pareceres, bem como na interposicao e contrarrazdes
de recursos: durante o ano de 2022, tramitaram pela unidade 3.247 feitos judiciais,
sendo:

Produtividade - Resultado das atividades principais desenvolvidas pela Unidade

Movimentos 2022
Pareceres emitidos 2.539
Outras manifestagdes - Cotas 28
Contrarrazées de Recursos ofertadas 63
Recursos Interpostos: 2
Ciéncias: 615
Total 3.247

Fonte SIMP, SAE e outras fontes

Obs.: Em face da natureza dos crimes que comumente sao objeto dos processos
judiciais que aportam a Procuradoria Criminal Especializada (Crime Organizado),
os feitos que aportam o 6rgdo envolvem, quase sempre uma pluralidade de réus, e,
consequentemente a necessidade de individualizagdo das manifestacdes sobre a
situacao fatico juridica de cada um deles, fato esse que envolve tempo superior
aquele dispensado naemissao das pecas correspondentes.
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Produtividade extrajudicial da PROCURADORIA DE JUSTIGA

Movimentos 2022
Peti¢cdes iniciais em geral 388
Portarias 24
Recomendacodes 8
Inspecoes e vistorias 66
Arquivamento 8.975
nspecoes e Vistorias 71
Planos de Agao 23
Projeto T
Outros 259.502

Total 268.628

Fonte (GEDOC/SIMP/SAE ou outras fontes
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Produtividade judicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area

Movimentos 2022
Denuncias Oferecidas 15.682
Razdes e Contrarrazdes de Recursos 6.963
Alegacdes Finais 10.086
Acordos de Acao de Nao Persecugao Penal 3.365
Representacoes 39
Sessdes do Plenario do Juri Realizadas 491
Audiéncias 24.655
Pedidos de Progressao e Regressao - PEP 2.967
Recomendagbes 19
Remissoes ECA 107
Remissdes ECA 819
Requerimento de Medida Protetiva 29
Total 65.219

Fonte (GEDOC/SIMP/SAE ou outras fontes
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9.2 Procuradoria de Justica Especializada na Defesa da
Probidade e Patrimonio Publico

Responsavel pela Unidade

Procurador de Justica: Dr. Edmilson da Costa Pereira

Responsavel pelas informagoes

Giovanna Frizzo Manoel
(giovanna.manoel@mpmt.mp.br / 3613-5282)

Composicao de cargos da Unidade

01 Procurador de Justica
01 Assessor de Procurador
01 Assessor Especial

01 Oficial de Justica

Data da atualizagao

12/01/2023

Descrigao das principais atribuigoes da Unidade

1. Coordenar o planejamento estratégico;

2. Apresentarao CPJ o Plano de Trabalho Anual para arespectiva area de atuacao;
3. Elaborar e submeter a decisao do CPJ eventuais projetos especiais;

4. Elaborar e coordenar Programa de Capacitagao e Treinamento,

5. Estimular a atuacado dos membros do Ministério Publico produzindo conteudo auxiliar na
defesa do correto uso dos recursos publicos por agentes publicos e privados;

6. Atuar nos processos judiciais e recursos que tramitam nas instancias superiores;
7.Instaurar procedimentos administrativos;

8. Recomendar providéncias e baixar orientacoes.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

A Promotoria de Justica de Pontes e Lacerda firmou TAC em razdo de dano ao erario,
decorrente da utilizacao de verba publica para pagamento de despesas de cunho pessoal.
Pactuou-se o ressarcimento ao erario, com o valor destinado ao municipio de origem no valor de
RS111.101,02;

A Promotoria de Justica de Colider celebrou ANPC nos autos de acao judicial, ajuizada
em razao de desvio de verba de adiantamento para despesas por servidor da
CIRETRANY/Colider; restou acordado o ressarcimento ao erario, destinado aos cofres do Estado
de Mato Grossono valor de R$141.500,41;

A 12 Promotoria de Justiga Criminal de Jaciara (a 144km de Cuiabd) firmou Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC) com o Municipio, uma transportadora e dois ex-prefeitos da
cidade, que resultara no ressarcimento de RS 670 mil ao erario;

A Promotoria de Justica de Colider celebrou Acordo de Nao Persecucao Civel em
virtude de irregularidades em procedimento licitatério, acordado o ressarcimento ao erario do
valor acrescido irregularmente ao patriménio pessoal e o pagamento de multa, no valor de RS
221.695,20.

Expedicao das seguintes recomendagoes:

Recomendacgao 001/2022: dispde sobre medidas a serem tomadas para manutencao
econservacao das pracas publicas;

Recomendacgao 002/2022: orienta sobre a prorrogagao dos Inquéritos Civis que visam
apurar atos de Improbidade Administrativa;

Recomendacgao 003/2023: dispde sobre as solicitacdes de apoio técnico enviadas ao
CAOP, sobretudo no tocante as investigacbes sobre atos de Improbidade
Administrativa;

Recomendacao 004/2023: dispde sobre as rotinas operacionais relativas as Noticias
de Fato e Procedimentos Extrajudiciais;

Recomendagao 005/2023: dispde sobre a interatividade com diversos segmentos
sociais com o escopo de incluir a comunidade no processo de preservacao do
Patrimdnio Publico e o incentivo desta no controle das politicas publicas;
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Recomendacao 006/2023: dispde sobre as solicita¢cdes de apoio técnico enviadas ao
CAOP, sobretudo no tocante as investigacdes sobre atos de Improbidade
Administrativa;

* Relatoério de Acompanhamento de Acordos (TAC+ANPC)
* Relatorio de Resultados.
Elaboragao dos Roteiros de Atuagao seguintes:

Acordo de Nao Persecugao Civil = ANPC Mutirdo: com escopo de orientar os 6rgaos de
execugao nas atividadesrelacionadas ao mutirdao do TUMT;

DIALOGOS SOCIAIS - Valorizagéo e Preservagdo do Patriménio Publico: incentivar
0s membros da instituicao, com atuagao na area do Patrimoénio Publico, a promoverem
dialogos com gestores publicos e com a sociedade civil organizada, contribuindo,
indiretamente, para viabilizagéo do controle social;

Interatividade Social e Administrativa para Incremento da Prote¢ao ao Patrimonio
Publico: incentivar as acdes das Promotorias de Justica para inserir o tema PRESERVACAO
DO PATRIMONIO PUBLICO dentre as medidas voltadas para conscientizar as gestées
publicas e a comunidade em geral a adotarem, no dia a dia, agdes que visem a
CONSERVACAO desse Patriménio, em consonancia com o Planejamento Estratégico
Institucional.

Propostas apresentadas:

Cl1 017/2022 — Proposta ao CPJ para adequacao da Resolucdo n° 236/2022-CPJ,
que define as atribuicoes das Procuradorias de Justica, elaboradas pela Comisséao instituida
para tal mister;

C1 018/2022 - Proposta ao CSMP para adequacao dos artigos 14 e 47 da Resolugéao
n° 52/2018-CSMP, que estabelecem, respectivamente, que o Conselho Superior deve ser
comunicado dos arquivamentos dos Procedimentos Administrativos e cientificado da
prorrogacao dos Inquéritos Civis, submetemos a deliberacao do colegiado a proposta anexa,
para adequacao do Regimento Interno do Conselho;
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Cl 019/2022 - Proposta ao Subprocurador-Geral adequacdo do SIMP, para que 0s
orgédos de apoio, notadamente o Centro de Apoio Operacional (CAOP), sempre que
demandados pelos 6rgédos de execucdo, possam realizar movimentagdo no sistema (nos
casos que o protocolo ndo lhe tenha sido tramitado), para incluir pareceres, pericias, notas
técnicas etc. e, ainda, que apos a referida movimentagao os autos sejam conclusos ao titular da

Promotoria de Justica para conhecimento e/ou deliberagao.

Produtividade extrajudicial das PROMOTORIAS de Justi¢ca que atuam na area

Movimentos 2022
Noticia de fato 2918
Procedimentos Preparatoérios/Inquérito 585
Civil

TAC's 46
ANPC 259
Notificacoes Recomendatorias 114
Procedimento Administrativo 286
Audiéncias Autocompositivas 202
Arquivamento 3.658
Etc

Fonte (SIMP)
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Produtividade judicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area

Movimentos 2022

Acoes Ajuizadas 149

Denuncias Oferecidas

Sentencas Favoraveis 222
Sentencas Desfavoraveis 80
Recursos Favoraveis 47

Acordos de Acao de Nao Persecucgao Penal

Acordos de Acao de Nao Persecucao Pena

Arquivamento

Etc

Fonte (SIMP)

Produtividade extrajudicial das PROMOTORIAS de Justi¢ca que atuam na area

Movimentos 2022
Noticia de fato 8
Procedimentos Preparatorios 8
Inquéritos Civis 8
TAC's 8
Notificagdes Recomendatorias 88
Portarias 8
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Audiéncias Extrajudicias

Audiéncias Autocompositivas

Arquivamento

Etc

Fonte: (GEDOC/SIMP/SAE ou outras fontes

Produtividade judicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area

Movimentos 2022
Acdes Ajuizadas 8
Denuncias Oferecidas 8
Sentencas Favoraveis 8
Sentencas Desfavoraveis 8
Recursos Favoraveis 88
Acordos de Acao de Nao Persecucéao Penal 8

Arquivamento

Etc

Fonte: (GEDOC/SIMP/SAE ou outras fontes
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9.3 Procuradoria Especializada na Defesa da Crianca e do
Adolescente

Responsavel pela Unidade

Procurador de Justica: Dr. Paulo Roberto Jorge do Prado

Responsavel pelas informagodes

Gianandrea Ribeiro Betega
(gianandrea.ribeiro@mpmt.mp.br / (65) 3613-1606)

Composigao de cargos da Unidade

01 Procurador de Justica
01 Assessor Especial

01 Assessor de Procurador
01 Oficial de Gabinete

01 Estagiario

Data da atualizagao

31/12/2022

Descrig¢ao das Principais atribui¢goes da Unidade

1.A Procuradoria Especializada em Defesa da Crianca e do Adolescente foi criada com o
objetivo de dar maior eficiéncia as acdes do Ministério Publico na defesa, principalmente,
dos direitos fundamentais infantojuvenis, tendo como norte uma unificagdo, em segundo
grau, dos recursos oriundos da area metaindividual, entre outros.

2. Assim, incumbe a Procuradoria Especializada coordenar o planejamento estratégico;
elaborar projetos especiais; promover, com o apoio do Centro de Aperfeicoamento
Funcional e dos Centros de Apoio Operacional - CAO’s da infancia e Juventude, da ducagéo,
da Cidadania e dos Direitos Humanos, cursos de capacitacao de membros e servidores;
estimular e orientar a atuagdo de Promotores e Procuradores de Justica; e funcionar nos
recursos judiciais relacionados a infancia e juventude, entre outras, conforme disposto no
artigo 2.° da Resolucédo n.° 132/2017 — CPJ.
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Balango geral das Promotorias de Justi¢ca com atuagao
na area da Procuradoria Especializada no ano 2022

Sinop:

+ A2.2 Promotoria de Justi¢a Civel da Comarca de Sinop firmou Termo de Ajustamento
de Conduta com o aquele Municipio, visando aimplantacdo do Centro de Atengao Psicossocial
Infantojuvenil — CAPSi, inaugurado em 24 de novembro de 2022 (SIMP n.© 007801-014/2021),
em cumprimento a um dos objetivos estratégicos do Planejamento Estratégico Institucional
2020-2023;

+ implantou um Ambulatério de Saude Mental Infantojuvenil na cidade de Sinop/MT,
gue atualmente esta em pleno funcionamento, em cumprimento a TAC celebrado pela
Promotoria de Justica e o Municipio de Sinop (SIMP 007801-014/2021);

* implantou o servigo de familia acolhedora para criangas e adolescentes na cidade
de Sinop/MT, que atualmente estd em pleno funcionamento (SIMP 005429-014.2020);

‘implantou o servigco de acolhimento institucional para adolescentes na cidade de
Sinop/MT, o qual esta em pleno funcionamento (SIMP 005429-014.2020).

* Centros de Atendimento Socioeducativos do Estado de Mato Grosso:
*Rondonépolis: inaugurado em 04 de outubro de 2021, com 60 vagas;

* Sinop e Barra do Gargas: estao em fase de acabamento, com inauguracao prevista
paraoanode 2023, disponibilizando mais 60 vagas para cada Comarca.

* Cuiaba - A 19.2 Promotoria de Justica da Infancia e Juventude da Comarca de
Cuiaba- MT manejou Acédo Civil Publica n.° 1058465-78.2020.8.11.0041 com o objetivo de
compelir do Estado de Mato Grosso a implementar o regime de semiliberdade no Sistema
Socioeducativo do Estado, na Unidade de Cuiaba-MT. O pedido liminar foi deferido peloi. Juizo
da 1.2 Vara Especializada da Infancia e Juventude da Capital, sendo revogado em sede de
Agravo de Instrumenton.® 1016992-07.2021.8.11.0000 interposto pelo ente estatal,

- Jauru — A Promotoria de Justica da Comarca de Jauru implantou o Protocolo
Integrado de Atendimento a criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia,
com a capacitagdo darede de protegéo (SIMP n° 000057-062/2022 e 000058-062/2022);
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+ Itiquira — A Promotoria de Justica de Itiquira, o Juizo da Vara Unica da Comarca de
Itiquira e a Delegacia de Policia do Municipio de Itiquira realizaram, a partir de 18 maio de 2022,
mutirdo para levantamento e instrucao de todas as acdes que tinham por objeto violéncia
sexual contra criancas e adolescentes, visando dar uma resposta rapida a sociedade destas
acoes, o queresultou nainstrucao e julgamento de cerca de 08 acdes penais com este objeto;

*incluiu essas demandas dentre a lista das agdes penais prioritarias;

- Na ACP 002179-005/2019 (que versava sobre a vedagado de recursos publicos a
eventos festivos), celebrou Termo de Ajustamento de Conduta que contemplou, em uma de
suas clausulas,aimplantagdo do CREAS no municipio de Itiquira.

- AltaFloresta: A 2.2 Promotoria de Justica Civel da Comarca de Alta Floresta

SIMP n° 000595-011/2022 e n°® 000607-011/2022 — Notificagdo Recomendatodria
sobre divulgacdo de imagem de criancas e adolescente institucionalizados, de forma direta e
explicita, em rede social aberta amplamente ao publico, objetivando a preservacdo da

intimidade, direito de imagem e aos principios protetivos infantojuvenis;

SIMP n° 000595-011/2022 e n° 000607-011/2022 — Reuniao realizada com a
participacdo do Juiz de Direito titular da Vara da Infancia e Juventude desta
comarca, bem como com Secretario Municipal de Fazenda, Secretaria municipal de Saude,
Superintendente da Secretaria municipal saude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Assessoria juridica da Secretaria de Assisténcia Social, Diretora da assisténcia social,
Coordenadora da Protecao Especial, equipe de Alta Complexidade, Coordenadora da Casa Lar
Crianca e Coordenadora da Casa Lar Adolescente, para tratativas sobre o fornecimento de
medicamentos de uso continuo e habituais, consultas médicas com especialistas e exames

custeados ou ndo pela SUS as criancas e adolescentes institucionalizados nas entidades de
acolhimento desta comarca;

SIMP n° 001966-011/2022 e n°® 000726-011/2022 — Notificagdo Recomendatoria
direcionada aos Conselhos Tutelares, Conselhos Municipais dos direitos da criangca e do
adolescente e municipios de Alta Floresta/MT e Carlinda/MT, sobre o atendimento dos
Conselhos Tutelares durante o recesso forense, objetivando assegurar o atendimento continuo
e auséncia de prejuizo no pronto atendimento de criancas e adolescentes em situacao de
vulnerabilidade social ou vitimas de violagcdes de direitos;

SIMP n® 001602-011/2021 — Reunido realizada com a participacdo do Promotor de
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Justica titular da 1@ Promotoria de Justica Criminal de Alta Floresta, Delegado de Policia Civil e
equipe multidisciplinar do juizo de Alta Floresta, para tratativas sobre o fluxo operacional de
atendimento a criancas e adolescentes vitimas nos casos de violéncia, nos termos da Lei n°

13.431/17;

SIMP n°®001966-011/2022 — Reunides realizadas com Conselheiros Tutelares e com
a Prefeita do Municipio de Carlinda para tratativas sobre questdes estruturais do Conselho
Tutelar e melhorias para carreira e trabalho dos conselheiros, mormente para resolucao de
situacdo envolvendo o colegiado, 0 qual se encontrava desfalcado, com apenas duas
conselheiras exercendo as funcdes do 6rgdo municipal;

SIMP n° 001966-011/2022 — Capacitagao realizada ao Conselho Tutelar de
Carlinda/MT, apos posse dos conselheiros eleitos pelo Edital Complementar n°
008/2022, em razao de atuagao ministerial para resolugao da problematica de desfalque do
colegiado;

SIMP n° 002213-011/2022 - Fiscalizagdo do Termo de Ajustamento de Conduta
firmado nos autos de Inquérito Civil n® 002443-011/2019, pelo municipio de Carlinda/MT,
atinente capacitacao e atendimento de primeiros socorros no ambito escolar;

SIMP n°® 001732-011/2022 — Fiscalizacdo do Termo de Ajustamento de Conduta
firmado nos autos de Inquérito Civil n°® 002443-011/2019, pelo municipio de Alta Floresta/MT,
atinente capacitacao e atendimento de primeiros socorros no ambito escolar;

SIMP n°®002753-011/2022 — Portaria de PA para atuagao conjunta com a Policia Civil
de Alta Floresta, concernente ao controle mais rigido de entrada e permanéncia de criancas e
adolescentes em estabelecimentos, boates e congéneres;

SIMP n° 000304-011/2014 — Reuniao realizada com a participagao do Prefeito do
Municipio de Alta Floresta/MT, Procuradores do municipio, Secretario municipal de gestéao e
governo, Secretaria municipal de Educacao e psicologa e coordenadora do programa FICA|,
para tratativas sobre questdes envolvendo equipe técnica do programa FICAI, objeto de
execucao de TAC no bojo dois autos judiciais n°® 0006586-35.2012.8.11.0007;

SIMP n° 002595-011/2013 — Termo de Composicao sobre a Execucdo de Termo de
ajustamento de Conduta, referente aos autos judiciais n® 0006521- 06.2013.8.11.0007 e n°
1005416-51.2020.8.11.0000, envolvendo guestdes do Conselho Tutelar de Carlinda/MT.
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Analise/Balango geral da atuagao da Procuradoria Especializada no ano 2022

* Participacdo em Campanhas, Seminarios, Webinarios e eventos;
*Lancamento do Livro Projeto Luz no dia 19 de maio de 2022;

+ A Procuradoria de Justica Especializada em Defesa da Crianca e do Adolescente
promoveu, nos dias 26 e 27 de maio de 2022, 0 1.2 Encontro Estadual — Enfrentamento
aVioléncia contra Criancas e Adolescentes.

Programacdo 27 de Maio
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Consecucgao de projetos

O Projeto “Prevencao Comega na Escola” que tem
por objetivo orientar criangas e adolescentes sobre
seus direitos fundamentais de forma ludica, por
meio da arte e da cultura, utilizando-se de e da
cultura, utilizando-se de linguagem de facil
entendimento, entrou na 4.2 fase, com a retomada
das apresentagdes presenciais da pega teatral
‘Inocentes Pétalas Roubadas”.

Foi executado nas comarcas de Vila Bela da
Santissima Trindade, Pontes e Lacerda, Jauru,
Céceres, Colider, Sinop, Claudia, Paranatinga, Agua
Boa, Diamantino, Sapezal e Sao Felix do Araguaia.

Ao todo, foram 24 apresentacdes e cerca de 11 mil
expectadores
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Dados de Produtividade

Extrajudicial das PROMOTORIAS de Justi¢ca que atuam na area

Movimento 2022

Portarias 1440
Reunides 419
TAC's 12
Recomendagdes 112
Audiéncias Extrajudiciais 173
Audiéncias Autocompositivas 59

Arguivamento 3563

Total 5.778

Fonte: (Portal FOCO)
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Judicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area

Movimento 2022
Acoes Ajuizadas 177
Representacdes Oferecidas 974
Setencas Favoraveis 4827
Setencas Desfavoraveis 84
Oferta de Remissdo ECA 1698
Recursos interpostos 146
Total 7.906

Fonte: (Portal FOCO)
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9.4 Procuradoria de Justica Especializada em Defesa
Ambiental

Responsavel pela Unidade

Procurador de Justica: Dr. Luiz Alberto Esteves Scaloppe

Responsavel pelas informagoes

Ariosvaldez Rodrigues Meireles — Assessor Especial
(ameireles@mpmt.mp.br / (65) 3613-5285)

Composicao de cargos da Unidade

01 Procurador de Justica

01 Assessor Especial

01 Assessor de Procurador
Oficial de Gabiente, sendo 1

02 vinculado ao mandato do
i. Procurador de Justica como
Membro do CSMP

Data da atualizagao

16/01/2023

Resumo das Atribuigoes e Descrigao da atuagao do MPMT na area

1.0 meio ambiente ecologicamente equilibrado é um direito coletivo, difuso e transgeracional,
previsto no artigo 225, da Constituicdo Federal e Lei n.° 7.347/1985. Além disso, 0s crimes
contra o meio ambiente estao tipificados na Lein.®© 9.605/1998. Considerando tais exemplos e
demais que constituem o arcabouco legal pertinente a matéria ambiental, a atuacdo dos
Ministérios Publicos no meio ambiente se da na esfera civel, bem como na senda penal;

2.Na esfera civel, 0o MPMT encontra vasta atuagao no Estado de Mato Grosso. Cabe ao 6rgao
sobretudo a abertura de procedimentos extrajudiciais que visam investigar fatos que dizem
respeito a degradagao e/ou destruicdo do meio ambiente e recursos naturais inseridos no
territorio mato grossense, tanto nas zonas urbanas quanto rurais. Em Mato Grosso, a maior
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parte desses fatos envolve a degradagdo de vegetacdo nativa por meio de desmates e
queimadas ilegais, visto que o Estado figura no topo da lista de desmatadores no Brasil. Além
disso, o MPMT possui atuacao marcante na defesa dos recursos hidricos e saneamento
basico, recursos pesqueiros, protecdo a fauna, bem como em investigar degradacoes
ambientais causadas pela producéao agropecuaria, de energia e mineracao;

3.Consequentemente, a atuagao judicial do 6rgdo tambem envolve temas semelhantes,
cabendo destaque as Ac¢oes Civis Publicas movidas em face de degradadores de vegetagoes
nativas, bem como pelos danos causados em empreendimentos energéticos de grande porte;

4. A estrutura institucional na area ambiental conta com: uma Procuradoria de Justica
Especializada (PJEDAOU); 73 Promotorias de Justica Civel que atuam na drea ambiental; 13
Promotorias de Bacia Hidrografica (PJBH) com foco em atuag&o nos recursos hidricos e
principais rios das bacias hidrograficas; um nucleo de Promotorias Ambientais sediadas na
Capital; 2 Centros de Apoio Operacional (CAO) na area de meio ambiente natural e urbanistico e
um Centro de Auxilio a Execugdo Ambiental (CAEX) que produz pegas periciais e relatérios
técnicos na area. Recentemente foi criado o Nucleo de Autocomposicao, cuja atuacao inicial se
daranaarea de meio ambiente;,

5. Atualmente se encontram em execugao quatro projetos institucionais na area: Satélites
Alertas, em convénio com o Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE); Olhos da Mata;
Agua para o Futuro e Verde Rio.

Andlise/Balango geral da atuagao da Procuradoria Especializada no ano 2022

+ A atuacao da PJEDAOU se deu sobretudo no combate a degradacao das vegetagdes nativas
por meio do desmatamento e incéndios florestais ilegais. A sociedade e os elementos
ecossistémicos ainda vém se recuperando dos graves incéndios florestais de

+ 2020, especialmente no Pantanal, ao passo que o desmatamento no bioma Amazobnia
continua em franca ascensao desde 2018. Neste contexto, a Procuradoria articulou uma série
de esforgos internos e externos para mobilizar os Ministérios Publicos, 6rgaos de controle
ambiental e Sociedade Civilno combate aos desmatamentos e incéndios florestais no Estado.

* Internamente, a PJEDAOU participou da articulacdo do Projeto Satélite Alerta, o que incluiu
reunides entre os Polos de atuacao ministerial, bem como no repasse de recursos provenientes
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do programa REM-MT para auxiliar na execugao do programa e na melhoria de alguns sistemas
como o SIMP 3.0. A articulagdo no combate ao desmatamento e incéndios florestais também
envolveu capacitacao de membros em plataformas e ferramentas de detecgao da degradacao
florestal e desflorestamentos. Além disso, tais capacitagbes também envolveram debates e
discussbes acerca do Codigo Florestal, sendo que tais agdes culminaram na abertura de
Procedimento de Acompanhamento de Politicas Publicas / Politicas Ambientais de Estado
especialmente voltado para desmates, queimadas e mudancas climaticas.

Externamente, a articulagao entre PJEDAOU e o Programa REM-MT, financiado pelo Banco
Alemao KFW pode providenciar o repasse de recursos a setores e membros atuantes no
combate ao desmatamento. A articulacao externa da Procuradoria também se deu com outros
Ministérios Publicos por meio de reunides em ambito nacional, organizadas e viabilizadas pela
Associagao Brasileira dos Ministérios Publicos Ambientais (ABRAMPA), com o Fundo Brasileiro
para a Biodiversidade (FUNBIO) e também com ¢rgdos de controle estaduais e federais,
especialmente no acompanhamento do Estado na tomada de providéncias para evitar o ilicito
ambiental contra os campos e florestas.

Outros posicionamentos e acdes de destaque da Procuradoria sdo: posicionamento conjunto
com o Procurador-Geral sobre critica ao projeto de lei que prevé mineracao em reservas legais;
capacitagao dos Membros e servidores atuantes na area ambiental, no que concerne a RPAS,
VANTS e Drones (operagéo, processamento e mapeamento); reunides sobre o Porto do
Barranco Vermelho; encontros e reunides junto a SEMA/MT acerca do licenciamento ambiental
em areas umidas; enfrentamento a tentativa de retirada do Estado de Mato Grosso da
Amazonia Legal, enfrentamento a construcao de usinas hidrelétricas no curso do Rio Cuiabg;
reunides sobre a protecdo e manutengao do Parque Estadual Serra Ricardo Franco;

Na atuacao judicial, merece destaque o posicionamento da PJEDAOU em reforgar a
importancia das imagens de satélite e outros dados georreferenciados como prova material do
ilicito ambiental contra florestas e outras vegetagdes nativas; a legalidade das apreensoes de
maquinarios utilizados para a pratica de ilicitos ambientais; a defesa da interpretacao mais
benéfica ao meio ambiente, no que concerne aos inUmeros casos de prescricao dos processos
administrativos em tramite perante a SEMA/MT; a atuagao desta Procuradoria Especializada
frente atentativa de extingdo do Parque Estadual Cristalino ll;

+ Na atuagdo no CSMP, o titular da Procuradoria defendeu a adogao de critérios objetivos e
diretos para evitar a adogao de valores infimos na celebragdo de Termos de Ajustamento de
Conduta que envolvam desmatamentos;
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+ Emrelagdo aos convénios e cooperacoes firmadas, seguiu em 2021 o repasse de recursos do
programa REM-MT, a vigéncia do Acordo de Cooperagao Técnica 30/2018 entre INPEe PGJ e a
iminéncia da assinatura de um termo de cooperacao técnica entre Instituto do Homem e
Amazoénia (IMAZON) e a PGJ. Em 2022, no &mbito estadual, o titular da PJEDAOU integrou as
reunides do Comité Estratégico para o Combate do Desmatamento llegal (CEDIF), assim como
participou da Comissao Eleitoral da nova composigao do CEHIDRO;

* Em relacéo as articulagées com o Conselho Nacional do Ministério Publico, a PJEDAOU deu
inicio as tratativas de adesdo do MPMT ao acordo de cooperagao técnica entre o CNMP e
IBAMA, visando a integracdo e o compartilhamento de bases de dados e informagdes para a
maior eficiéncia e celeridade na protecao do meio ambiente; participacao do titular da PJEDAOU
como Membro da Comissao de Meio Ambiente do CNMP.

Conservacao da bacia hidrografica do Rio Cuiabd é debatida em reuniao:
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/114303/conservacao-da-bacia-hidrografica-do-rio-cuiaba-
e-debatida-em-reuniao;

MPMT defende a manutencao do Parque Estadual Serra Ricardo Franco:
https:/mpmt.mp.br/conteudo/732/113547/mpmt-defende-manutencao-do-parque-
estadual-serra-ricardo-franco;

TJ mantém sentenca que reconhece legalidade de decreto que cria parque:
https://mpmt.mp.br/conteudo/732/113371/ti-mantem-sentenca-que-reconhece-legalidade-
de-decreto-que-cria-parque;

MPMT mantém posicao em defesa do fortalecimento de Conselho Consultivo:
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/112785/mpmt-mantem-posicac-em-defesa-do-

fortalecimento-de-conselho-consultivo;

MPMT cobra agilidade da SEMA na conclusdo de diagndstico fundiario:
https:/mpmt.mp.br/conteudo/731/115603/mpmt-cobra-agilidade-da-sema-na-conclusao-
de-diagnostico-fundiario;
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MPMT interpde recurso contra decisdo que anulou decreto do Cristalino II:

https://mpmt.mp.br/conteudo/58/115751/mp-interpoe-recurso-contr a-decisao-que-anulou-

decreto-do-cristalino-ii;

MP destina recursos e discute plano de gastos com entidades ambientais:
https.//mpmt.mp.br/conteudo/58/109175/mp-destina-recursos-e-discute-plano-de-gastos-

com-entidades-ambientais;

Resultados do CAEx Ambiental sdao apresentados em reunido de trabalho:
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/110263/resultados-do-caex-ambiental-sao-

apresentados-em-reuniao-de-trabalho;

MPMT debate saneamento basico em webnar nesta quinta-feira (24/02):
https:/mpmt.mp.br/conteudo/58/110359/mpmt-debate-saneamento-basico-em-webinar-
nesta-quinta-feira;

MPMT debate estratégias para cumprimento dos planos municipais:
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/110424/mpmt-debate-estrategias-para-cumprimento-
dos-planos-municipais;

Organizacao da eleicdo da Rede Latino-Americana de Ministério Publico Ambiental:
https:/mpmt.mp.br/conteudo/58/110667/redempa-realiza-eleicao-nesta-quarta-feira;

Procuradoria Especializada Ambiental promove reunides estratégicas:
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/112655/procuradoria-especializada-ambiental-promove-

reunioes-estrateqicas;

Excluir Mato Grosso da Amazdnia Legal é dar um tiro no pé:
https:/mpmt.mp.br/conteudo/58/113040/excluir-mato-grosso-da-amazonia-legal-e-dar-

um-tiro-no-pe;

Reunidao publica vai discutir defesa socioambiental da Bacia do Xingu:
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/116321/reuniao-publica-vai-discutir-defesa-
socioambiental-da-bacia-do-xingu;

Inteligéncia artificial combate desmatamento ilegal:
https:/mpmt.mp.br/conteudo/58/116684/inteligencia-artificial-combate-desmatamento-

ilegal;
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Propriedades rurais do Sdo Lourenco sdao identificadas e monitoradas:
https:/mpmt.mp.br/conteudo/58/116823/propriedades-rurais-do-sao-lourenco-sao-

identificadas-e-monitoradas;

Encontro anual ocorre na sexta com exposicdo fotografica sobre Pantanal:
https://mpmt.mp.br/conteudo/731/118778/encontro-anual-ocorre-na-sexta-com-
exposicao-fotografica-sobre-pantanal;

Encontro Anual é aberto com exibicdo do curta-metragem “Fogo e Fé":
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/118815/encontro-anual-e-aberto-com-exibicao-do-curta-

metragem-fogo-e-fe;

Debate sobre loteamentos irregulares orienta atuagao do MPMT:
https:/mpmt.mp.br/conteudo/58/119091/debate-sobre-loteamentos-irrequlares-orienta-
atuacao-do-mpmt;

MPMT participa de debate sobre desmatamento e grilagem de terras:
https://mpmt.mp.br/conteudo/58/120004/mpmt-participa-de-debate-sobre-

desmatamento-e-grilagem-de-terras.

Produtividade - Resultado das atividades

principais desenvolvidas pela Unidade

Extrajudicial da PROCURADORIA DE JUSTICA:

Movimento Status 2022

PEI-Fortalecimento da atuacéao Em andamento 3
das Promotorias de Bacia Hidrografica

Encerrados 3
Flora Em andamento 3
Encerrados 3
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Gestao Ambiental

Em andamento

Encerrados

Area de preservacéo permanente

Em andamento

Encerrados

Saneamento

Em andamento

Encerrados

Reserva legal

Em andamento

Encerrados

Recursos hidricos

Em andamento

Encerrados

Poluicao

Em andamento

Encerrados

TOTAL

Em andamento

Encerrados

Fonte: (Portal FOCO)




Dados de produtividade judicial das PROCURADORIA DE JUSTICA

Agravo Interno-->Contrarrazoes/Contraminuta-—->Recurso-->ATOS 9
FINALISTICOS

Conflito de competéncia-->Ciéncia->ATOS FINALISTICOS 1
Contestacao—->ATOS FINALISTICOS 2
Decisdo Monocratica->ATOS FINALISTICOS 6
Declinacéo de competéncia->Ciéncia-->ATOS FINALISTICOS 1
Deferido-->Liminar ou tutela antecipada-->Ciéncia-->ATOS 1
FINALISTICOS

Desfavoravel-->Acorddo-->Ciéncia-->ATOS FINALISTICOS 71
Desfavoravel-->Decisao monocratica com julgamento de mérito-- 1

>Ciéncia—->ATOS FINALISTICOS

Devolugdo sem manifestagdo-->ATOS FINALISTICOS 1

Embargos de Declaragao-->Contrarrazées/Contraminuta-->Recurso- 44
>ATOS FINALISTICOS

Embargos de declaracéo-->Razdes—->Recurso-->ATOS FINALISTICOS 20
Embargos infringentes—->Razdes->Recurso-->ATOS FINALISTICOS 1
Especial-->Admiss&o de Recursos-—->Ciéncia->ATOS FINALISTICOS 7
Extintiva pela prescricdo-->Acordao-->Ciéncia-->ATOS FINALISTICOS 1
Extintiva pela prescricdo-->Decisdo monocratica com julgamento de 1

mérito-->Ciéncia->ATOS FINALISTICOS

Extintiva por outras causas-->Acordao—->Ciéncia->ATOS 7
FINALISTICOS
Extintiva por outras causas-->Decisao monocratica com julgamento 15

de mérito-->Ciéncia—->ATOS FINALISTICOS
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Favoravel->Acorddo-->Ciéncia->ATOS FINALISTICOS 319
Favoravel->Decisao monocratica com julgamento de mérito-->Ciéncia-->ATOS 34
FINALISTICOS

Favoravel-->Sentenca->Ciéncia->ATOS FINALISTICOS 1
Indeferido—>Liminar ou tutela antecipada-—->Ciéncia-->ATOS FINALISTICOS 6
Integral-—>Sem remessa ao Conselho Superior/Camara->Arquivamento—>ATOS 2
FINALISTICOS

Interno (Art. 1.021 do CPC)-->Agravo-->Razbes—->Recurso->ATOS FINALISTICOS 3
Interposicéo de Recurso—->Recurso->ATOS FINALISTICOS 3
Manifestacdo em Segundo Grau-->ATOS FINALISTICOS 1
Manifestagdo-->ATOS FINALISTICOS 1052
Memoriais—>Alegactes Finais—->ATOS FINALISTICOS 1
Outras ciéncias—->Ciéncia-->ATOS FINALISTICOS 601
Outras Providéncias-->Diligéncias-->Despacho-->ATOS FINALISTICOS 3
Parcialmente deferido—->Liminar ou tutela antecipada-—->Ciéncia-—>ATOS 2
FINALISTICOS

Parcialmente Favoravel-->Acorddo-->Ciéncia-->ATOS FINALISTICOS 40
Parcialmente Favoravel-->Decisdo monocratica com julgamento de mérito-- 1
>Ciéncia->ATOS FINALISTICOS

Parecer Juridico-->ATOS COMUNS 9
Agravo em Recurso Especial-->Contrarrazdes/Contraminuta-->Recurso-->ATOS 1
FINALISTICOS

Peticao-->Agravo->Razdes-->Recurso-->ATOS FINALISTICOS 2
Recurso Especial-->Agravo-->Razdes-->Recurso-->AT0OS FINALISTICOS 1
Recurso especial-->Contrarrazdes/Contraminuta-->Recurso-->ATOS FINALISTICOS 16




EM DEFESA AMBIENTAL E ORDEM URBANISTICA r x
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Recurso especial-->Razdes—->Recurso->ATOS FINALISTICOS

13

Recurso extraordindrio—>Razdes-->Recurso->ATOS FINALISTICOS

Recurso ordinario constitucional-->Contrarrazdes/Contraminuta--

>Recurso—->ATOS FINALISTICOS

Total 2.307

Fonte: (SIMP)

Extrajudicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area:

Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Flora Protocolo 472 108 129 850 1.432 2.884
Em Andamento 25 75 77 527 944 2.085
Encerrados 14 34 60 352 839 1.734
PE|I - Protocolo 4 8 9 290 707 1.964
Fortalecimento
do combate a0 | £y Andamento | 0 5 5 182 | 384 | 1254
desmatamento
e queimadas
legais Encerrados 4 3 4 129 503 1.168
Poluigdo Protocolo 32 67 88 127 221 405
Em Andamento 17 47 55 69 89 208
Encerrados 16 26 34 61 154 247
Posturas Protocolo 25 34 56 64 190 391
Municipais
Em Andamento 18 21 44 46 71 195
Encerrados 7 13 13 24 147 229
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Area D e Protocolo 43 128 155 147 178 325
Preservacgao
Permanente Em Andamento 33 95 127 112 101 2726

Encerrados 10 32 29 46 108 167
Gestao Protocolo 8 15 30 53 58 262
Ambiental
Em Andamento 6 11 20 44 24 143
Encerrados 2 4 10 9 47 145
Saneamento Protocolo 15 18 26 36 67 190
Em Andamento 12 16 23 20 23 88
Encerrados 3 1 3 17 51 122
Recursos Protocolo 28 33 54 39 73 130
Hidricos
Em Andamento 18 20 48 23 53 104
Encerrados 10 11 6 18 31 69
Revogacao/Co Protocolo 13 16 19 28 71 109
ncessao De
Licenc¢al| EmAndamento 8 8 12 22 34 61
Ambiental
Encerrados 5 7 7 9 48 63
Fauna Protocolo 5 12 12 24 55 96
Em Andamento 3 6 6 16 21 46
Encerrados 2 6 6 7 40 67
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Crimes contra a Protocolo 23 39 60 145 324 7
Flora

Em Andamento 6 24 32 106 143 16
Encerrados 12 20 33 43 190 58
Qutros crimes Protocolo 2 2 25 14 43 62
contra o
patrimonio Em Andamento 0 1 5 13 9 44
genético
Encerrados 2 1 20 il 37 26
Parcelamento Protocolo 13 27 34 19 50 52
do Solo
Em Andamento 117 21 27 14 23 34
Encerrados 2 6 8 5 37 30
Mineragao Protocolo 3 8 13 13 14 48
Em Andamento 2 7 9 8 10 36
Encerrados 2 2 5 5 3 24
Reserva Legal Protocolo 3 3 11 14 12 44
Em Andamento 2 3 5 7 7 36
Encerrados 1 0 6 7 6 17
Ambiental Protocolo 1 1 3 9 26 30
Em Andamento il ] ] 7 18 20
Encerrados 0 0 2 2 10 20
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
PEI - Fomento Protocolo 13 18 29
da fiscalizagao
de poluicdo dos
recursos| EmAndamento 12 13 19
hidricos e
preservacao de
nascentes Encerrados il 4 13
Crime contra a Protocolo 2 6 8 4 11 28
administracao
ambiental Em Andamento 2 0 5 2 2 y)
Encerrados 0 5 4 2 9 27
Seguranca em Protocolo 1 3 9 12 12 23
Edificacoes
Em Andamento 0 3 6 11 3 8
Encerrados 1 0 3 ] 10 16
Agrotoxicos Protocolo 1 3 10 4 10 17
Em Andamento il ] 8 4 10 9
Encerrados 0 2 2 4 5 8
Produtos Protocolo 3 ] 4 15
Controlados /
Perigosos Em Andamento 3 0 1 4
Encerrados 0 ] 3 11
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
PEI - Protocolo 4 2 14
Fortalecimento
da atuagao das

) Em Andamento 0 1 12
Promotorias de
B a ¢ | a
Hidrografica Encerrados 1 6
Termo De Protocolo ] 6
Ajustamento De
Conduta-Tac Em Andamento ] 12
Encerrados 0 10
PEI - Plano de Protocolo ] 2 2 5 10
Saneamento
Basico:
Expanséo de Em Aﬂdamel’]to 1 2 2 3 7
coleta e
tratamento de
esqoto Encerrados 0 0 0 1 6
Providéncia Protocolo ] 8
Em Andamento 1 3
Encerrados 0 5
PEI - Plano de Protocolo ] 2 T 2 1 8
Saneamento
B'asico:| EmAndamento T 2 1 2 1 7
Qualidade da
Agua Encerrados 0 0 0 0 0 2
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Agrotoxicos Protocolo 4 2 2 8 8

Em Andamento 3 1 1 4 6

Encerrados 1 1 1 3 3

Unidade De Protocolo ] 15 7 10 3 7
Conservagao

Encerrados 0 6 1 6 0 2

Operacodes Protocolo 1 1 6 T 7
Urbanas

Encerrados 0 1 2 ] 6

Patrimonio Protocolo 1 1 3 6
Historico /

Encerrados 1 0 2 0

PEI - Fomento a Protocolo 3 5 9 ] 6
destinacédo de
residuos

L Em Andamento 3 5 9 ] 3
solidos,
reciclagem e

logistica Encerrados 0 0 0 0 4

reversa

Gestdao De Protocolo 1 2 5
Florestas

PUblicas Em Andamento 1 0 4

Encerrados 1 2 2
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Patrimdnio Protocolo 4 2 T 3
Cultural

Em Andamento 2 2 0 2

Encerrados 2 0 0 0

Qitiva Protocolo 3

Em Andamento 0

Encerrados 3

Ato Lesivo ao Protocolo ] 2 3
Patrimonio

Artistico, Em Andamento 0 2 2
Estético,
Historico ou

Turistico Encerrados 1 0 1

Revogacao/An Protocolo 1 2
ulagdo De Multa

Ambiental Em Andamento 0 0

Encerrados 1 2

Obrigacéao de Protocolo 2 1 2 2
Fazer / Nao

Fazer Em Andamento 2 0 2 1

Encerrados 0 1 0 2

Diligéncias Protocolo 2

Em Andamento 0

Encerrados 2
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Demanda Protocolo ] 2
estrutural

Em Andamento ] 0
Encerrados ] 1
Crimes contra a Protocolo 4 5 5 17 10 2
Fauna
Em Andamento 0 3 2 7 5 1
Encerrados 4 2 4 10 6 ]
Comércio Protocolo il 3 2
Ambulante
Em Andamento ] ] il
Encerrados 0 2 1
Processo Protocolo T
Fraudulento
Em Andamento 1
Encerrados 0
PEI - Plano de Protocolo 2 3 3 1
Saneamento
B4dsico: Em Andamento 2 3 2 1
Implementacao
P ¢ Encerrados 0 0 0 0
PEl - Fomento a Protocolo ] 1
implementagao
dos Centros de
Triagem e de | EmAndamento 1 1
Reabilitacdo de
Animails
Encerrados 0 1

Silvestres
(CETRAS)
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Interesses Ou Protocolo T
Direitos
Coletivos Em | Em Andamento 1
Sentido Estrito

Encerrados 0
Incidente De Protocolo ]
Desconsideraca
0 D a| Em Andamento 0
Personalidade
Juridica Encerrados 1
Desmembrame Protocolo 1 ]
nto

Em Andamento 1 0

Encerrados 1 ]
Descumprimen Protocolo 1
to D e
Obrigagdes De | Em Andamento 1
Auxiliares Da
Justica Encerrados 0
oneamento Protocolo ] 1 ] ] 1
Ecologico E
Fcondmico Em Andamento 1 1 0 0 1

Encerrados 0 0 ] ] 1
/ona Costeira Protocolo T

Em Andamento 0
Encerrados 0
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Assunto Protocolo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Recomendacao Protocolo 1 1
Em Andamento 0 1
Encerrados ] 0
Pesca Protocolo 2 ] 2 8
Em Andamento ] 0 0 3
Encerrados ] ] 1 5
Nulidade de ato Protocolo ]
administrativo
Em Andamento 0
Encerrados il
Locacao / Protocolo 1
Permisséao /
Concessao /| EmAndamento 0
Autorizacao /
Cessaode Uso Encerrados il
Caca Protocolo 1
Em Andamento 0
Encerrados ]
CAOP - Protocolo ] ]
Pericias/Vistori
. Em Andamento 0 0
asTecnicas
Encerrados ] ]
Total geral Protocolo 233 488 668 1543 | 2705 | 4.762
Em Andamento 143 329 457 1.023 1.540 3.192
Encerrados 84 158 222 586 1.698 2.849

Fonte (Portal Foco)
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Dados de produtividade judicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area

Assunto Status 2022
Flora 396
Em Andamento 14
Encerrados 44
Ambiental 243
Em Andamento 5
Encerrados 15
Revogacdo/Concessao De Licenga Ambiental 179
Em Andamento 2
Encerrados 47
PEI - Fortalecimento do combate ao desmatamento e 131
queimadas ilegais
Em Andamento 4
Encerrados 0
Revogacao/Anulacédo De Multa Ambiental 103
Em Andamento 1
Encerrados 1
Obrigacao de Fazer / Nao Fazer 60
Em Andamento 1
Encerrados 7/
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Dados de produtividade judicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area

Assunto Status 2022
Tutela De Urgéncia 31
Em Andamento 0
Encerrados 1
Poluigao 25
Em Andamento 1
Encerrados 3
Area De Preservacao Permanente 22
Em Andamento 0
Encerrados 4
Reserva Legal 19
Em Andamento 1
Encerrados 3
Fauna 13
Em Andamento 1
Encerrados 1
Outros crimes contra o patrimonio genético 11
Em Andamento 0
Encerrados 1
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Dados de produtividade judicial das PROMOTORIAS de Justi¢a que atuam na area

Assunto Status 2022

Gestdo Ambiental 11
Em Andamento 0

Encerrados 2

Parcelamento do Solo 8
Em Andamento 0

Encerrados 2

Agrotoxicos 8
Em Andamento 0

Encerrados 3

Posturas Municipais 7
Em Andamento 1

Encerrados 0

Recursos Hidricos 6
Em Andamento 0

Encerrados 2

Nulidade de ato administrativo 6
Em Andamento 0

Encerrados 2
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Assunto Status 2022

Crimes contra a Flora 6
Em Andamento 1

Encerrados 0

Honorarios Periciais 5
Em Andamento 0

Encerrados 0

Gestéo De Florestas Publicas 5
Em Andamento 0

Encerrados 0

Unidade De Conservacao Da Natureza 4
Em Andamento 0

Encerrados 1

Tutela De Evidéncia 4
Em Andamento 0

Encerrados 0

Saneamento 3
Em Andamento 1

Encerrados 2




Assunto Status 2022

Mineracao 3
Em Andamento 0

Encerrados 0

Agrotoxicos 3
Em Andamento 0

Encerrados 0

Transgénicos 2
Em Andamento 0

Encerrados 1

Seguranca em Edificacdes 2
Em Andamento 0

Encerrados 0

Providéncia 2
Em Andamento 0

Encerrados 2

Pedido De Liminar 2
Em Andamento 0

Encerrados 0
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Assunto Status 2022

Patrimonio Histoérico / Tombamento 2
Em Andamento 0

Encerrados 0

Crime contra a administracdo ambiental 2
Em Andamento 1

Encerrados 0

Assisténcia Judiciaria Gratuita 2
Em Andamento 0

Encerrados 0

Zoneamento Ecoldgico E Econémico 1
Em Andamento 0

Encerrados 0

Tutela Inibitéria (Obrigacédo De Fazer E Nao Fazer) 1
Em Andamento 0

Encerrados 0

Revisao De Tutela Antecipada Antecedente 1
Em Andamento 0

Encerrados




Assunto Status 2022

Produtos Controlados / Perigosos 1

Em Andamento 0

Encerrados 0

Prescrigao Intercorrente 1

Em Andamento 0

Encerrados 0

Patrimonio Cultural 1

Em Andamento 0

Encerrados 0

PEI - Fortalecimento da atuacdo das Promotorias de 1
Bacia Hidrografica

Em Andamento 0

Encerrados 0

Operacdes Urbanas Consorciadas 1

Em Andamento 0

Encerrados 0

Multa Cominatoria / Astreintes 1

Em Andamento 1

Encerrados 0
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Assunto Status 2022

Documental 1
Em Andamento 1
Encerrados 0
Conflito De Competéncia 1
Em Andamento 0
Encerrados 0
Citagao 1
Em Andamento 0
Encerrados 0
Bem Publico 1
Em Andamento 0
Encerrados 0

Total geral 968
Em Andamento 29

Encerrados 104

Fonte (Portal Foco)
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9.5 Procuradoria de Justica Especializada na Defesa da
Cidadania

Responsavel pela Unidade

Procuradora de Justica: Dra. Eliana Cicero de Sa Maranhao Ayres Campos
(atualmente ouvidora-geral do MP/MT)

Responsavel pelas informagoes

José Aleixo da Silva Lima Junior (e-mail: jose.aleixo@mpmt.mp.br / 3613-5111)

Composigao de cargos da Unidade

01 Procurador de Justica
01 Assessor Especial

01 Assessor de Procurador
01 Oficial de gabinete

01 Estagiario

Data da atualizagao

31/12/2022

Resumo das Atribuigoes e Descrigao da atuagao do MPMT na area

Analise/Balango geral da atuagao das Promotorias de Justica
com atuag¢ao na area da Procuradoria Especializada no ano 2022

- Cidadania e Consumidor — Org&o de Execucéo da area de Cidadania e Consumidor de
Pontes e Lacerda firma TAC garantindo o repasse de verba para o funcionamento do Lar de
Apoio a Crianca do municipio, responsavel pelo acolhimento de criangas e adolescentes em
situacao de risco social.

« Cidadania e Consumidor — O Procurador-Geral de Justica ingressou no final do ano de 2022,
com pedido de intervencgao junto ao Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso, em face do
Municipio de Cuiaba, de forma a nomear interventor para substituir o Prefeito Municipal na
administracao tdo somente da area afeta a saude, haja vista uma série de irregularidades por
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parte da Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba, ocorridas ao longo dos ultimos anos — ao
longo dos ultimos anos — ao menos desde 2018 —, e que estariam precarizando a saude do
Municipio, resultando em falta de médicos, furos nas escalas médicas, falta de medicamentos,
atrasos nos pagamentos dos médicos, assédio moral, dentre outros, conforme relatado pela
representacao oriunda do Sindicato dos Médicos do Estado de Mato Grosso. Atualmente, a
decisao proferida pelo Tribunal de Justica foi suspensa pelo Superior Tribunal de Justica, por
decisédo daministra Maria Thereza de Assis Moura, restando o julgamento pelo TUMT.

Andlise/Balango geral da atuagao da Procuradoria Especializada no ano 2022

+ A Procuradoria de Justica Especializada em Cidadania e Consumidor do Ministério Publico
do Estado de Mato Grosso promove, nos dias 18 e 19 de agosto, o “Encontro Estadual em
Defesa da Saude Publica e da Educacao Publica Pds-pandemia’, com objetivo de capacitar
integrantes da instituicao e aperfeicoar as atividades desempenhadas no ambito da saude e
da educacéao, bem como atender ao estabelecido no Planejamento Estratégico Institucional
(PEI)

- Dia 18 de agosto de 2022: No periodo da manha houve palestra sobre o tema “Atuagao
estrutural e sua aplicabilidade na area da Saude”, com o promotor de Justica do Ministério
Publico do Rio Grande do Norte (MPRN) Marcus Aurélio de Freitas Barros e mediacédo do
promotor de Justica de Mato Grosso Marcio Florestan Berestinas. No periodo da tarde houve
apalestra “Saude Mental e Redes de Aten¢ao Psicossocial”, com a psicologa da Secretaria de
Estado de Saude Daniela Bezerrae coma psicologado MPMT, Dra. Morgana Moreira Moura. A
mediacao foi feita pelos Promotores de Justica Carlos Rubens de Freitas Oliveira Filho e
Enaile Laura Nunes da Silva.

- Dia 19 de agosto de 2022: No periodo da manha o tema abordado foi “Acolhimento,
recuperacao da aprendizagem e busca ativa escolar”. Os palestrantes foram a
Superintendente de Educacgao Basica do Estado, Fabiula Torres Costa Lopes, a Secretaria de
Educacéao de Cuiaba, Edilene de Souza Machado, o Secretario de Educacao de Varzea Grande,
Silvio Aparecido Fidelis, o Presidente da Associagdo Mato-grossense dos Municipios (AMM),
Neurilan Fraga e o presidente da Unido dos Dirigentes Municipais de Educacdo de Mato
Grosso (Undime-MT), Eduardo Ferreira da Silva. Os mediadores serdo os promotores de
Justica Miguel SIhessarenko Junior e Patricia Eleutério Campos Dower. No periodo da tarde
houve discussao interna sobre os temas abordados nos dois dias de encontro.
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Dados de produtividade

Demanda Processual em 2° Grau

N° Processos Remanescentes de 2021 93
N° Processos Recebidos em 2022 1215
N° Processos Devolvidos em 2022 1075
N° Processos Remanescentes para 2023 0

Fonte: Relatorio de Distribuicdo e Produtividade do Sistema SIMP.
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Totalizagao das Movimentagoes/Atividades Processuais

Tipo de Atividade Quantidade
Manifestagoes 986
Contrarrazoes 20
Contestagao 01
Admissdo de Recurso Especial e/ou 37
Extraordinario (Ciéncia)

Ciéncia 1020

Fonte: Relatorio de Produtividade do Sistema SIMP.

Pareceres em Recursos/Agoes

Tipoderecurso Quantidade
Excecdo de Suspeicao 0
Apelacao/Apelagdo com Remessa Necessaria 662
Agravo 213
Reexame Necessario de Sentenga 100
AcaoRescisoria 02
Conflito de Competéncia 02
Embargos de Declaragao 03
Suspensao de liminar ou antecipagao de tutela 0

Fonte: Relatdério de Produtividade do Sistema SIMP.
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Recursos Interpostos / Agoes Incidentes / Agoes Autonomas

Tipo de recurso Quantidade
Excecaode Suspeicao 0
Embargos de Declaragao 04
Contrarrazbes em Embargos (Declaratdrios, 06
Infringentes)
Agravo Regimental 17

Fonte: Relatorio de Produtividade do Sistema SIMP.

ATUAGAO EXTRAJUDICIAL - DEMANDAS (NOTICIAS DE FATO)

Recebidas Inventario Resolt. Sem Indeferidas
(Estoque) IP/PP
2020 4788 1.119 481 657
2021 6.153 1.496 2448 625
2022 7780 1193 2558 2789

: SAE NOVO - Inventario Retroativo (Termo de Inspegdo CNMP) e SIMP

Situagao/Ano
Total de TACSs 183 123 79 110
firmados/homologados
TACs cumpridos 141 78 37 45
TACs emandamento 20 16 5 60
Fonte: SIMP.
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Situacao/Ano

Total de TACs 183 123 79 110
firmados/homologados

TACs cumpridos 147 78 37 45

TACs em andamento 20 16 5 60

Fonte: SIMP.

INTERATIVIDADE

2019 2020 2021 2022
Audiéncias Publicas 9 12 2 3
Inspecdes e vistorias 367 167 126 85
Recomendacdes 283 263 343 205

Obs.: SAE NOVO - Inventdrio Retroativo (Termo de Inspegdo CNMP), SIMP, e Portal Foco.

Acompanhamento do desempenho funcional dos 6rgaos de execugao que atuam na area

de defesa da Cidadania e do Consumidor

Natureza Comarca Total
Noticias defato Todas 801
Noticias de fato Capital 101
ACP's ajuizadas Todas 12
ACP's ajuizadas Capital 0
ACP's sentenciadas Todas 819

@ » 9.5 - PROCURADORIA DE JUSTICA ESPECIALIZADA
NA DEFESA DA CIDADANIA E DO CONSUMIDOR X
. RELATORIO DE GESTAO 2022




Acompanhamento do desempenho funcional dos 6rgaos de execugao que atuam na area
de defesa da Cidadania e do Consumidor

Natureza Comarca Total
Noticias de fato Todas 801
Noticias de fato Capital 101
ACP's ajuizadas Todas 12
ACP's ajuizadas Capital 0

ACP's sentenciadas Todas 819
Sentencas favoraveis Todas 5
Sentencgas desfavoraveis Todas 3
Sentencas parcialmente Todas 0
favoraveis
Sentencas extintivas Todas 265
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10. ORGAOS AUXILIARES

10.1 Centro de Apoio Operacional - CAO

Responsavel pela Unidade

Coordenador-geral e Promotor de Justica: Dr. José Mariano de Almeida Neto
(atualmente membro auxiliar a PGJ)

Responsavel pelas informagoes

José Mariano de Almeida Neto (jose.neto@mpmt.mp.br/3613-5266)

Data da atualizagao

31/12/2022

Composicao de cargos da Unidade

01 Supervisor Administrativo

15 Analista

04 Técnico Administrativo

05 Assessor Técnico

27 Assistente Ministerial

20 Auxiliar Ministerial

07 Estagiario

01 Terceirizado

24 Promotores Coordenadores/

colaboradores

Centros de Apoio Operacionais

Centro de apoio técnico a execucdo ambiental

Centro de apoio operacional criminal e da execugao penal

Centro de apoio operacional sobre estudos de violéncia doméstica e familiar contra a mulher
e género feminino

» 10 - ORGAOS AUXILIARES
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Centro de apoio operacional do juri

Centro de apoio operacional as promotorias de justica de defesa do consumidor

Centro de apoio operacional do patrimdnio publico e da defesa da probidade administrativa

Centro de apoio operacional eleitoral

Centro de apoio operacional na defesa da saude

Centro de apoio operacional de educacao

Centro de apoio operacional as promotorias de justica civeis, de recuperacao judicial, faléncia
e terceiro setor

Centro de apoio operacional do meio ambiente natural

Centro de apoio operacional do meio ambiente urbano e assuntos fundiarios

Centro de apoio operacional da infancia e da juventude

Centro de apoio operacional de defesa do idoso

Centro de apoio operacional de defesa da pessoa com deficiéncia

Centro de apoio operacional de defesa dos direitos humanos, diversidade e seguranca
alimentar

Descrigao das principais atribuigoes da Unidade

1. Os Centros de Apoio Operacional sao 6rgaos auxiliares da atividade funcional do Ministério
Publico e tém como missao propiciar apoio técnico aos Procuradores e Promotores de Justica,
bem como aos servidores da Instituicao, por meio de analises técnicas, suporte a diligéncias e
elaboracao de pecas técnicas, relacionados aos diversos ramos do conhecimento, sendo 02
(dois) Centros de Apoio dedicados exclusivamente a atividade pericial e outros 15 (quinze)
Centros de Apoio Tematicos voltados as diversas areas do Direito, instituidos com a
reestruturagdo promovida pelo Ato n°. 776/2019. Dentre as principais atividades realizadas
pelos Centros de Apoio, destacam-se:

» 10.1 + CENTRO DE APOIO OPERACIONAL - CAO
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« Pericias, estudos, analises técnicas e suporte a diligéncias;

«Informacdes juridicas, pesquisas, pareceres, boletins informativos, notas técnicas, roteiros de atuacéao,
etc,;

- Realizacdo de eventos, campanhas, reunides de trabalho, em parceriacom CEAF, DECOM e outros;
+ Celebragao de Convénios e Cooperagdes Técnicas;

- Formulagao, Monitoramento e Execucao do Planejamento Estratégico Institucional.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

EVENTO - O CAEX Ambiental promoveu uma
reuniao de trabalho em 21/02/2022 para
apresentar os resultados alcancados em 2021
e debater acbes para o cumprimento do
N e - Planejamento Estratégico Institucional (PEI)
apresentados em reuniao de trabalho :-w :d.. a0 N 2020_2023 httDS//b|t|V/3JD7VqM

(i MPMT

REUNIAO - Nos dias 17 e 18 de fevereiro de
2022 o Coordenador do CAEX Ambiental e
representantes do Instituto Nacional de
Pesquisas Espaciais (INPE) e Secretaria
Estadual de Meio Ambiente (SEMA/MT) se
reuniram na sede do INPE em Sdo José dos
Campos-SP e definiram a realizagdo de uma
missao conjunta, a ser executada nos
proximos meses, para troca de informagoes
sobre as acoes realizadas em campo, com o
objetivo de promover maior articulacao
interinstitucional, entender os procedimentos
metodologicos para fins de quantificacao e
qualificacdo das degradacdes ambientais e
buscar estratégias para o seu enfrentamento.
https://bit.ly/3BH9wzu

ENFRENTAMENTO AO DESMATAMENTO
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

EVENTO - No dia 18/02/2022 foi langado no
ambito do Ministério Publico do Estado de
T : Mato Grosso o projeto “Cibus — Vocé tem fome
ENERENTAVENTO AN S - de qué?’. O langamento da iniciativa ocorre
PRCTE L  E apos sete meses da realizagao de uma Escuta
Social com representantes de diversas
entidades, entre elas, o Movimento de
Populacao de Rua. O projeto foi elaborado pelo
CAO Direitos Humanos, Diversidade e

Seguranga Alimentar. https:/bit.ly/3JvH8D]

MATERIAL DE APOIO - O CAO sobre Estudos
de Violéncia Doméstica e Familiar Contra a
Mulher e Género Feminino e o CAO Educagao
elaboraram um roteiro de atuacao sobre a Lei

ORIENTACAD ADS PROMOTORES u:::::;::;::ﬂ::::“ nO ’I 4’] 64/202’] , que inClUi a prevengéo da

roteiro de atuacdo

violéncia contra a mulher como tema
transversal nos curriculos da educacéao
basica. A nova normativa, que alterou a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional de
1996, também instituiu a Semana Escolar de
Combate a Violéncia contra a Mulher, que
devera ser realizada anualmente no més de

margo, em todas as instituicdes publicas e
privadas de ensino da educagdo basica.
https./bit.ly/3sK4gag
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

VIOLENCIA CONTRA A MULHER

REUNIAO - Promotoras de Justica do CAO
sobre Estudos de Violéncia Doméstica e
Familiar Contra a Mulher e GEnero Feminino se
reuniram, no dia 09/03/2022, com uma equipe
da Secretaria Municipal da Mulher de Cuiaba
para conhecer o projeto “Maos Amigas
Fazendo Escola”. https://bit.ly/3HHtPy T

\, B
MP DEBATE:
SANEAMENTO
BASICO

24 de Fevereiro (quinta-feirs)

T — P

SANEMENTD BASICD

MPMT DEBATE
ESTRATEGIAS PARA
CUMPRIMENTO DOS
PLANOS MUNICIPAIS 9’:"'
Y

O EVENTO - O CAO Meio Ambiente Urbano e
Assuntos Fundidrios promoveu em
24/03/2022....E um webinar para debater e
tracar um panorama do saneamento basico
em Mato Grosso._ https:/bit.ly/3511SUM

https://bit.ly/3pdfCm

POLITICAS PUBLICAS
MPMT debate formas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia

£ Pl

WEBINAR

Politicas pablicas em favor
das pessoas com deficiéncia serdo
tebatidas

EVENTO - Com o objetivo de discutir politicas
publicas em favor de pessoas com deficiéncia
em Mato Grosso, em 10/03/2022 o CAO
Pessoa com Deficiéncia proveu o webinar
“Politicas publicas em favor das pessoas com
deficiéncia” em conjunto com CEAF.

https:/bit.ly/3hTz4AA
https:/bit.ly/3vTvgY8
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

ﬁ)m Internacianal da Tubher
Os Avancos na luta por
equidade de género

L]

m *‘””:’ﬂ? Assista a Live no dia 08/03 s 16h em nosso MPMT
_},"ﬁxu / canal no YouTube  \Jmsemro

EVENTO - A Coordenadora do CAO sobre
Estudos de Violéncia Domeéstica e Familiar
Contra a Mulher e Género Feminino participou
de uma live para falar sobre o tema “Os
avancos na luta por equidade de género”, em

alusao ao “Dia Internacional da Mulher.
https://bit.ly/349rs9C

MP DEBATE:

DIREITOS DA

PESSOA IDOSA:
ASPECTOS TEORICOS
EPRATICOS

3 demargo () apartir das 8h30
Q Plataforma TEAMS ﬁ J@ Membros e servidores do MPMT

EVENTO — Em 31/03/2022, o CAO Idoso
promoveu webinar sobre “Politicas publicas
em favor das pessoas com deficiéncia, em
parceriacom o CEAF.

https://bit.ly/35pWBpZ
https://bit.ly/35sbb6JT
https://bit.ly/3uAsxAB

PESSOA COM DEFICIENCIA

CENTRO DE APOIO OPERACIONAL
PROMOVE REUNIGES COM POLOS

MT

EVENTO - O CAO Pessoa com Deficiéncia
promoveu reunides virtuais com o0s polos,
sendo o primeiro encontro no polo de Juina,
dia 7 de abril, seguido pelo de Rondondpolis,
nodia8.

https:/bit.ly/3LtwIVD
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Acgoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

PROJETO — No dia 29/03/2022, a quinta
turma de reeducandos contemplados com o
projeto Reconstruindo Sonhos iniciou as
atividades, no Centro de Ressocializagao
Industrial Ahmenon Lemos Dantas, no
municipio de Varzea Grande. O projeto,
desenvolvido pelo Ministério Publico do
Estado de Mato Grosso em parceria com
varias instituicdes, ja esta em execucao na
Penitenciaria Ana Maria do Couto “May”, no
Centro de Ressocializagado de Cuiaba (CRC) e
nas unidades prisionais de Colniza e
Comodoro. No dia 01/04/2022, iniciou-se
também na Penitenciaria Central do Estado.

https://bit.ly/3q0buk5

PROJETO - O projeto Agua para o Futuro foi
apresentado em 14/03/2022 para 0 municipio

RECUPERAGAO DE NASCENTES de RIO Verde em GOiéS

MPMT apresentara Agua ' '

para o Futuro para https:/bit.ly/3i1tWu1
municipio de Goias

T
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Acgoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

PROJETO - Instituido em 2015 pelo Ministério
Publico do Estado de Mato Grosso, o Projeto
Agua para o Futuro j& confirmou e caracterizou
405 nascentes em nove municipios do estado,
incluindo Cuiaba. Somente na Capital, foram
; confirmadas 263 nascentes com um indice de
Z AN N I conservacdo de apenas 15%. Em postagem
= '. E:g:gg:g?cn RSk no Dia Mundial da Agua (22/03/2022), o
% NASCENTES PARA Coordenador do CAEX Ambiental e do Projeto
ﬁfﬁﬂ”ﬁ"}ﬁ“““ o Projeto Agua para o Futuro destaca que,
- dentre as nascentes confirmadas, 62 estao

em processo de recuperacdao mediante

celebragdo de Termos de Ajustamento de

Conduta e acordos Judiciais. Existem ainda
outras que se encontram em fase de
negociagao para firmamento de TACs

https://bit.ly/3qukfcb

PROJETO - O projeto Reconstruindo Sonhos
MY concluiu em maio/2022 a primeira etapa de

RECONSTRUINDO SONHOS

PRIMEIRA EIAPA £ CONCLUIDA NO CRE E atividades no Centro de Ressocializagdo de

"”EN'TE"“'“”;“"“MA"'“"““““T“ Cuiaba (CRC) e na Penitenciaria Ana Maria do
&) Soiids oy -

Couto “May”, unidade feminina. Ao todo, 29
reeducandos encerraram a primeira fase.

https:/bit.ly/3KPKEsb
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Acgoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

EVENTO — Em parceria com o CEAF, o CAO
Eleitoral promoveu em 19/04/2022 um curso
MEMBROS E ASSESSORES PARTICIPAM sobre “Eleigbes 2022", ministrado pelo
DE CURSO SOBRE ELEIGTES 2022 ,
i promotor de Justica e subprocurador para
- assuntos juridicos do Ministério Publico de
Pernambuco, Francisco Dirceu Barros.

https:/bit.ly/37010Lg

PROJETO — Em 18/04/2022, o Projeto Agua
para o Futuro foi oficialmente lancado no
municipio de Itiquira, na Escola Estadual Dom
Aquino Corréa. Participam do evento o
coordenador do projeto, promotor de Justica
Marcelo Caetano Vacchiano, o promotor de

Lancamento em Itiquira do Projeto

ﬂGUA PARA O FUTURD Justica da comarca, Claudio Angelo Correa

| Gonzaga, o prefeito Fabiano Dalla Valle e o

aeaunt seomgeteia () astonan: | secretario municipal de Agricultura e Meio
9 Escala Estadual Dom Aquino Correa l Ambiente, Otavio Marcus Rufino Tunes. A

e (U3 O fErNANd0 Correa da Gosta, 8/N0 - Centro ) o . , i
interiorizacdo do Agua para o Futuro € uma

das iniciativas estratégicas previstas no
Planejamento Estratégico Institucional (PEI)
do MPMT para o quadriénio 2020-2023
https:/bit.ly/3vgOVie
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022
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MPMT e Vocé

Tegaisly

EVENTO - No dia 12/04/2022, a
Coordenadora do CAO Pessoa com
Deficiéncia participou da Live “Da
Invisibilidade a Inclusao” no Instagram do
MPMT. https:/bit.ly/3NOfpR4

Em abril/2022, o projeto Reconstruindo
Sonhos foilancado na Penitenciaria Central do
Estado (PCE). Ao todo, sdo seis unidades
desenvolvendo ainiciativa que visa fomentar a
ressocializagdo no sistema prisional em Mato
Grosso.

https://www.youtube.com/watch?v=kVwuClIp
nxRs

CRIANGA E ADOLESCENTE
MP articula encontro estadual para
debater combate & exploragdo sexual

_—
&

REUNIAO - No dia 13/04/2022, os
Coordenadores do CAO Infancia e Juventude e
Educagédo participaram de uma reunidao de
trabalho para definir e alinhar a realizacédo de
um evento alusivo ao 18 de Maio - Dia Nacional
de Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual de
Criancas e Adolescentes, promovida pela
Procuradoria de Justica Especializada em

Defesada Criancae do Adolescente
https://bit.ly/3LUiZrc
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

Iniciativa privada demonstra
interesse em apoiar projeto
em Alto Taquari

PROJETO - A segunda fase do projeto de
Interiorizacdo do Agua para o Futuro,
desenvolvido pelo Ministério Publico do
Estado de Mato Grosso e parceiros no
municipio de Alto Taquari, a 488 Km de Cuiabg,
podera contar com apoio da iniciativa privada.
No dia 04/04/2022, os integrantes do Grupo
Atvos, que atua na produgao e
comercializacdo de etanol, acucar VHP e
energia elétrica através da cana-de-agucar e
da biomassa, se reuniram com a promotora de
Justica Ludmilla Evelin de Faria Sant'’Ana
Cardoso para discutiroassunto.

https://bit.ly/3JpropX

& MPMT

SEGURANCA ALIMENTAR E HUTRICIONAL

MPMT APRESENTA
AO GOVERNADOR
MEDIDAS PARA
EFETIVACAO DE

POLITICA

PROJETO - Como parte das acdes previstas
pelo “Projeto Cibus — Vocé tem fome de qué?’,
representantes do Ministério Publico do
Estado de Mato Grosso apresentaram no dia
06/04/2022 ao governador do Estado, Mauro
Mendes, sugestoes para efetivacao da Politica
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional
(PESAN). O documento, entregue ao chefe do
Poder Executivo estadual, € assinado pelo
procurador-geral de Justica, José Anténio
Borges Pereira, pelo promotor de Justica
Henrique Schneider Neto, coordenador do
CAO Direitos Humanos, Diversidade e
Seguranca Alimentar, e pela promotora de
Justica Maria Coeli Pessoa de Lima.
https://bit.ly/3LSBM6h
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Acgoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022
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?@r“?”;} Direitos Sadde Mentale Justica

6{{— . HUM@nOS  Criminal: ums abordagem sob S L

»

EM DEBATE: aluz dos Direitos Humanos.

EVENTO — O Promotor de Justica Carlos
Rubens de Feira Oliveira Filho, colaborador do
CAO Direitos Humanos, Diversidade e
Seguranca Alimentar, participou do evento
‘MP EM DEBATE: Saude mental e Justica
Criminal: uma abordagem a luz dos Direitos
Humanos”. https://bit.ly/3MAu4yu

Forum Intersetorial discute repactuacao
(as metas na area da Educacao

REUNIAO - O Coordenador do CAO Educacéo
participou de reunido do Forum Intersetorial
de Acompanhamento do Plano Nacional de
Educacéo (PNE), no dia 20/05/2022, na qual
foram debatidas as principais metas do PNE
aplicadas as realidades do Estado e dos
municipios, os impactos da pandemia na
Educagdo em Mato Grosso, e a necessidade
de reavaliacdo e repactuacao das metas
prioritarias. Leia mais no link:
https://bit.ly/3sMnZXw

EVENTO - O Coordenador do CAO Educagao
participou do painel “Mediacao de Conflitos e
Rede de Protecdo” durante o 1° Encontro
Estadual de Enfrentamento a violéncia contra
criangcas e adolescentes, promovido pela
Procuradoria Especializada.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022
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EDIGAO ATUALIZADA

Cartilha destaca direitos das pessoas
com deficiéncia nas eleigdes

gc!us.* %‘_/9 % v am

MATERIAL DE APOIO - O CAO Pessoa com
Deficiéncia divulgou uma cartilha com o
objetivo de promover a atualizacado sobre os
direitos dessas pessoas no ambito do

processo eleitoral.
https.//bit.ly/3Psa2aZ

# AGORA
VCSABE

5 ]
IPMT

MisiGio Robieg

CAMPANHA — Em maio/2022, o CAO Infancia
e Juventude aderiu a campanha virtual
#AgoraVcSabe, uma iniciativa do Grupo
Nacional de Direitos Humanos (GNDH) que
integra o Conselho Nacional de Procuradores-
Gerais dos Ministérios Publicos dos Estados e
da Unido (CNPG).

https://bit.ly/3wll4pQ

MPMT
s
COOPERAGAO TECNICA

Cursos de mediacgdo escolar
e circulos de paz sdo lancados

CAPACITAGAO - Em junho/2022, foram
oficialmente langados os cursos “Mediacao de
conflitos escolares” e “Facilitadores de
circulos de construcédo de paz’, resultado de
uma parceria firmada entre Ministério Publico
de Mato Grosso, Poder Judiciario e Secretaria
de Estado de Educacéao (Seduc-MT), por meio
da assinatura de um Termo de Cooperagao
Técnica.

https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/1135
16/cursos-de-mediacao-escolar-e-circulos-
de-paz-sao-lancados
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Acgoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

EVENTO - Apos a realizagao de escuta social,
da estruturacdo do “Projeto Cibus — Vocé tem
fome de qué?” e da articulacao junto ao
Governo de Mato Grosso para efetivacao da
Politica Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional (Pesan), foram realizadas 10 rodas
de conversa sobre agroecologia.

https:/bit.ly/30bPmCL

EVENTO - Parafechar omés em que se celebra
o Dia Nacional da Luta Antimanicomial = 18 de
maio, o0 CAO Defesa dos Direitos Humanos,
Diversidade e Seguranca Alimentar do
Ministério Publico de Mato Grosso (MPMT)
promoveu uma roda de conversa sobre 0s
direitos das pessoas com transtornos mentais
que estdo em conflito com a lei. Além de
conhecer as experiéncias de sucesso dos
estados de Goias e do Maranhdo, o MPMT
debateu o caminho a percorrer ndo s6 em
Mato Grosso, como em outras regides do pais
onde 0s manicémios judiciais ainda sdo uma
realidade.

https:/bit.ly/3GyLhWN
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

‘Independente de qual fosse a pessoa trans
' selecionada, a ag&o afirmativa por si so ja era
N\ “Yaga especificaparatrans muito valorosa, entdo eu estava muito feliz, e
N Mg}ﬁﬂmﬁmf’&iﬂ obviamente que fiquei ainda mais feliz quando
I fui selecionada”, relembra a servidora do
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso,
Ana Vitdria Saraiva de Azevedo Pontes, 25
anos, lotada no CAO Defesa dos Direitos
Humanos, Diversidade e Seguranca Alimentar.

bit.ly/3PO9mmMp

PROJETO — Em maio/2022, a equipe técnica
do projeto Agua para o Futuro — Interiorizacdo
concluiu, em Araputanga (distante 338 km de
Cuiabd), o quinto ciclo de capacitacéo
profissional para atuar na confirmacao e
caracterizagao de nascentes no municipio. A
mesma capacitagao foi finalizada em Sao
Jose dos Quatro Marcos, cidade vizinhaem 25
km de Araputanga. Essa qualificacdo de mao

ARAPUTANGA E QUATRO MARCOS

EQUIPE DO.AGUA PARA 0. FUTURD , "
CONCLO) QUINTO CICLD DE de obra tem o proposito de permitir que as

BAPAGITI\@EU equipes treinadas tenham condi¢cdes de
realizar o trabalho visando a protecao,

preservacao e recuperacao de nascentes nos
respectivos municipios com base na

metodologia aplicada.
https.//bit.ly/3wS4aRd
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

EVENTO - Ribeirdo Cascalheira (a 900km de

MPMT Cuiabd) foi o terceiro municipio de Mato
Grosso a receber roda de conversa do “Projeto
Enfrentamento a Cibus — Vocé tem fome de qué?”, no dia 7 de
fome é discutido em , ,
Ribeirdo Cascalheira julhode 2022 https:/bit.ly/3ItkgfA

EVENTO - A coordenadora do CAO Criminal e
da Execugdao participou, em Minas Gerais, do
9° Congresso das Associacoes de Protecao e
Assisténcia aos Condenados (Apacs), em
junho/2022. https://bit.ly/3QYUbSn

CAPACITAGAC
PROMOTORES DE JUSTIGA PARTICIPAM DE
GONGRESSO SOBRE METODOLDGIA APAG

EVENTO - Produtores, professores, gestores
municipais, empresarios e servidores da
PRODUGAO SUSTENTAVEL EMPAER participaram no dia 24/05/2022, no

Alto Gargas sedia roda de municipio de Alto Gargas (a 367 Km de
conversa sobre o Projeto Cibus

Cuiabd), de uma roda de conversa sobre o
“Projeto Cibus — Vocé tem fome de qué?”.

https://bit.ly/316DTCQ
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CAPACITACAO - Em julho/2022, o CEAF
lancou o curso de Pareceres e Relatorios, na
modalidade Ensino a Distancia (EaD), com
carga horaria de 10 horas-aula, a partir de
solicitagdo da Coordenacao Geral do CAO, em
razdo da necessidade relatada por maioria

ENSINO A DISTANCIA

Comegam nesta

sexta-feira (10) D 7 _ _
as aulas do curso . dos servidores dos Centros de Apoio

sobre Pareceres

o Operacional. Portanto, o curso foi elaborado
e Relatdrios

especialmente para atender as necessidades
dos Centros de Apoio Operacional.

EVENTO - Em julho/2022, foi realizado o
Seminario “Seminario Didalogos sobre a
o ARONTRTUAL g Violéncia Doméstica’, em conjunto pelo CAO
Niicleo e Enfrentamento  Violéncia o o -
Doméstica & regulamentado pelo MPMT Estudos de Violéncia Doméstica e Familiar
contraaMulher e Género Feminino e CEAF.

https://bit.ly/30VYOKX

PROJETO - Nos dias 10 e 11 de agosto de
2022, foi realizado o sétimo ciclo de
capacitacao em confirmacao e
caracterizacdo de nascentes do projeto Agua
para o Futuro — Interiorizacdo em Tangara da
Serra. https:/bit.ly/3dxEEcC

fgua para o Futuro
conclui ciclo de capacitagao
em Tangara da Serra

-

e,
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EVENTO — A servidora do CAEX Ambiental
sonizer. Jessica Sisti Paiva participou em julho/2022

Drenagem artificial
em Areas Umidas no

Estado de Mato Grosso como palestrante no evento “Drenagem

Artificial em Areas Umidas no Estado de Mato

Platofornm Teams e conal do WPMT o Youtube

mm Grosso”.

inceituafs pura use fevai
das dreas dmidas e pbras de drepagem
0 em dreos Umidas

EVENTO - Em julho/2022, foram realizadas
mais duas rodas de conversa do “Projeto
Cibus — Vocé tem fome de qué?”’, nos
municipios de Tapurah (a 433km de Cuiab3d) e
em S&o Félix do Araguaia (a 1.200km da
Capital). https://bit.ly/3vOutkN

COMBATE A FOME

EVENTO - Agua Boa é 0 sexto municipio mato-
grossense a implantar o projeto
Reconstruindo Sonhos, a partir de julho/2022.
https:/bit.ly/3vgrQNQ

RESSOCIALIZAGAQ

Reconstruindo SO_IIIIUS Sera
implantado em Aoua Boa
{5sMPMT
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EVENTO - O CAO Meio Ambiente Natural, com
0 apoio do CEAF, realizou em julho/2022 a
oficina “Portal da Transparéncia de
Informagdes Ambientais”, ministrada por
servidores da Secretaria Estadual de Meio
Ambiente (Sema). https://bit.ly/3c7MDwlI

15 de julho 9h3o (MT)

Plataforma Microsoft Teams

Asemuzearnis Rz

£ MPMT |

PROJETO - Em julho/22, outros trés
municipios de Mato Grosso receberam as
rodas de conversa do “Projeto Cibus — Vocé

o Ed
MPMT - L
o REEE tem fome de qué?”, com objetivo de debater o
S EIna e combate a fome e tragar estratégias para a
" hotas de conversa preservacao da seguranca alimentar, o
tdebatem enfrentamento . . .
2 fome em trés fortalecimento da agricultura familiar e a
municipios de MT

produgdo sustentavel. Foram visitados os
municipios de Colniza (a 1.065km de Cuiab3d),
Vila Bela da Santissima Trindade (a 521km da
Capital) e Apiacds (a 1.010km de Cuiaba).

https://bit.ly/3AURuvs
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REUNIAO - O Coordenador do CAO Educacéo
participou de reunido entre MPMT e TCE com
0 objetivo de estabelecer uma parceria pela

melhoria da educacéo no estado.
https:/bit.ly/3AzGNxR

parceria pela melhoria da
educacao no estad

EVENTO — Os promotores de Justica do CAO
Educacao, Miguel Slhessarenko Junior e
Patricia Eleutério Campos Dower,
participaram como mediadores no “Encontro
Estadual em Defesa da Saude Publica e da
Educacéao Publica Pds-pandemia”, com
R, objetivo de capacitar integrantes da

SAUDE E EDUCAGAOG instituicao e aperfeicoar as atividades

E tro di t A~ . .
e R desempenhadas no @mbito da saude e da

frent B .
sl el educacao, bem como atender ao estabelecido

pandemia

no Planejamento Estratégico Institucional
(PEI), ocorrido em agosto/22.

https://bit.ly/3A5zrRc

CAPACITAGAO - Visando ampliar o
: r conhecimento e promover a acessibilidade
T il dentro do Ministério Publico de Mato Grosso,
foi reaberto o Curso de Libras, realizado em
parceria pelo CEA e CAO Pessoa com
Deficiéncia. Destinado ao publico interno, o
curso tem carga horaria de 60 horas e segue
disponivel até 30 de novembro de 2022.
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PROJETO - Como parte das acdes previstas
pelo Projeto Cibus — Vocé tem fome de qué?,
o0 Departamento de Comunicacao do
MPMT, com apoio da equipe do projeto, esta
produzindo um video de curta metragemem
animagao 2D que sera apresentado nas
escolas da rede publica de ensino. O video

CURTA METRAGEM vai contar as “aventuras” de uma garotinha

Nome de personagem em curta de animagdo durante suas férias escolares no més de
|_a||imar;ﬁu serd escolhido em pesquisa intsmu . . .
julho. Um passeio que promete muitas

reflexdes.

ARTIGO - Foi divulgado artigo
‘Denunciamos Tentativa de Ecocidio do
JOSE ANTONIO BORGES PEREIRA Pantanal”, autoria do Coordenador do CAEX
Procurador-geral de -lLIﬁUC:‘\ do Estado de Mato Grosso
MARCELD GAETAND VACEHIANG Ambiental Marcelo Caetano Vacchiano com

Biomator do Justiga ¢ coordenacor do Gaex Amblental - MPMT
o Procurador-Geral de Justica, José Antonio

Borges Pereira.
Denunciamos tentativa .
de ecocidio do Pantanal

#y
MPMT

EVENTO - O Coordenador do CAO
Patrimdnio participou do webinar “Trabalho
em Rede na Defesa do Patriménio Publico”,
ocorridoagosto/2022.

https://bit.ly/3KJEtYB

@ Emorson Hideki Hiayoshida
(B Controlador-geral do Estado

" GuStavD DANIas Ferraz 3 . Talana Gastrillon Dionelln
mator de Justiga - MPMT N i e LB SRHNY

N #” Promatora de Justiva - MPMT
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REUNIAO - O coordenador do CAO Eleitoral
participou de reuniao do Grupo Nacional dos
Coordenadores Eleitorais (Gnace) do
Conselho Nacional de Procuradores Gerais do
Ministério Publico dos Estados e da Unido
(CNPG) ocorrida no més de agosto/22, em
Brasilia.

https://bit.ly/3KFSgiD

Papel do MP brasileiro nas
eleicdes & discutido em Brasilia

PROJETO - O projeto “Nucleo de Defesa da
Vida" conquistou o segundo lugar na categoria
‘Persecucdao civel e penal” do Prémio CNMP
2022.

https://bit.ly/3GZgH3S

CATEGORIA PERSECUGAD CIVEL E PEN

PROJETO NUCLED DE DEFESA DA VIDA
CONQUISTA 2' LUGAR NO PREMIO CNMP 2022

CAPACITACAO - Em setembro/22, o CEAF e
0 CAO Pessoa com Deficiéncia promoveram
BARRA DO GARGAS o0 Curso de Libras para os servidores
MPMT PROMOVE CURSO BASICO DE Sl S
ey e publicos do municipio de Barrado Garcas.
https://bit.ly/3DdDfDa
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ELEICOES 2022

MPMT LANCA NESTA QUARTA-FEIRA
CAMPANHA DE COMBATE AS FAKE NEWS

CAMPANHA - Com o objetivo de conscientizar
e alertar a populagao mato-grossense acerca
das consequéncias causadas pela
disseminacao de fake news durante o periodo
eleitoral, o Ministério Publico do Estado de
Mato Grosso inicia, o Departamento de
Imprensa e Comunicagdo Social e o CAO
Eleitoral realizaram a divulgagédo da
campanha informativa “Nao caia em fake
news" nas redes sociais e junto a imprensa, a
partir de parceria com o Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro (MPRJ), que cedeu o
material de divulgacao.

https://bit.ly/3S97M9r

Projeto Reconstruinde Sonhos é
implantado em Sinop e Colider

EVENTO - Em setembro/22, a Cadeia Publica
Feminina de Colider e na Penitenciaria “Dr.
Osvaldo Florentino Leite Ferreira®, conhecida
como “Ferrugem”, no municipio de Sinop,
foram comtempladas pela Projeto
Reconstruindo Sonhos.

https.//bit.ly/3RoOfkf
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REUNIAO — Em outubro/2022, o Coordenador
do CAO Educacao participou de reuniao entre
procurador-geral de Justica, José Antonio
Borges Pereira e o conselheiro do Tribunal de
Contas do Estado (TCE), Anténio Joaquim
Rodrigues Neto, para formalizar convite para
que o Ministério Publico de Mato Grosso
(MPMT) integre o Gabinete de Articulacao
para a Efetividade da Politica da Educagédo no

TCE convida MPMT a participar de
articulagéio pela melhoria da educagdo

Brasil (Gaepe Brasil).
https://bit.ly/3ylvbgp

EVENTO — Em outubro/22, o procurador de
Justica Alexandre de Matos Guedes (CAO
Saude), e os promotores de Justica Gileade
Pereira Souza Maia(CAO Violéncia
Domeéstica), Nilton César Padovan (CAO
Infancia) e Henrique Schneider (CAO Direitos
Humanos), participaram da IV Reuniao
Ordinaria do Grupo Nacional de Direitos
Humanos (GNDH) do Conselho Nacional dos
Procuradores Gerais de Justica dos Estados e
da Unido (CNPG) de 2022, de 25 a 27 de
outubro,em Brasilia. https:/bit.ly/3TY28Yk
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EVENTO - Em novembro, o projeto
“Reconstruindo Sonhos foi langcado em duas
RESSOCIALIZAGRO unidades prisionais de Rondondépolis (a

Projeto Reconstruindo Sonhos sera . ; . L o
implantado em Rondonépolis 212km de Cuiabd), a Cadeia Publica Feminina
e a Penitenciaria Major Eldo Sa Correa - “Mata
Grande”.

https://bit.ly/3g0buk5

EVENTO — Os Promotores de Justiga Carlos
Eduardo Silva (CAO Meio Ambiente Urbano),
Maria Fernanda Correa da Costa e Marcelo
Linhares Ferreira (CAO Meio Ambiente
Natural) participaram do “Encontro Anual do
Ministério Publico Ambiental), ocorrido em
novembro/2022.
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RECOMENDACAO CONJUNTA - A
Procuradoria-Geral de Justica, a Corregedoria-
Geral, as Procuradorias Especializadas da
Cidadania e da Crianga e do Adolescente e o
Centro de Apoio Operacional de Defesa da

= Saude expediram Recomendacdo Conjunta

aos promotores de Justica visando o
T — cumprimento da meta prioritaria de cobertura
' : vacinal. De acordo com a Recomendacao, as
Promotorias de Justica da Capital e interior do
estado deverdo notificar creches, bercarios,
centros de educacao e escolas, em especial as
de ensino infantil, para que verifiquem se os
alunos matriculados estao com a caderneta
devacinacaoregular.

https://bit.ly/3UKLOI]j

EVENTO — O coordenador do CAO Meio
Ambiente Urbano participou de mais uma
edicdo da série MP Debate, com o tema

P DEBATE:

Loteamentos . , , .
irregulares Loteamentos irregulares” realizado em

Ouin @l novembro/22.
PlataformaTaams com Iransmissae

e https:/bit.ly/3W0OxS4D
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EVENTO — Em novembro/22, o CAO Direitos
Humanos realizou o evento “Didlogos sobre a
Fome em Mato Grosso”....iniciativa que faz
parte do “Projeto Cibus — Vocé tem fome de

¥

E Y
w - s - A

.‘ E N ques.
",Ir ‘

. - http://bit.ly/3AmMCQA

" DIALOGOS SOBRE A FONE
“OMPESTAPLANTANDDA B
SEMENTE DA IGUALDADE",

DIZ QUILOMBOLA EM EVENTO

- X

EVENTO - A Cadeia Publica de Jaciara foi
contemplada com o projeto Reconstruindo

RECONSTRUINDO SONHOS Sonhos. O langamento ocorreu em
CHEGA A CADEIA PUBLICA DE
Eiieh novembro/22.
http://bit.ly/30BNUEP

REUNIAO - O CAO Criminal e da Execucéo
Pena realizou em novembro/22 uma Reuniao
ACORDO DE NAO PERSECUGAO PENAL de Trabalho sobre Acordo de Nao Persecucao
Penal (ANPP).

http:/bit.ly/3XvTxyE

REUNIAO DISCUTE BOAS PRATICAS
E BUSCA UNIFORMIZAR ATUAGCAO

MPMT
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PROJETO - A equipe técnica do Agua Para o
Futuro apresentou o projeto a técnicos da
Secretaria do Verde e Meio Ambiente (SVMA)
do Municipio de Sdo Paulo, em novembro/22.

http://bit.ly/3iaz5U0

MPMT APRESENT.

#9PROJETO A PREFEITURA
== DESAO PAULO

EVENTO - A Colbnia Penal Agricola de
Palmeiras, a 90 km de Cuiaba, foi
comtemplada pelo Projeto Reconstruindo
Sonhos, em novembro/22.
https://bit.ly/3Vmo3d2

IQ
()

sonHos  4MEMT
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T

VARIAS IRREGULARIDADES

MPMT PROMOVE INSPECAD
CONJUNTA EM UNIDADES
DE SAUDE DE CUIABA

APOIO PERICIAL - O Ministério Publico do
Estado de Mato Grosso, em parceria com 0S
conselhos regionais de Medicina e de
Farmacia, realiza nesta terca-feira (06)
inspecao conjunta em unidades de saude de
Cuiaba e no Centro de Distribuicao de
Medicamentos. O trabalho conta com o apoio
do Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) e Grupo de Atuacdo
Especial Contra o Crime Organizado (Gaeco).

https://bit.ly/3VDrgfQ

ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA

ESPAGO PARA ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO AS
MULHERES E INAUGURADO

EVENTO - Inaugurado em dezembro na sede
das Promotorias de Justica de Cuiaba, o
"Espaco Caliandra” prestara servigo
especializado de atencdo as mulheres
cisgénero e transgénero em situacdo de
violéncia. O atendimento contemplara as
vitimas diretas de violéncia doméstica,
familiar e outras violéncias contra o género
feminino e de seus familiares e pessoas
economicamente dependentes. A inciativa é
do Ministério Publico do Estado de Mato
Grosso, por meio do CAO sobre Estudos de
Violéncia Doméstica e Familiar Contra a
Mulher e Género Feminino.
https:/bit.ly/3utTVAB
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PANFLETAGEM NO CENTRO DE CUIABA

CANAIS DE ATENDIMENTO
" DOMPMT A VITIMAS DE
VIOLENCIA $A0 DIVULGADOS

CAMPANHA - O CAO sobre Estudos de
Violéncia Doméstica e Familiar Contra a
Mulher e Género Feminino participou da
programacao do “Dia D de Ativismo pelo Fim
daVioléncia Contraas Mulheres”, gue também
inclui entrevistas em emissoras de televisao a
respeito do tema e panfletagem no Centro de
Cuiaba sobre os canais de atendimento
oferecidos pelo Ministério Publico, que inclui
ainda a Ouvidoria das Mulheres.

https:/bit.ly/3Vtr774

AUDIENCIA PUBLICA

A Violéncia no Campo na Luta por Terra

e Territdrios e os Desafios da Protegdo aos
Defensores e Defensoras de

Direitos Humanos em MT

12 de dezembro

ghas 17h

) Auditorio da Sede das
Promoterias de Justiga
da Capital

" um

Transmissao 20 vive
youtube com/ @ mpmt

EVENTO-0 CAO Direitos Humanos, Secretaria
de Estado de Assisténcia Social e Cidadania e
o Centro de Direitos Humanos Dom Maximo
Biennes promoveram em dezembro/22 a
audiéncia publica com o tema “A Violéncia no
Campo na Luta por Terra e Territorios e 0s
Desafios da Protecdo aos Defensores e
Defensoras de Direitos Humanos em Mato
Grosso”.

https://bit.ly/3iGvItE
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_CAPACITA TECNICQS DO

MPTO EM CUIABA /.

PROJETO - A equipe técnica do projeto Agua
Para o Futuro promoveu o 9° Ciclo de
Capacitacdao em Confirmacéao e
Caracterizagao de Nascentes nos dias 5e 6 de
dezembro, em Cuiaba. O treinamento, que
contou com um modulo tedrico e outro pratico
para aplicacdo da metodologia executada
pelo projeto, foi destinado a técnicos do
Ministério Publico de Tocantins (MPTO).

https://bit.ly/3VEy31p

AMAZENIA

MPMT PARTICIPA DE DEBATE
SOBRE DESMATAMENTO

EVENTO - A coordenadora do CAO Meio
Ambiente Natural participou do evento “O
Combate ao Desmatamento e a Grilagem em
Terras Publicas na Amazobnia“, nos dias 6 e 7
de dezembro, em Brasilia (DF), com o objetivo
de debater, apresentar boas-praticas em
desenvolvimento na regidao e ampliar a
atuacao coordenada e prioritaria nos nove
municipios que compdem a Amazodnia Legal

https://bit.ly/3YeQc7E

Artigo

o Meia Ambiente Natural

ARTIGO - A coordenadora do CAO Meio
Ambiente Natural publicou o artigo “O Poder
deumaFloresta”.

» 10.1 + CENTRO DE APOIO OPERACIONAL - CAO
RELATORIO DE GESTAO 2022




Acgoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

REUNIAO - O CAO Infancia e da Juventude
participou de reunido, em Brasilia, com a

REUNIAO EM BRASILIA

MP BUSCA GARANTIR ] ' '
PROTEGAD A CRIANCAS Crianga e do Adolescente, Denise Andreia de

E ADOLESGENTES Oliveira Avelino, sobre o Programa de Protecao
a Criancas e Adolescentes Ameacados de
Morte (PPCAAM).

https:/bit.ly/3FLfgMk

coordenadora-geral de Defesa dos Direitos da

AMEAGADOS DE MORTE

SMPMT

O Nducleo de Atendimento Remoto de Estagiarios foi instituido em abril/2022, pelo Ato
Administrativo n.© 1.104/2022-PGJ, vinculado a Coordenacao-Geral do CAO, com o objetivo de
atender as Promotorias de Justica que ndao contarem com nenhum inscrito no Exame de
Selecado ou com nenhum candidato apto a convocacao.

Atualmente, 8 (oito) Promotorias de Justica sdo atendidas pelo Nucleo.

No ano de 2022, foram confeccionadas 1431 pecas juridicas pelos 8 (oito) estagiarios de direito
lotados no CAO.

A Secdo de Assessoramento Juridico Remoto foi restaurada pelo Ato Administrativo n.°
1.148/2022-PGJ, publicado em 08/11/2022, a partir dos trabalhos desenvolvidos pelo
Dimensionamento da Forca de Trabalho, tendo por finalidade prestar apoio técnico a distancia,
por meio do uso de recursos tecnoldgicos disponiveis pela instituicao, aos 6rgaos de execugao
do MPMT, na elaboragao de minutas de pecas tipicas da atuagao ministerial.

Em16/11/2022, foramrelotados 5 (cinco) analistasjuridicos na Segao.

Desde dezembro/2022, 2 (duas) Promotorias de Justica estdo em atendimento pela Secéo.

Em razao da necessidade premente de ampliar e atualizar os valores dos servicos previstos no
Edital de Credenciamenton.® 047/2020, foi publicado novo Edital de Credenciamento ao Banco
de Peritosemnovembro/2022.

Em2022,78 (setenta e oito) pericias foram concluidas pelo Banco de Peritos.
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Convénios e Cooperacdes técnicas celebradasem 2022:

+1°Termo Aditivo a Cooperagao Técnican®15/2018, firmado com a EMPAER,;
+ 1°Termo Aditivo a Cooperacao Técnica, firmada entre CNMP e MPRJ;

‘Termo de Cooperacao Técnica n°® 22/20222, frmado com a UFR - Universidade
Federal de Rondondpolis;

+ Termo Aditivo que prorrogou o prazo de vigéncia do Cooperacgao Técnican® 06/2020,
firmadocoma SESP e a PMMT,

* Termo de Cooperagao Técnican®01/2022, firmado com a UNEMAT;
* Termo de Cooperagao Técnican® 500/2021, firmado com a SESP e a Politec.
Tratativas para celebracao de Convénios e Cooperagdes Técnicas em andamento:

* Futura Cooperacao Técnica como MPT - PRT 232 Regido, visando a implantagao da
Politica Nacional de Trabalho dos Presos e Egressos do Sistema Prisional no estado de
Mato Grosso;

* Renovacgao do Termo de Cessao e Uso n°® 01/2018 firmado com o Ministério do
Trabalho, que tem por objeto o acesso a base do CAGED,;

* Renovagao do Termo de Cooperagao Técnica n® 18/2018, firmado com o Ministério
do Trabalho, que tem por objeto o0 acesso a base da Relagdo Anual de Informacdes
Sociais-RAIS

« Futura celebracao do Termo de Cooperacao Técnican® 14/2021, a ser firmado com o
TCE/MT;

+ Renovacéao do Termo de Cooperagao Técnica n® 11/2016, em 13/07/2021, firmado
com o Instituto do Homem e do Meio Ambiente da Amazdnia — IMAZON;

* Termo de Cooperagao Técnican® 05/2018, firmado com o Ministério Publico Militar;

*Renovacgaodo Termo de Cooperacao Técnican®03/2018, firmado coma Arpen/SP;

» 10.1 + CENTRO DE APOIO OPERACIONAL - CAO
RELATORIO DE GESTAO 2022




@
A

* Renovagao do Termo de Cooperagao Técnica n® 06/2018, firmado com Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Mato Grosso - CREA/MT.

CAPACITACAO - Em 2022, os Centros de Apoio Operacional participaram das 2 (duas) Turmas
de Capacitacao dos Novos Promotores de Justica. Na ocasido, toda estrutura e funcionamento
dos CAOs Técnicos e Tematicos foram apresentadas ao Promotores de Justiga recém-
empossados no MPMT.

CAPACITACAO — Em outubro/2022, foi promovido o curso “DETECCAO E PREVENCAO DE
FRAUDES", com publico alvo os servidores do CAEX Contabilidade e Engenharia.

CAPACITACAO — Em novembro/2022, foi promovido o Curso "RPAS, VANTS e DRONES -
Operagéao, Processamento e Mapeamento”, em parceria com a Procuradoria Especializada do
Meio Ambiente, com publico alvo os servidores do CAEX Engenharia, CAEX Ambiental e da
PJEDAOU. Outraturma serarealizadaemjaneiro/2023.

Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividades 2022
Calculos (atualizagéo valores) 259
Manifestacoes Técnicas contabeis 182
Manifestacdes Técnicas de Engenharia Civil e 230
afins
Pericias de Cortecs diferentes 29
Manifestacoes Técnicas Ambientais 427
Manifestacdes Técnicas Convéniose TCT 7
Manifestacdes Técnicas Banco de Peritos 78
Manifestacdes Técnicas do NUSSP 147
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Manifestacoes Técnicas de Pedagogia

25

@
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TOTAL - Manifestagoes Técnicas 1384
Manifestacdes Técnicas — Projetos Agua para 72
o Futuro

Manifestacdes Técnicas — Satélites Alertas 2052
TOTAL - Pesquisas em sistemas 120
TOTAL - Sindicancias Instauradas PLID 815
MPMT

TOTAL — Cadastros Pena de Multa SADA/PGE 266
CAO CIVEL 63
CAO CONSUMIDOR 74
CAO CRIMINAL E DA EXECUGAO PENAL 422
CAO DIREITOS HUMANOS, DIVERSIDADE E 88
SEG. ALIMENTAR

CAO EDUCAGAO 72
CAO ELEITORAL 43
CAO IDOSO 73
CAO INFANCIA E JUVENTUDE 125
CAO JURI 146
CAO MEIO AMBIENTE NATURAL 173
CAO MEIO AMBIENTE URBANO E ASSUNTOS 73

FUNDIARIOS
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CAO PATRIMONIO PUBLICO 168
CAO PESSOA COM DEFICIENCIA 132
CAO SAUDE 107
CAO VIOLENCIA DOMESTICA 157
TOTAL - Produgao CAOs Tematicos 1916

Fonte: Sistema de Apoio Técnico e planilhas internas
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10. 2 CENTRO DEESTUDOS EAPERFEICOAMENTO FUNCIONAL
- CEAF

Responsavel pela Unidade

Procurador/Promotor de Justica: Paulo Henrigue Amaral Motta
(atualmente Coordenador do Centro de Apoio de Assisténcia Social)

Responsavel pelas informagoes

Marcela Tereza Belizario da Silva do Prado — Supervisora Administrativa
(marcela.prado@mpmt.mp.br/3611-0600)

Data da atualizagao

31/12/2022
Composicgao de cargos da Unidade
01 Promotor de Justica
Coordenador
01 Oficial de Gabinete
02 Técnico Administrativo:

Supervisores Pedagogico
e Administrativo

05 Assistente Ministerial
01 Auxiliar Ministerial
07 terceirizado - Assistente

Administrativo

Descri¢ao das principais atribuigcoes da Unidade

1. A Escola Institucional do Ministério Publico de Mato Grosso/CEAF tem como
missao promover o aperfeicoamento funcional, por meio de treinamentos, seminarios,
congressos, simposios, estudos e publicagdes e quaisquer outras atividades que visem o
aprimoramento profissional e cultural dos membros da Instituicdo, de seus auxiliares e
funcionarios, devendo servir também como o6rgao auxiliar na elaboragdo das diretrizes
politicas institucionais do Ministerio Publico;
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2. Durante o desempenho de tal missdo, em 2022, o CEAF proporcionou a
qualificacdo de membros, servidores, estagiarios e terceirizados do MP/MT, efetuando as
atividades de coordenacgao, supervisao, divulgacao, inscricao, apoio logistico, material, e
avaliacdo de cursos para aperfeicoamento. Participou também das reunides de “Avaliacao de
Desempenho”, “Progressao Funcional” e “Gestao por competéncias”.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

*2022 - Total Geral de Cursos e eventos realizados pelos CEAF = 82
No PAC de janeiro a dezembro estavam previstos 37 e foram realizadas 30 capacitacdes. Recebemos
mais 52 demandas sem planejamento, totalizando uma demanda total de 89 cursos previstos.

* % Execugao do PAC2022=81,08%

Produtividade - Resultado das atividades principais desenvolvidas pela Unidade

Atividades 2022
Procuradores Capacitados 14
Promotores Capacitados 201
Servidores Capacitados 761

Fonte: Relatorio Athenas
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10. 3 Grupo de Atuacao Especial Contra o Crime Organizado -

GAECO

Responsavel pela Unidade

Procurador/Promotor de Justica: Roberto Aparecido Turin

Responsavel pelas informagoes

Dacileide Emanoela Pimenta de Souza
(dacileide.souza@mpmt.mp.br/3613-1622)

Data da atualizagao

Dez/2022
01 Procurador de Justica
04 Promotores de Justica
01 Analista juridico
06 Oficiais de Gabinete
07 Assistente Ministerial
03 Técnicos Administrativo
02 Auxiliar Ministerial
15 Policiais Civis
22 Policiais Militares

Descri¢ao das principais atribuigoes da Unidade

1. O GAECO atua na prevengao e combate as praticas de crime por Organizacoes
Criminosas. Os Promotores atuam nos feitos proprios e oriundos da Geréncia de Combate ao
Crime Organizado -GCCO e Policia Judiciaria Civil. Presta apoio operacional cumprindo medidas
judiciais, interceptacdo e diligéncias as unidades ministeriais deste Estado e de outras
federagbes. Também realiza extragdes de dados de dispositivos eletronicos (por ordem judicial),
analise do material extraido e documental.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano de 2022

» Realizou-se o “Ciclo de capacitagao”, iniciado em 20/09/2022, para nivelamento de
conhecimento e padronizagdo de atuacao, cujo publico-alvo foram membros, servidores,
integrantes de CAOP/CSI.

* Prestou-se apoio, em 06/04/2022, a primeira operacao interestadual de combate a
quadrilhas especializadas no golpe do WhatsApp realizada pelo Ministério Publico de Minas
Gerais (MPMG) e a Policia Militar de Minas Gerais. A operagéo foi denominada como “Operacédo
Camaledo”.

+ Debateu-se, no curso sobre valoracdo de danos ambientais, promovido pela
Comiss&o do Meio Ambiente do Conselho Nacional do Ministério Publico (CMA/CNMP). As 11h
(horario de Brasilia), o procurador de Justiga Gerson Natalicio Barbosa, que atua no Grupo de
Atuagéo Especial Contra o Crime Organizado (Gaeco / Ambiental), abordara o tema “Valoragéo
de Danos Decorrentes dos Loteamentos Irregulares — Introducao Juridica”.

- Deflagrou-se (GAECO Ambiental e a Policia Judiciéria Civil) em 16/09/22, a sexta fase
da “Operagao Polygonum®, para o cumprimento de 12 mandados de prisédo e 13 de buscas,

totalizando 25 ordens judiciais expedidas contra engenheiros florestais, empresario e
servidores da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (Sema).

- Deu-se cumprimento, (GAECO/Rondondpolis-MT em conjunto com a Policia
Rodovidria Federal (PRF), a mandado de prisdo expedido pela 72 Vara Criminal de Cuiabd contra
um empresario do ramo de armazéns por roubo e furto de fertilizantes. A acado foi um
desdobramento da “Operacéao Placebo”.

- Promoveu-se, (Gaeco Ambiental e as Secretarias de Estado de Seguranga Publica e
de Meio Ambiente), em 16/08/2022, uma operagao na regiao de Colniza (759 km distante de
Cuiabd) para impedir a pratica de incéndios florestais criminosos. A informagéo é de que
moradores daregido estariam planejando um "dia do fogo" naregiao.
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividades 2022
*Denuncias (E-mails recebidos) 9
*Recursos 11
*Contrarrazoes 49
*Denuncias (ajuizamento/aditamento) 55
*Req. IP/PIC 6
*Audiéncias Realizadas 68
*Alegacdes Finais interpostas 58
*Manifestacoes 834
Investigacoes Sociais 80
Operacdes Deflagradas 3
Procuradores Capacitados 1
Promotores Capacitados 16
Servidores Capacitados 36
Cursos de capacitagao realizados 26
Relatorio de Inteligéncia Produzidos 95
Relatério Técnico Produzido 256
Relatorios de Informacdes 137
Ordens de Servigos Cumpridas 284
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Medidas Judiciais Cumpridas 66

Pedidos de Apoio Cumpridos 87

Total 2177

Fonte: SIMP/GEDOC/Planilhas Internas, outros tipos de fonte

Observagdes Gerais: Fonte de dados: SIMP/PJE, Planilhas Internas, SGD e Sistema 12 (sistema de
uso exclusivo do GAECO).

Informagdes apresentadas no item " Produtividade das atividades principais da Unidade”.

* Informacoes retiradas do Sistema Integrando do Ministério Publico- SIMP que do total de 1.785
movimentos, foram contabilizados apenas os movimentos considerados mais relevantes
(Denunciasrecebidas por e-mail, Recursos, etc.), anexo.

Os demais dados foramretirados de planilhasinternas sistema SGD e 12.
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10.4 Gabinete de Seguranca Institucional - GSI

Responsavel pela Unidade

Coronel PM Esnaldo de Souza Moreira

Responsavel pelas informagoes

Ediney de Meira Jesus — Sub Ten PM

Data da atualizagao

31/12/2022

Composicao de cargos da Unidade

01 Tenente Coronel PM
02 Major PM

06 Sub Tenente PM

03 1° Sargento PM

09 2° Sargento PM

08 3° Sargento PM

04 Cabo PM

11 Soldado PM

Descrigao das principais atribuigoes da Unidade

1. Efetivacao de medidas protetivas deferidas a Membros Ministeriais em situagdo de riscoem
razao da fungao, execucao da segurancga pessoal do Exmo. Sr. Procurador-Geral de Justica ou
de quem o represente na funcdo, Confeccao de Relatorios Técnicos de Analise de Risco e
Relatorios de Vulnerabilidades, auxilio aos membros no procedimento de aquisi¢cdo de arma de
fogo para defesa pessoal, orientacao quanto a seguranca durante as fases de elaboracao dos
projetos de engenharia por integrantes do Corpo de Bombeiro Militar;

2.Realizagdo de estudos técnicos para indicacao de solugcdes tecnoldgicas e equipamentos
que possam complementar e/ou atualizar as barreiras fisicas existentes, submetendo a
avaliacao daadministracao superior;
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3. Coordenacao para realizacao de procedimento de desinfeccdo nas areas e instalagcoes
Ministeriais da capital e em comarcas do interior do Estado em parceria com o Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso;

4. Organizacao e execugao de curso de capacitagao em tiro defesa destinado aos membros e
agentes policiais lotados no GSI.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

+ O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Centro de Apoio
Operacional de Seguranca da Informacdo e Gabinete de Seguranga Institucional
(CAOP/CSI/GSI) e Comité de Politicas de Seguranga Institucional (CPSI), promovem a partir
desta segunda-feira (01) a campanha “Seguranga Total”. A sensibilizagcdo tem como publico-
alvo membros, servidores, estagiarios e terceirizados. (CAOP/GSI);

+ O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Centro de Apoio
Operacional de Seguranca da Informacdo e Gabinete de Seguranca Institucional
(CAOP/CSI/GSI), realizou a 12 edigdo do Curso de Sobrevivéncia Urbana e Habilitagdo em
armamento institucional, destinado aos Procuradores e Promotores de Justica do MPMT,;

+ O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Gabinete de Seguranca
Institucional disponibilizou agentes policiais para acompanhamento e seguranga de membros
e servidores da Ouvidoria Geral do MPMT na realizagdo de atendimento institucional aos
cidadaos nos municipios de Nova Brasilandia, Jangada, Nossa Senhora do Livramento e em
alguns bairros da capital,

+ O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Gabinete de Seguranca
Institucional disponibilizou agentes policiais para acompanhamento e seguranca de membros
e servidores do MPMT durante a realizacdo de inspecdes e eventos institucionais em unidades
prisionais das comarcas de Cuiaba e Varzea Grande.
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10.5 Nucleo de Acoes de Competéncia Originaria- NACO

Responsavel pela Unidade

Procurador/Promotor de Justica: Domingos Savio de Barros Arruda
(atualmente titular da 132 Procuradoria de Justiga Criminal)

Responsavel pelas informagoes

Juliana Barros Bertholdo Muller
(juliana.souza@mpmt.mp.br/3613-5120)

Data da atualizagao

10/01/2022

Composigao de cargos da Unidade

01 Procurador de Justica

01 Promotor de Justiga Auxiliar
01 Assessor Especial

01 Assessor de Procurador

04 Oficiais de Gabinete

01 Assistente Ministerial

01 Delegado de Policia

01 Escriva de Policia

03 Investigadores de Policia

Descrig¢ao das principais atribuigoes da Unidade

1. O Nucleo de Agdes de Competéncia Originaria promove investigagdes de condutas
delituosas praticadas por agentes publicos detentores de foro especial por prerrogativa de fungao junto
ao Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso, bem como promove as medidas judiciais cabiveis.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

+ O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Nucleo de Agdes de
Competéncia Originaria (Naco), encaminhou ao Tribunal de Justica pedido para autuacao,
registro e distribuicdo de Termo Circunstanciado de Ocorréncia contra o prefeito de Tapurah
Carlos Alberto Capeletti, que esta afastado do cargo por decisdo do Supremo Tribunal Federal
(STF), eis que o Prefeito incitou, publicamente, a pratica de crime ao gravar um video
inconformado com o resultado da eleigéo presidencial e publicar nas redes sociais (20.12.22);

- O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, por meio do Nucleo de Acdes de
Competéncia Originaria (NACO), manifestou-se, nesta quarta-feira (19), pelo arquivamento de
investigagao contra magistrado instaurada no ambito da Corregedoria-Geral de Justica para
apurar eventual conduta criminosa do Juiz de Direito Jorge Alexandre Martins Ferreira, entre os
anos de 2014 e 2015, quando ele atuava perante a Vara Criminal na Comarca de Caceres.
(19.10.22);

+ O desembargador Marcos Machado afirmou que o deputado estadual Dilmar Dal
Bosco (Unido) e o suplente Pedro Satélite (PSD) realizaram uma “manobra vergonhosa” para
beneficiar empresas do transporte intermunicipal de Mato Grosso. Relator do processo no
Tribunal de Justica, Machado votou para acatar a denuncia contra os politicos pela acusacao
de terem recebido propina de empresarios do setor de transporte e foi seguido pela Turma de
Camaras Reunidas. Dilmar e Pedro Satélite foram denunciados pelo Naco (Nucleo de Agbes de
Competéncia Originaria) do Ministério Publico Estadual apds a Operacdo Rota Final, que
investigou empresarios que teriam pagado propina a agentes publicos.

Produtividade das atividades principais da Unidade (onde aplicavel)

Atividades/Movimentos 2022
Denuncias (E-mails recebidos) 8
Denuncias (Telefone) 8
Atendimentos Ouvidoria Itinerante 8
Recursos 8
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Atividades/Movimentos 2022
Contrarrazdes 88
Denuncias 8
Req. IP/PIC 8
Medidas Protetiva 8
Investigacdes Sociais 8
Operacgodes Deflagradas 8
Procuradores Capacitados 8
Promotores Capacitados 8
Servidores Capacitados 8
Relatdrio de Inteligéncia Produzidos 8
Relatorio Técnico Produzido 8
Etc 8
Total 20.000

Fonte: SIMP/GEDOC/Planilhas Internas, outros tipos de fonte




10.6 Nucleo de Apoio para Recursos aos Tribunais Superiores -
Nare

Responsavel pela Unidade

Procurador de Justica: Dr. Ezequiel Borges de Campos

Responsavel pelas informagoes

Karen Regina da Silva Calmon Barros — Assistente Ministerial

Data da atualizagao

14/02/2023

Composigao de cargos da Unidade

Procurador de Justica

04 Oficiais de Gabinete
01 Analista Juridico
01 Assistente Ministerial

Descrigao das principais atribuigoes da Unidade

O NARE, a luz da Lei Complementar 1° 416, de 22 de dezembro de 2010, desempenhara suas
funcdes tomando como premissa as atribuicdes de:

1. interpor recursos judiciais aos Tribunais Superiores, sem prejuizo da atribuicdo
concorrente de outros 6rgaos do Ministério Publico;

2. dar suporte técnico e operacional aos demais 6rgaos de execugao, em primeira e
segunda instancias, nas situacdes processuais em que se vislumbre necessidade de
interposicao de recurso extraordinario ou especial;

3. pugnar pela defesa das teses juridicas de interesse da instituicdo, sempre que
debatidas emrecursos interpostos por seus 6rgaos ou pelas partes.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

Naoseaplica

Produtividade das atividades principais da Unidade (onde aplicavel)

Atividades/Movimentos 2022
Ciéncia de decisdes dos Tribunais Superiores 2
Contrarrazdes 1.017
Decisdes e Acorddos Analisados 1.262
Pareceres de inviabilidade recursal 73
Recursos 170
Procurador de Justica Capacitado 1
Servidores Capacitados 5
Total 2.530

Fonte: SIMP/Planner/Planilhas Internas, outros tipos de fonte
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10.7 Ouvidoria Geral

Responsavel pela Unidade

Procuradora de Justica: Rosana Marra
(atualmente titular da 92 Procuradoria de Justica)

Responsavel pelas informagoes

Leilimar Dias (leilimar.dias@mpmt.mp.br-3613-5206)

Data da atualizagao

18/01/2023

Composigao de cargos da Unidade

01 Procurador de Justica
e Ouvidor Geral

03 Assistente Ministerial

01 Oficial de Gabinete

01 Terceirizado

Descri¢ao das principais atribuigoes da Unidade

1. A Ouvidoria do Ministério Publico de Mato Grosso é um canal aberto de comunica-
¢cao com o cidadao. Seu objetivo é fortalecer a cidadania e elevar, continuamente os padrdes de
transparéncia, presteza e seguranca das atividades desenvolvidas pela Instituicdo, tendo como
meta o aprimoramento dos servigos prestados;

2. A Ouvidoria do Ministério Publico recebe, examina e encaminha reclamacoes,
denuncias, criticas, apreciagdes, comentarios, elogios, pedidos de informacao e sugestoes de
qualquer interessado sobre as atividades desenvolvidas pelos Procuradores e Promotores de
Justica, assim como dos servidores da Instituicao.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

+ A Ouvidoria do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, no ano de 2022, recebeu
6.247 (Seis mil e duzentos e quarenta e sete) manifestacdes, formalizadas por meio dos canais
de atendimentos a populacao, dentre eles: atendimento presencial, atendimento telefénico,
atendimento via formulario no sitio eletrénico da Instituicao, via aplicativo para smartphones, e-
mail e por meio de correspondéncia postal;

- As manifestacdes formalizadas no periodo equivaleram a uma média de 520 (Qui-
nhentos e vinte) registros mensais, ou seja, aproximadamente 23 (vinte e trés) atendimentos
por dia util;

+ Os registros versaram sobre 0s mais variados temas, como saude, improbidade
administrativa, irregularidades narealizacdo de concursos publicos, irregularidades em estabe-
lecimentos prisionais, entre outros; também foram registrados casos envolvendo a defesa do
meio ambiente, lesdo ao consumidor, violagdo aos direitos de idosos, deficientes fisicos,
criancas e adolescentes. Ainda, foram recebidas reclamacdes remetidas via e-mail pelo Disque
100 (Secretaria da Mulher, da Familia e Direitos Humanos) e pelo Disque 180 (Secretaria Especi-
al de Defesa da Mulher, também da Presidéncia da Republica), todas contabilizadas em nosso
sistema deregistros e remetidas aos 6rgaos de execucao competentes;

+ O canal de comunicagao mais utilizado pela sociedade mato-grossense foi a inter-
net, por onde foram atendidas 3.962 (Trés mil e novecentos e sessenta e dois) manifestagdes,
por meio do formulario disponibilizado no sitio eletrénico do Ministério Publico de Mato Grosso.
Temos um cadastro de 760 (Setecentos e sessenta) contatos formalizados por telefone, 237
(Duzentos e trinta e sete) via aplicativo What's App, 149 (Cento e quarenta e nove) atendimentos
presenciais, 1.049 (Um mil e quarenta e nove) manifestagdes aportaram via e-mail, 62 (Sessen-
ta e dois) via aplicativo para smartphones da instituicdo, que se chama “MPMT Online” (disponi-
vel para Android e iOS) e onde é disponibilizado formulério da Ouvidoria, 26 (Vinte e seis) mani-
festagdes colhidas durante trabalhos realizados nas Ouvidorias Itinerantes e 02 (Duas) corres-
pondénciafisica;

* Insta mencionar que foram inumeros os atendimentos nos quais prestamos esclare-
cimentos e orientagdes diversas aos que nos procuraram, tanto presencialmente como por
telefone uma vez que os celulares da ouvidoria foram amplamente divulgados e disponibiliza-
dos em todos os portais e promotorias da capital e do interior como referéncia para duvidas,
denuncias e orientacdes, inclusive aos finais de semana;
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+ Informo também, que, a ouvidora Rosana Marra participou de todas as reunides

ordinarias, extraordinaria e encontro regional referentes ao periodo janeiro a dezembro de 2022,
bem como realizou diversos eventos da Ouvidoria Itinerante ao longo do Ano;

- Visto que, a nossa Ouvidoria Itinerante presta atendimento aos bairros carentes da
regido metropolitana de Cuiaba alem de algumas cidades do interior do nosso Estado, o objeti-
vo da Ouvidoria Itinerante € tornar publica a presenca da Ouvidoria Geral do Ministério Publico
do Estado de Mato Grosso, com atendimento aos cidadaos que necessitam realizar consultas
processuais, representacoes, reclamacoes, sugestdes e criticas, uma vez que, por meio de uma
escuta ativa, a populagédo podera expressar seus anseios no que tange as irregularidades dos
servi¢os publicos, atuacgao institucional, entre outros assuntos;

* No dia 26 de mar¢o a Ouvidoria Itinerante do Ministério Publico de Mato Grosso
retornou com o atendimento presencial a populagao no projeto Viva Seu Bairro no bairro Dr.
Fabio, os atendimentos foram realizados das 8h as 13h na Igreja Evangélica Assembleia de
Deus Templo de Milagres, durante o 1° Mutirdo Solidario promovido pela Secretaria de Estado
de Assisténcia Social e Cidadania e pela Secretaria Adjunta de Direitos Humanos. As principais
demandas recebidas pelo MPMT foram referentes ao fornecimento de agua, a falta de médico
e de vacinas contra a Covid-19 na unidade de saude, além de levar informacoes e prestar escla-
recimentos relevantes para aresolucdo de possiveis demandas da regido;

* No dia 25 de maio retomamos o projeto de Interiorizagdo da Ouvidoria Itinerante do
Ministério Publico de Mato Grosso, com atendimento no municipio de Jangada, onde foram
colhidas demandas relacionadas a saude, saneamento, educacao e seguranca publica, além
de atendimento e esclarecimentos realizados pela Ouvidora Geral Dra. Rosana Marra e pelo Dr.
Alexandre Ballas;

* No dia 25 de junho a Ouvidoria itinerante esteve no Projeto Viva Seu Bairro no
miniestadio do bairro Tijucal, em Cuiaba, onde foram colhidas demandas e prestados varios
esclarecimentos a populagdoem geral,

+ No dia 29 de junho de 2022 o projeto estratégico de Interiorizacdo da Ouvidoria
ltinerante esteve no municipio de Nova Brasilandia, prestando atendimento ao publico das 8h
as 17h, no Auditério Allan Kardec, a mais de 300 (trezentas) pessoas, visando levantar as
demandas que afetam coletivamente os moradores da cidade. Nesta oportunidade também
foram realizadas palestras pelo Promotor de Justica Leandro Volochko a respeito do uso
consciente e seguro das redes sociais por criangas e adolescentes, pelas Promotoras de
Justica Gileade Pereira Souza Maia e Elizamara Sigles Vodonos Portela que trataram dos
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temas de violéncia doméstica e namoro consciente.

+ No dia 12 de agosto de 2022 o projeto estratégico de Interiorizacdo da Ouvidoria
Itinerante esteve no municipio de Nossa Senhora do Livramento, prestando atendimento ao
publico das 08h as 17h, no Auditério do Centro de Referéncia de Assisténcia Social 9 CRAS),
visando levantar as demandas que afetam coletivamente os moradores da cidade. Nesta
oportunidade também foram realizadas palestras pelo Promotor de Justica Dr. Marcelo
Lucindo Araujo com o Tema Violéncia Doméstica.
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividades/Movimentos 2022
Denuncias (E-mails recebidos) 1.049
Denuncias (Telefone) 760
Ouvidoria Itinerante 26
Presencial 149
Internet 3.962
Mobile 237
APP 62
Correspondéncia 2
Total 6.247

Fonte: Modulo Ouvidoria Geral
https://www.mpmt.mp.br/ouvidoria/ouvidoria-adm/cons_manifest.
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11. AREA MEIO
11.1 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Responsavel pela Unidade

Chefe do Departamento: Annelyse Cristine Candido Santos

Responsavel pelas informagoes

Annelyse Cristine Candido Santos, Davidson Aparecido Sodré Monteiro e
Hellen Cristina Pereira Correa e Diego Dias de Lima

Data da atualizagao

12/04/2023

Composicgao de cargos da Unidade

01 Chefe do Departamento

04 Gerentes

01 Assessor de Tecnologia
da Informacéao Pleno |

04 Assessores Técnicos

01 Analista Contador

01 Analista de Sistema

04 Técnicos Administrativos

05 Assistente Ministerial

01 Auxiliar Ministerial

Descrigao das principais atribuigoes da Unidade

Promover a integracdo da execucao orcamentaria com a elaboragdo dos instrumentos de

planejamento e a melhoria dos sistemas e processos administrativos.

A unidade é formada por quadro divisbes que atendem as demandas de Planejamento e
Execucao Orcamentaria, Gestao Estratégica, de Projetos e de Processos Organizacionais.
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11.1.1. Geréncia de Planejamento e Execugao Orgamentaria

Responsavel

Davidson Aparecido Sodré Monteiro - davidson.monteiro@mpmt.mp.br/ 3613-1647

Composicao de Servidores

02 Analistas Contadores; 01 Técnico Administrativos; 01 Assistente Ministerial e 01 Assessor

Técnico.

Descrigao das principais atribui¢goes da Unidade:

1. Elaboracgéo, controle, acompanhamento, orientacdo e avaliacdo da execucao

orcamentaria das unidades administrativas da Procuradoria Geral de Justica - PGJ e do
Fundo de Apoio do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso — FUNAMP,

Iniciativas de destaque do ano 2022

Implantacao do Sistema Informatizado de Apoio a Gestao da Execucao
Orcamentaria — SIAGEO

O controle orgamentario do exercicio de 2022 foi todo realizado no sistema SIAGEO, o
qual contribui para otimizagao e eficiéncia da gestao or¢camentaria da instituicdo, aléem de
fornecer subsidios aos gestores para o planejamento e tomada de decisbes de forma célere e
integrada;

O modulo de Planejamento foi desenvolvido e implantado em 2022, sendo o PTA 2023
todo elaborado através da ferramenta. A utilizagdo do sistema informatizado para elaboragao
do PTA 2023 foi um marco para um novo modelo de gestédo, deixado de lado as planilhas e
garantindo mais agilidade, transparéncia, confiabilidade, e participacao dos dados e
informacoes.

£ MPMT s afvEeR BAAR 1 ofvyEoR Paam 1 ov |

PLANEJAMENTO SIAGEO
InformatizagGo da execugdo MPMT passa a operar sistema
informatizado de execucgdéo
orcamentdria

orcamentdria ganha destaque
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Iniciativas de destaque do ano 2022

fE MPMT == @DIfYEOR ’ &MPMTm-—"u afv@Een

* . noncer

EXECUGAO ORGAMENTARIA
Unidades administrativas
participam de treinamento sobre
sistema

GESTAO PARTICIPATIVA

Reuni@io marca inicio da
elaboragdo do PTA 2023

Edicaode NotaTécnica

Diante da necessidade de orientar as unidades administrativas e de padronizar o
formato de solicitagdo de informacdes or¢camentarias, empenhos e estornos de
empenhos, foi editada e aprovada a Nota Técnican®002/2022/DEPLAN.

Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividade 2022
PGJ FUNAMP

Pedidos de Empenho-PED’s 4974 232
Empenhos emitidos 4.601 206
Estornos Realizados 615 10
Informacdes Orgcamentaria emitidas 781 10
Informagdes parao APLIC emitidas 68 -
Ordens de Servicos de Diarias Cadastradas no 2.246 =
FIPLAN

@ » 11.1 - DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO r x
. RELATORIO DE GESTAO 2022




Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividade 2022

PGJ FUNAMP

Lancamentos dos Empenhos e Estornos de 1.113 100
Empenhos no Sistema E-JADE

Cadastro dos credores no Sistema FIPLAN 188 -

Alteracdo Orgcamentaria - Incorporacao de 6 1
recursos provenientes de superavit financeiro
apurado no balanco patrimonial

Alteracao Orcamentaria - Realocacdes de 2 -
recursos entre categoria econémica em uma

mesma U0

Alteracdo Orcamentaria - Realocacdes de 6 =
recursos orgamentarios entre programas do

mesmo 6rgao

Alteracdo Orcamentaria - Realocacdes de 3 -

recursos entre PAOE(s) em uma mesma UO,
entre grupos e entreregides

Alteracdo Orcamentaria - Realocacdes de 1 .
recursos orgcamentarios entre 6érgao

Alteragcdo Orcamentaria -Alteracdo de QDD 32 =
(quadro de detalhamento da despesa)

Analise do Projeto de Lei de Diretrizes 1 1
Orcamentarias-PLDO

Validagao das receitas proprias do PGJ/FUNAMP 1 1
com o apoio da Geréncia de Contabilidade/DEFIN
para fins de projecao das receitas para a LDO
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividade 2022

PGJ FUNAMP

Validacao das receitas proprias do 1 1
PGJ/FUNAMP com o apoio da Geréncia de
Contabilidade/DEFIN para fins de projecao
dasreceitas paraa LOA

Elaboragdo do Teto Orcamentario Provisorio 24 4
individual para todas as Unidades — PTA 2023

(SIAGEO)

Preparacao e envio das Fichas de 24 4
Planejamento as Unidades - PTA 2023

(SIAGEO)

Analise e correcdes das Fichas de
Planejamento de todas as Unidades. Essa

atividade envolve diversas reunides — PTA 24 4
2023
Anadlise do Teto Definitivo Geral fornecido pela 1 1

SEFAZ -PTA 2023

Adequacao do teto provisorio ao teto definitivo 24 4
recebidoda SEFAZ - PTA 2023

Solicitacdo e acompanhamento da Receita
Corrente Liquida para fins de incluir na
projecdo da Despesa com Pessoal do |
PTA/LOA-PTA2023

Projecao da Despesa com Pessoal alusivo ao 1 -
PTA/LOA-PTA2023
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividade 2022

PGJ FUNAMP

Validacdo das Fichas de Planejamento e 24 4
despesa com Pessoal com a Administracéo
Superior/Diretoria-Geral — PTA2023

Lancamento das Fichas de Planejamento no 24 4
Sistema FIPLAN da SEFAZ — PTA 2023

Analise do Plano de Trabalho Anual - PTA - LOA ] 1
— Consolidado - PTA 2023

Andlise das recomendacdes da SEPLAG e 1 1
SEFAZ quanto ao PTA 2023 langado no
Sistema FIPLAN

Elaboracédo de Relatorio das Despesas por 12 12
Acéao Orcamentaria
Publicacdo Portal Transparéncia - Lei de 1 -

Diretrizes Orgamentarias-LDO

Publicacdo Portal Transparéncia - Lei 1 =
Orcamentaria Anual- LOA

Publicagdo Portal Transparéncia - Relatorio 12 12
das Despesas por Acao Orgcamentaria

Publicacao Portal Transparéncia - Decretos de 16 1
alteragdo orcamentaria

Levantamentos de informacgdes e estudos de 53 a
impacto orcamentario financeiro realizados

Totais 14.883 614

Fonte (GEDOC/Planilhas Internas/ Fiplan/ Siageo)
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11.1.2. Geréncia de Gestao

Responsavel

Diego Dias de Lima - Gerente / diego.lima@mpmt.mp.br /3613-5117

Composicao de Servidores

01 Gerente, 02 Técnicos Administrativos, 01 Analista de Sistemas, 03 Assessores
Técnicos, 01 Assistente Ministerial e 01 Auxiliar Ministerial

Descri¢ao das principais atribuigoes da Unidade:

1. Coordenar os trabalhos de elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo do
planejamento estratégico, tatico e operacional, bemn como orientar os processos de melhoria
nos sistemas administrativos necessarios ao pleno desenvolvimento da instituigao.

1.1 Escritério de Processos Organizacionais — EP

Tem como atribuicdo a programacao, coordenacao e realizacado de estudos sobre as
rotinas administrativas do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, a fim de racionalizar
otimizar e padronizar seus procedimentos e métodos.

1.2 Nucleo de Estatistica e Gestao Estratégica — NEGE

Tem como atribuicdo a coleta e sistematizacdo dos dados estatisticos do MPMT,
notadamente os relacionados ao desempenho funcional dos érgaos de execucao, bem como
as informacoes sobre a gestao orcamentaria, financeira e fiscal da Instituicdo. Ainda, elabora

padrdes e indicadores para coleta de dados estatisticos no ambito da gestdo estratégica do
MPMT.

Iniciativas de destaque do ano 2022

+ Ajustes e melhorias, tais como: automatizacdo do FOCO através da autenticacao
do CROWD, melhoria do layout das telas, suporte ao Tableau em novas paginas, cadastro de
premiacdes de projetos através do BEP e exibicao no FOCO;

* Elaboragdo do Manual Orientativo para Navegacao no Portal Foco, visando
ampliar e popularizar 0 acesso ao Portal Foco, que foi desenvolvido para fins de

@ » 11.1 - DEPARTAMENTO DE

. PHANESMERTOE GRS RELATORIO DE GESTAO 2022




acompanhamento da execugao e monitoramento dos resultados da Gestao Estratégica. A
ferramenta oferece subsidios tanto para a atuacao ministerial quanto para a area meio no
cumprimento do PEl, além de disponibilizar a sociedade as iniciativas estratégicas
institucionais do MPMT; (https://bit.ly/3iTJdNz)

* Elaboragdo do Manual Langamentos e Acompanhamento Assuntos PEI;
(https://bit.ly/2VieOQL)

» Criagao de Manuais do BAPRE, para o publico externo, no qual o usuario obtém
informacdes sobre como acessar o sistema, realizar o cadastramento, quais
documentacgdes sao exigidas e como se da o processo de homologacao. E também para o
publico interno (somente servidores do MPMT), informagdes relacionadas as analises dos
cadastros dos projetos e das entidades, elaboracao de relatorios, entre outros itens;

* Delineagdo do MP/MT em Numeros, um novo produto a ser langado no Portal
FOCO, com informagdes estatisticas da produtividade do MP/MT, cujo painel principal com
dados gerais ja fora implementado. Temas especificos para a implementagao dos futuros
painéis tematicos, ja foram captados, GEDOC (20.14.0001.0005522/2021-30);

- Acompanhamento funcional (Meritocracia) — Elaborag&o de proposta da regra de
negocio a ser aplicada. Mapa de indicadores e forma de afericdo com integragao com SIMP,
criacao do painel de acompanhamento no Bl — Tableau. Submissdo a Administragéao e
posterior aprovagao pelo Conselho Superior do Ministério Publico através da Resolucdo n°
091/2021; (https://youtu.be/MdRvU6IS6VO)

* Desenvolvimento do Sistema de Apoio a Gestdo Orcamentaria — SIAGEO —
aplicagéo web que tem como principal objetivo dar suporte aos processos operacionais da
Geréncia de Orcamento do Departamento de Planejamento e Gestao do Ministério Publico
do Estado de Mato Grosso, que contempla as seguintes acdes: Levantamento, analise,
prototipacao e documentacgao dos requisitos de sistema do modulo Execugdo como
cadastro e manutencgao de PTA, Atendimentos de Itens de PTA, Extrato de Execugao
Orcamentaria, Cadastro e manutengao de Crédito Adicional, Emissao de Informagdes
Orgamentarias (antigo OPAR), Estorno de Atendimentos, dentre outras; Levantamento,
analise, prototipagcao e documentacao dos requisitos de sistema do moédulo Planejamento:
Cadastro de Campanha de Planejamento, Manutencao dos Parametros de Campanha,
Geragéo das Fichas Individuais de Planejamento (FIPs), Monitoramento de Campanha, etc;
Operagao assistida a equipe da Geréncia de Orgamento; Controle de atendimento das
pendéncias (melhorias e ajustes); (https:/bit.ly/3AsxTQL)
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Produtividade das principais atividades da geréncia

2.1. Planejamento Estratégico Institucional — PEI

+ Constante interlocucdo com todas as areas para dirimir duvidas acerca do PEI, com
reunides atraves de videochamadas, para auxiliar em relacdo ao preenchimento dos
documentos referentes a apuragéo do Planejamento Estratégico (apuragéo referente ao
ciclo PEI atual);

+ Apuracao dos resultados apresentados pelas Unidades em relagdo ao Planejamento
Estratégico (apuracao referente ao ciclo PEI atual);

* Apuracao e publicacao mensal dos resultados alcancados do PEI por meio do Portal
Transparéncia;

2.2. Relatorio de Agdes Governamentais — RAG

+ Acompanhamento e orientagao a todas as areas no que diz respeito ao langamento dos
dados no RAG.

2.3. Portal FOCO e Portal BEP
» Manutencao das paginas do Portal Foco;

Anadlise de alteracdes necessarias para atender mudanca de requisitos, adequando novas
informagdes que o portal BEP necessita armazenar para manter compatibilidade com o
sistema do CNMP;

2.4. Planos de Trabalho — Elaboragéo/altera¢do de 32 Planos de Trabalhos quando do
estabelecimento de Convénios, Termos de Cooperacgao Técnica ou Acordos de Cooperagao
de interesse do MP/MT;

2.5. Sistema SIAGEO
+ Operacéao assistida a equipe da Geréncia de Orgamento;
- Controle de atendimento das pendéncias (melhorias e ajustes);

+ Apoio no levantamento de requisitos do modulo Painel de Informacgoes;
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* Elaboracgéo do painel;

2.6. APLIC MP — Auditoria Publica Informatizada

+ Atendimento as demandas da Geréncia de Controle e Pagamento de Pessoal — GCPP
relativas a variagoes no fluxo de informacdes enviadas periodicamente ao TCE/MT;

- Atendimento as demandas da Geréncia de Inativos (Aposentados e Pensionistas) relativas
ao processo cadastral dos beneficios previdenciarios, em virtude da inexisténcia de
funcionalidades e/ou falhas apresentadas no sistema APLIC MP;

+ Atendimento as demandas de Concurso Publico, relativas ao processo final de
homologacgao do ultimo concurso publico de membros do MPE/MT,

* Repasse de conhecimento a respeito do APLIC MP para novos integrantes da equipe
técnica do DTI, em razdo da necessidade de migrar a integracao que o sistema tem com o
Protheus para o novo sistema Athenas;

2.7. Relatorio de Gestao — Elaboracao e publicagao do relatorio de gestao, no qual séo
retratadas, de maneira ordenada e aglutinada, segundo a estrutura organizacional da
instituicao, as principais atividades desempenhadas pelo 6rgdo ao longo do ano, bem como
analises comparativas com os anos anteriores, sendo um verdadeiro “raio-x" sobre como
esta organizada sua estrutura funcional;

2.8. BAPRE — administracéo do portal — ao longo do ano foram respondidos,
aproximadamente, 340 e-mails, com orientagdes aos usuarios internos (membro e
servidores) e externos (entidades, fundos) acerca de correcdo de cadastros, envio de
documentos e informacdes gerais. Além de algumas dessas orientacdes demandarem
atendimentos também, via telefone, plataforma teams ou google meet. Reunides com os
envolvidos no BAPRE, para discussao de melhorias. O BAPRE representa o arauto da
transparéncia por ocasiao da destinacao de verbas oriundas de TACs e Acordos,
beneficiando projetos de fundamental importancia a sociedade, além de publicizar toda
destinacao efetuada pelos membros da instituicao, perfazendo, desta feita, um verdadeiro
sistema de ganha-ganha aos envolvidos, autores dos acordos, ao MP/MT e a toda
sociedade. Outras atividades relativas ao BAPRE

2.9. Outras atividades de Bl e estatistica

* Painel de Autocomposicao;

» 11.1 - DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO r x
‘ RELATORIO DE GESTAO 2022



+ Apoio técnico no acompanhamento apuragao PEl;

+ Criagao do painel de acompanhamento de “Tempo de tramitacdo de a¢des penais”
ligadas ao trafico de drogas;

+ Desenvolvimento do Painel de Acompanhamento Institucional de Atendimento da
Procuradoria criminal, dados alusivos ao tempo de tramitagao;

* Extragéo de dados do TCU;
+ Atendimento para atualizagdo do painel da ouvidoria;

+ Atendimento a PJE Defesa da Probidade e do Patriménio Publico para apuragéao
indicador patrimonio publico;

+ Levantamento de dados da SEMA,

« Levantamento de dados do Patriménio afetos ao estoque antigo até 2019;
+ Criagao do Painel Impressoes;

« Elaboracéao de relatdrio sobre feminicidio para publico externo;

+ Elaboracao de relatorio sobre “Pedidos de Afastamento realizados pelos
integrantes do MPMT" para o Programa Vida Pleng;

« Elaboracéo de questionario em parceria com a COGER e Administracao Superior,
com posterior apresentagao de relatorio final da pesquisa;

+ Analise dos sistemas disponibilizados pela Secretaria de Estado de Educagao de
Mato Grosso em prol da apuragao dos indicadores de impacto do PE];

- Elaboracao de relatério sobre quantitativo de pessoas em extrema pobreza no
Estado de Mato Grosso, solicitado pelo Centro de Apoio Operacional de Defesa dos
Direitos Humanos, Diversidade e Seguranca Alimentar;

2.10. Escritorio de Processos Organizacionais — EPO

+ Mapeamento e melhoria de 05 macroprocessos organizacionais, considerados criticos
pela Diretoria-Geral;
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- I[dentificacao de problemas e respectivas melhorias;

* Plano de Acéo para proceder as melhorias;

* Fluxograma da Rede Protege de Cuiaba e de Varzea Grande, para Atendimento a Criangas e
Adolescentes em Situacgao de Violéncia Interpessoal ou Autoprovocada.

11.1.3. Geréncia de Projetos

Responsavel

Fabricio RodrigoTaetti Konzen - Gerente (fabricio.konen@mpmt.mp.br/ 3613-5100)

Composicao de Servidores

01 Gerente, 01 Assessora Técnica, 01 Técnico Administrativo e 01 Assistente Ministerial

Descrig¢ao das principais atribui¢goes da Unidade

1. Assessorar na elaboracao e gestao de projetos, monitorar e controlar o desenvolvimento

e execugao de projetos estratégicos, fomentar a cultura de projetos, estabelecendo,
implantando e mantendo padrées e boas praticas de elaboracdo e gestao de projetos
para o fortalecimento da governanga institucional.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

- O projeto “Nucleo de Defesa da Vida" conquistou o segundo lugar na categoria
“Persecucao civel e penal” do Prémio CNMP 2022

https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/119614/projeto-nucleo-de-defesa-da-vida-
conquista-2-lugar-no-premio-cnmp-2022

+ O projeto “Otimizagao da Persecucao Penal através do ANPP”, desenvolvido pelo
promotor de Justica em Mato Grosso Daniel Luiz dos Santos, foi premiado com Mencao
Honrosa concedida pelo Conselho Nacional de Procuradores-Gerais do Ministério Publico dos
Estados e da Unido (CNPG)

https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/119053/projeto-desenvolvido-pelo-mpmt-
recebe-mencao-honrosa-do-cnpg
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+ O projeto "“Manual Rede de Frente — uma construcao coletiva’, executado pela
Associacao Rede de Enfrentamento a Violéncia Doméstica Contra as Mulheres de Barra do
Gargas e Pontal do Araguaia (Rede de Frente), do qual o Ministério Publico do Estado de Mato
Grosso faz parte, foi um dos vencedores do “Prémio Juiza Glauciane Chaves de Melo”,

concedido pelo Poder Judiciario mato-grossense
https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/119058/manual-rede-de-frente-e-um-dos-
vencedores-do-premio-instituido-pelo-tj

+ O projeto “Nucleo de Defesa da Vida” conquistou o segundo lugar na categoria
“Persecucao civel e penal” do Prémio CNMP 2022

https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/119614/projeto-nucleo-de-defesa-da-vida-
conquista-2-lugar-no-premio-cnmp-2022

+ O projeto “Otimizacao da Persecucao Penal através do ANPP”’, desenvolvido pelo
promotor de Justica em Mato Grosso Daniel Luiz dos Santos, foi premiado com Mengao
Honrosa concedida pelo Conselho Nacional de Procuradores-Gerais do Ministério Publico dos
Estados e da Unido (CNPG)

https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/119053/projeto-desenvolvido-pelo-mpmt-
recebe-mencao-honrosa-do-cnpg

+ O projeto “Manual Rede de Frente — uma construgéo coletiva®, executado pela
Associagao Rede de Enfrentamento a Violéncia Doméstica Contra as Mulheres de Barra do
Gargas e Pontal do Araguaia (Rede de Frente), do qual o Ministério Publico do Estado de Mato
Grosso faz parte, foi um dos vencedores do “Prémio Juiza Glauciane Chaves de Melo’,
concedido pelo Poder Judiciario mato-grossense

https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/119058/manual-rede-de-frente-e-um-dos-
vencedores-do-premio-instituido-pelo-j

+ O Ministério Publico de Mato Grosso trabalha ha dois meses em um projeto de
Dimensionamento da Forga de Trabalho da instituicdo com o objetivo de, com base em critérios
cientificos, dados confidveis, ferramentas modernas e ampla participagdo de membros e
servidores, desenvolver um modelo de gestdo que proporcione a racionalizagao do uso dos
recursos humanos e uma projecao das necessidades da instituicdo a médio e longo prazos.

https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/112162/dimensionament o-objetiva-melhor-
aproveitamento-da-forca-de-trabalho
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https:/mpmt.mp.br/site/storage/webdisco/arquivos/FOLDER%20DIMENSIONAME
NTO%20MPMT.pdf
https://www.mpmt.mp.br/conteudo/58/118323/mpmt-conclui-1-etapa-do-

dimensionamento-da-forca-de-trabalho

Atividade 2022
Iniciativas inscritas no Prémio CNMP 2022 45
Iniciativas cadastradas no BNP-CNMP 2022 17
Iniciativas com resultados atualizados no 32
BNP-CNMP 2022

Iniciativas premiadas em 2022 CNMP (1) e 3
outros (2)

programas e projetos gerenciados pelo EGP 3
por delegagao

Quantidade de planos de agao elaborados 3
por outras unidades com assessoramento e

acompanhamento pelo EGP

Quantidade de projetos e programas 12
elaborados por outras areas com

assessoramento e acompanhamento pelo

EGP

Quantidade de cursos, capacitacoes e 2
palestras ministradas pelo EGP

Quantidade de informagdes/relatérios acerca 4

de projetos/programas gerados para o
CNMP ou outros 6rgaos internos e externos

Total
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11.1.4. Geréncia de Processos Organizacionais

Responsavel pela Unidade

Luiz Felipe Coimbra Gaborin

Responsavel pelas informagoes

Luiz Felipe Coimbra Gaborin / luiz.gaborin@mpmt.mp.br

Data da atualizagao

16/02/2023

Composigao de Servidores na Unidade

01 Gerente e 01 Assistente Ministerial

Descrigao das principais atribui¢oes da Unidade

1) Mapear e sistematizar, juntamente com as unidades das areas meio e fim, os

processos institucionais e descrevé-los em procedimentos operacionais/manuais;

2) Coordenar e executar projetos de melhoria dos processos organizacionais da
Instituicao;

3) Fornecer assessoria técnica quanto as praticas relacionadas aos processos de
trabalho;

4) Identificar e propor técnicas e ferramentas de gestédo de processos adequadas a sua
area de atuacao;

5) Promover a governancga de processos, que € o conjunto de objetivos, politicas, diretrizes
e atividades da gestao dos processos administrativos;

6) Sugerir e subsidiar o desenvolvimento de sistemas informatizados, conforme as
propostas de padronizacao e otimizacao das rotinas de trabalho e fluxo de informacoes;
7) Propor o treinamento e desenvolvimento de pessoal nas melhores préaticas de gestdo
de processos;

8) Estimular o desenvolvimento de programas de aperfeicoamento de gestdo por
processos;

9) Definir e manter atualizadas as metodologias, técnicas e ferramentas de apoio para as
iniciativas de gestao de processos do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso;
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10) Avaliar e gerir o portfélio de processos considerados prioritarios para a Instituicdo e a

suagovernanga;
11) Subsidiar a gestdo quanto a otimizacdo do uso dos recursos envolvidos na execugao
dos processos administrativos;

12) Realizar ainterlocugdo entre os gerentes de processos e a Alta Administragao;

13) Propor normativas referentes a organizagdo administrativa, processos e qualidade na
Instituigao;

14) Propor o planejamento da estrutura organizacional e de recursos humanos para 0s
orgaos de Administracao.

Produtividade das principais atividades da geréncia

Atividade 2022
Quantidade de processos mapeados 7
Quantidade de melhoriasidentificadas 515
Quantidade de melhorias aprovadas 30
Quantidade de atualizagdo e manutencéo da 1

CVlearquiteturade processos

Quantidade de cursos, capacitacdes e 6
palestras ministradas

Quantidade de reunides de benchmarking 4
realizadas

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

Construcao da Cadeia de Valor Integrada do MPMT
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11.2 Auditoriade Controle Interno

Responsavel pela Unidade

Leandro Seije Nagasawa

Chefe do Departamento

Leandro Seije Nagasawa

Responsavel pelas informagoes

Leandro Seije Nagasawa
(leandro.nagasawa@mpmt.mp.br/3613-5220)

Data da atualizagao

31/12/2022

Composigao de Servidores na Unidade

01 Engenheiro Civil

03 Analista Contadores;
(um deles Chefe do
Departamento)

01 Técnico Administrativo

Descrigao das principais atribui¢oes da Unidade

1. Avaliareassessorara Instituicdo, quanto a adequacgao e eficiéncia dos sistemas e
processos, bem como a qualidade do desempenho das unidades sistémicas no cumprimento
das metas, objetivos e politicas definidas no Plano Estratégico, por meio do desempenho das
seguintes atribuicoes:

I- planejar e organizar objetivos e medidas adotadas pela Administracao para ressalvar
os ativos dainstituicao;

Il — controlar e fiscalizar as diversas unidades administrativas quanto a aplicacao e a
pratica dalegislagdo e das normas do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso;
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[l - controlar, fiscalizar e zelar pelos bens pertencentes ao do Ministério Publico do

Estado de Mato Grosso;
IV -fiscalizar o controle orcamentario e financeiro das receitas e despesas da instituicao€;

V - avaliar a eficiéncia e eficacia do Sistema de Controle Interno da Administragéao,
assegurando a aplicagcdo pratica dos dispositivos constitucionais.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

* Apoio ao desenvolvimento do projeto de implantacao da gestao deriscos no
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso:
* Monitoramento do mapeamento deriscos em cada unidade — FINALIZADO

+ Auxilio na formatagéo da Politica de Gestdo de Riscos do MPMT — FINALIZADO

Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividade 2022
Parecer Técnico 451
Orientacao Técnica 7
Acompanhamento 23
Auditoria Interna 3
Monitoramento 7
Analise de RGF 3
Apoio ao Controle Externo 4
Comunicacao Internas 8
Total 506

Fonte (GEDOC/Planilha Interna ou outras fontes
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11.3 Departamento de Apoio Administrativo

Responsavel pela Unidade

Chefe do Departamento

Susana Fatima dos Santos

Responsavel pelas informagoes

Susana Fatima dos Santos, Honorato Pires de Miranda Neto, Antonio Evangelista da
Costa, Marcos Aurélio Borges Nogueira, Wando Geremias Barbosa
(susana.santos@mpmt.mp.br/3613-5176)

Data da atualizagao

23/12/2022

Composigao de Servidores na Unidade

02 Gerentes comissionados
01 Analista Contador
05 Técnico Administrativo

(02 gerentes e 01 Chefe
de Departamento)

03 Auxiliar de Agente
Administrativo

03 Motoristas

05 Assistente Ministerial

02 Auxiliar Ministerial

Descrigao das principais atribuicoes da Unidade

1. O Departamento de Apoio Administrativo, 6rgao de administragao sistémica, tem como
atribuicdes coordenar as atividades de recebimento e distribuicdo de materiais e bens moveis; a
execucao de servicos de manutencao em geral, servigos terceirizados, transportes, controle e
conservacgao patrimonial (moéveis eimoveis) do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

- IMPLANTACAO DO SISTEMA DE FROTA DO MPMT (DAA+). O Ato Administrativo n°
1.105/2022-PGJ, foi publicado em 28/04/2022, regulamentando a aquisi¢do, guarda,
solicitagao, utilizagao, controle e manutencéao dos veiculos oficiais pertencentes a frota do
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso;

- LEILAO DE VEICULOS INATIVOS - Todos os 24 (vinte e quatro) veiculos arrolados no Leildo
27/2022 foram arrematados, resultando no total de RS 273.500,00 (Duzentos e setenta e trés
mil e quinhentos reais);

- AQUISICAO DE VEICULOS NOVOS - Emissao das Ordens de Fornecimento para aquisi¢éo de
18 Fiat Mobi, 02 Fiat Cronos, 01 SUV Pajero; protocolado TR para aquisicao de um caminhéo e
TR para customizacao da VAN da Ouvidoria;

- Campanha educativa alusiva ao consumo de papel e copo, bem como incentivo ao habito de
cada um ter seu copo, no ambito de toda Instituicdo. Aquisicdo de copos e canecas
personalizados com a logo do Vida Plena para todos os integrantes da Instituicdo e
Terceirizados;

+ Credenciamento de cooperativas de coleta seletiva de residuos reciclaveis; foram
protocolizados pedidos para expansao das coletas, a fim de contemplar os residuos perigosos;
residuos organicos e rejeitos, totalizando 100% de destinacdo adequada do lixo produzido na
Capital;

- Totens; tapetes sanitizantes e Epi's para as unidades, como medidas preventivas ao Covid-19;

* Emrazéo da padronizagao das cadeiras modelo ergonémica com encosto em tela para todos
0s integrantes do MP, outras medidas voltadas para a qualidade de Vida no Trabalho foram
viabilizadas, tais como: distribuicdo de umidificadores de ar (mais de 120 equipamentos
entregues; fornecimento de suporte para monitor (550 unidades distribuidas; fornecimento de
suporte para os pés (450 unidades distribuidas);

« Em 2022 foi executado o projeto de renovagao dos bens mobilidrios e condicionadores de ar,
com a substituicdo de todos os bens mobiliarios e equipamentos condicionadores de ar, com
mais de 10 (dez) anos de utilizagao, das Promotorias da Capital e interior (algumas poucas
unidades ainda néo receberam), sendo os seguintes bens: Armario alto, armario tipo estante,
armario baixo, gaveteiro, cadeira giratoria, cadeira fixa, longarina e condicionadores de ar de
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12.000,18.000,24.000 e 32.000 btus;

+ Foi nomeada a Comisséao de Inventario de Bens Imdveis, por meio da Portaria n°311/2022-
PGJ, com o objetivo de realizar inventario de todos os imoveis, da Instituicdo. Este
planejamento tem por objetivo a verificacdo da documentacdo necessaria de todas as
Promotorias, visando a suaregularizagao imobiliaria. Os trabalhos estdo em andamento;

*+ Houve a expansao do aplicativo DAA+ para possibilitar o controle de frequéncia de todos os
terceirizados, junto aos fiscais setoriais, permitindo, assim, um controle mais efetivo da gestao,
especialmente mais assertividade nas medicoes;

- Considerando a necessidade de substituir as linhas telefénicas fixas analdgicas utilizadas
atualmente pelas Promotorias de justica da Infancia e Juventude, do Projeto Fortalecer e do
CIRA na Capital, além de todas as Promotorias do Interior, exceto Rondondpolis e Varzea
Grande, tendo em vista que a Operadora Oi ndo ira mais comercializar essas linhas telefénicas
fixas com comunicagao através de cabo metalico. Apos Estudo Técnico Preliminar realizado, a
Administragdo Superior decidiu pela substituicdo das linhas telefénicas fixas por linhas
telefénicas moveis. As substituicoes estdo sendorealizadas;

+ Concluséo de Estudo Preliminar e Gerenciamento de Riscos e abertura de TR acerca da
prestacado de servigos de contrato de gestao para ocupacao de imdveis publicos (Facilities),
nas areas de limpeza, copa e cozinha, manutencao predial, apoio administrativo e recepgao,
além de diversos servigos sob demanda, nos termos da Lei Federal n°® 14.011/2020, com o
objetivo de garantir a continuidade e disponibilidade dos servicos de forma integrada e
conjunta, visando atender as edificacdes publicas do MPMT. Licitagdo em andamento;

+ Foram contratados os servigos de manutencao de aparelhos de ar condicionado e aquisigao
das pecas para todas as unidades da Capital e do Interior do Estado, objetivando alcancar
vantajosidade na economia de escala e excluir essa despesa de forma fragmentada das contas
de adiantamento e compras diretas;

- Licitagcdo para contratacdo de postos de Apoio Administrativo, na funcdo de Auxiliar
Operacional Administrativa, com carga horaria de 06h, em adequagéao a alteragdo do horario de
funcionamento da Instituicao;
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividade

Atendimento de adesivos e placas de 39
identificacao

Atendimento de copia de chaves 381
Atendimento de carimbos 346
Atendimento de outros servicos de chaveiro 70
Atendimento de agua mineral 9.091
Atendimento de botijao de gas 83
Passagens aéreas emitidas 231
Passagensterrestres emitidas 02
Apoio Administrativo em Promotorias 09

inauguradas (novas/reforma/ampliagéo)

Bens patrimoniais incorporados 5.800
Bens moveis transferidos 19.946
Bens moveis baixados 3.375
Processos de doacgao debens 06
Distribuicdo de aparelhos celulares funcionais 23
Termos de responsabilidade individual de 445

bens,emitidos

Medigdo — Referente as novas construgoes e 80
reformas das promotorias

Total de AQS Fiplan — elemento 51 328
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Atividade

Total de AQS Fiplan — elemento 30 194
Solicitagdes de materiais de consumo e 2.164
expediente atendidas

Manutencdes em veiculos oficiais realizadas 313
Lavagens de veiculos atendidas 309
Verificacao de abastecimentos realizados - 2.778
conferéncia

Agendamento de motoristas para diligéncias 1488
locais

Agendamento de motoristas paraviagens 96
Agendamento de veiculos sem motoristas 207
Encaminhamento de processos de infracdes 11
detransito

Locacdes de veiculos 28
Ciselaboradas 1.912
Oficios elaborados 51
Termos de Referéncia elaborados 70
Informacdes prestadas 54
Notificacdes emitidas a fornecedores 103

Fonte (GEDOC/Planilha Interna ou outras fontes
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11.4 Departamento de Atendimento e Expediente

Responsavel pelas informagoes
Data da atualizagao

0/

01

01

02
01

Responsavel pela Unidade

Chefe do Departamento

Rafael Adao

Rafael Addo
(rafael.adao@mpmt.mp.br/3613-5110)

10/01/2023

Composigao de Cargos na Unidade

DAEXP - PROTOCOLO

Técnico Administrativo

(07 Chefe de Departamento)
Comissionado - Gerente de
Movimentagao Processual
Oficial de Gabinete
Assistente Ministerial
Recepcionista

Office Boy

Geréncia de Documentagao e Arquivo

E EXPEDIENTE

Servidores Cargo

01 Gerente de Documentacao e Arquivo
01 Técnico Administrativo

03 Auxiliar de Agente Administrativo

02 Office Boy
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Descrigao das principais atribuicoes da Unidade

1. Executar servigcos de protocolo e tramitagdo de documentos direcionados a
Procuradoria-Geral de Justica e 6rgaos internos;

« Abril/2022 — Realizagédo de capacitacdo realizada pelo Gabinete de Seguranca
Institucional — GSl sobre Lei Geral de Protegao de Dados — LGPD.

* Maio/2022 — Criagdo do fluxo e instrugéo de trabalho dos procedimentos de
recebimento e tramitagcdo de documentos.

+ Junho/2022 - Atualizacao da Instrucao de trabalho dos procedimentos de
recebimento e tramitagdo de processos, observando a LGPD e as especificidades em relacao
aotrabalho presencial e emteletrabalho.

+ Junho e Julho/2022 - Publicagcdo dos Atos Administrativos n. 1.117/2022 e
1.123/2022 — PGJ, que dispde sobre os procedimentos de protocolo e tratamento de
informagdes, documentos e objetos recebidos pelo DAEXP: normatizagdo dos procedimentos
de protocolo do DAEXP, a fim de resguardar o encaminhamento correto das requisigcoes e
orientar servidores do MP e publico externo acerca de tais processos.

+ Agosto/2022 — Implementacao de ferramenta propria para Requisicao de
Documentos do Arquivo Central. Sendo para o publico interno, por meio de formulario
localizado na Intranet e, para publico externo, formulario publicado no site do Ministério Publico
de Mato Grosso.

* Novembro/2022 — Substituicdo do forro de fibra mineral e metalico, de toda a sala do
Arquivo Central, por forro modular em La Pet Dim — GEDOC n 20.14.0001.0000910/2022-03, a
film de adequar o espaco para a preservacao do acervo arquivistico, bloqueando a entrada de
sujidade.

+ Dezembro/2022 — Ata de Registro de Precos n 127/2022 - aquisicao de
fragmentadoras de alta resisténcia para o Arquivo Central — GEDOC
20.14.0001.0005117/2022-98, para aperfeicoar os processos de eliminacao de documentos,
garantindo atotal descaracterizacdo dos documentos a serem eliminados, dentro dasregras de
gestaodocumental etemporalidade devida
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Produtividade das atividades principais da Unidade

DAEXP - PRODUGAO GERAL

Atividade 2022

Processos Administrativos Cadastrados 7787
Fonte: Sistema GEDOC

Processos Extrajudiciais Cadastrados 582
Fonte: Sistema SIMP

Pauta de Sessdes de Julgamento 707
Fonte: Controleinterno — planilhas

Correspondéncias remetidas 1.813
Fonte: Extrato de correspondéncias dos
correios e controle interno — planilha.

GERENCIA DE MOVIMENTACAO DE PROCESSOS

Processos Judiciais distribuidos — Sistemas 70.4617
Pjee SIMP
Fonte: Sistema SIMP

GERENCIA DE DOCUMENTAGAO E ARQUIVO

Caixas recebidas pelo Arquivo Central 1.066
Fonte: Controleinterno

Processos Arquivados — SISTEMA GEDOC 5.881
Fonte: Sistema GEDOC

Processos Arquivados — SISTEMA SIMP 484
Fonte: Sistema SIMP

Empréstimos de Documentos / 10
Desarquivamento
Fonte: Controle interno
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Estudo / Elaboragéo de Termos de 4
Referéncia
Fonte: Controleinterno

Classificacdo e emissao de Termo de 1947
Avaliacao de Procedimentos Extrajudiciais
Fonte: Controleinterno — planilha

Processos/Documentos digitalizados 20
Fonte: Controleinterno

Orientagdes sobre a Gestdo Documental e 28
Arquivistica aos servidores e unidades do
MP/MT

Fonte: Controleinterno

Total 90.790

Fonte (GEDOC/Planilha Interna ou outras fontes
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11.5 Departamento de Engenharia

Responsavel pela Unidade

José Francisco Capistrano de Pinho

Responsavel pelas informagoes

José Francisco Capistrano de Pinho — jose.pinho@mpmt.mp.br/3613-5181
e Gerentes

Data da atualizagao

10/01/2023

Composic¢ao de cargos da Unidade

03 Assessor Técnico
(071 Chefe de Departamento)
01 Técnico Administrativo
04 Assistente Ministerial
02 Auxiliar Ministerial
01 Analista Engenheiro
03 Comissionado: Gerentes

(071 de Manutencgéo; 01 de
Projetos; 01 de Fiscalizacdo
de Obras

Descrig¢ao das principais atribuigoes da Unidade

1. Planejar, propor, desenvolver e gerenciar as atividades de engenharia civil (projeto,
manutengao e fiscalizagdo) no ambito do MPMT, tais como as abaixo relacionadas, bem como
dar suporte técnico de arquitetura e engenharia as demais areas do 6rgao, sempre buscando a
eficiéncia e eficacianas solucdes e obediéncia as normas.
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ATIVIDADES:

» Suporte de Engenharia

+ Ampliagéo e Reforma

* Reforma

« Construcao

« Projeto Basico e Projeto Executivo

* Fiscalizagao de Servico

* Notificagéo

» Manutencao Emergencial ou Preventiva

2. Prestar assisténcia aos orgaos de execucao e auxiliares do Ministério Publico, em acdes e
procedimentos que envolvam conhecimentos técnicos nas areas de Engenharia e
Arquitetura;

3. Avaliar propostas de precos de materiais e servicos de Engenharia;

4. Atuar em atividade e auxilio aos 6rgaos de apoio técnico e administrativo, prestando
informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em matérias de sua area
de atuagao, formacao e/ou especializagao, indicando a fundamentagao, os métodos e 0s
parametros aplicados.

5. Favorecer a adequada ocupacao e ambientacdo do espaco fisico das edificacoes do
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, visando o maior conformo para os clientes
internos e externo;

6. Executar outros trabalhos técnicos ou administrativos inerentes a sua area de atuagao
conforme designacao pela autoridade competente.
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OBRAS E MANUTENGOES REALIZADAS PELO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

ATIVIDADES DA GERENCIA DE PROJETOS DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DURANTE
O ANO DE 2022

Tabela 01 - Contratos, Convénios e Compras Diretas para Constru¢gao e Manuteng¢ao dos
Imoveis Ministeriais do estado de Mato Grosso

DESCRIGCAO

Pontes e Lacerda-
sede existente

Atividades realizadas em
2022

1-projeto arquiteténico do
banheiro interno nas depen-
déncias dapromotoria

Comunicado verbal
pela chefiado setor

Situacao

Finalizado

Pontes e Lacerda-
terreno novo

T-vistoriaem imovel e elabora-
caodelaudodeavaliacao

003098-001/2022

Em andamento

Sorriso-sede

T-adequacdao recepcao e vida

001821-001/2021

Em andamento

existente plena reforgcado via e-mail

dia25/04/2022
Sinop-sede T-adequacao recepgao e vida [ 001821-001/2021 Em andamento
existente plena

Alto Araguaia-sede
existente

1-proposta de construgao de
um banheiro feminino

002278-001/2022

Em andamento

2-pedido de reforma e amplia-
¢ao miniauditorio

005204-001/2020

Em andamento

SO como investimento

Ribeirao cascalhei- | 1-quantificagdo dos projetos | 003011-001/2017 Finalizado
ra-reforma com | de arquitetura considerando
ampliagao servigos para brinquedoteca

2-proposta para ampliagdo de | Comunicado verbal-

gabinete considerando recur- | mente pela chefia do Finalizado

setor
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3-elaboracao de projetos para
licitagdo de servicos comple-
mentares (ar condicionado,
cabeamento estruturado,
estrutura metalica, concreto
armado, elétrica, hidrossanita-
rio)

003011-001/2017

Emandamento

Barrado Garcas

T-elaboracado do projeto
propondo no estacionamento
aplicacao de toldos e reorgani-
zacao

000193-001/2021

Finalizado

Rio Branco-nova
sede das promoto-
rias

1-proposta de implantac¢édo da
nova sede

005986-001/2020

Finalizado

2-alteracdo da implantacao
arquitetéonica prevendo
acessos individualizados do
pedestre e dos veiculos e para
orientar estacionamentos ao
norte visando maximizar
producao de energia fotovolta-
ica.

Comunicado verbal-
mente pela chefia do
setor

Finalizado

3-elaboracao de projetos para
licitagdo de servigos de execu-
cao (arquitetura, topografia, ar
condicionado, cabeamento
estruturado, estrutura metali-
ca, concreto armado, elétrica,
hidrossanitario) incluindo
planilha orcamentaria, memo-
rial e projeto basico

005986-001/2020

Finalizado
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4-solicitacao de licencas
municipais e das concessio-
narias

Despachado via
correios e encami-
nhado via e-mail

Finalizado

Nova Xavantina-
nova sede das
promotorias

1-proposta de implantacéo da
nova sede

002936-001/2021

Finalizado

2-alteracao da implantacéao
arquiteténica prevendo
acessos individualizados do
pedestre e dos veiculos e para
orientar estacionamentos ao
norte visando maximizar
producao de energia fotovolta-
ica.

Comunicado verbal-
mente pela chefia do
setor

Finalizado

3-elaboracao de projetos para
licitacdo de servicos de execu-
cao (arquitetura, topografia, ar
condicionado, cabeamento
estruturado, estrutura metali-
ca, concreto armado, elétrica,
hidrossanitario) incluindo
planilha orcamentaria, memo-
rial e projeto basico

002936-001/2021

Finalizado

4-solicitagdo de licencas
municipais e das concessio-
narias

Despachado via
correios e encami-
nhado via e-mail

Finalizado

Nova Xavantina-
avaliacdo terreno e
promotoria

T-viagem para levantamento
de valores do terreno e da
promotoria

004885-001/2022
004440-001/2022

Finalizado
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Barra do Bugres-
nova sede das
promotorias

1-proposta de implantagdo da
nova sede

002952-001/2021

Finalizado

2-alteracédo da implantacao
arquitetonica prevendo aces-
sos individualizados do
pedestre e dos veiculos e para
orientar estacionamentos ao
norte visando maximizar
producao de energia fotovolta-
ica.

Comunicado verbal-
mente pela chefia do
setor

Finalizado

3-elaboracao de projetos para
licitagdo de servigos de execu-
cao (arquitetura, topografia, ar
condicionado, cabeamento
estruturado, estrutura metali-
ca, concreto armado, elétrica,
hidrossanitario) incluindo
planilha orgamentaria, memo-
rial e projeto basico

002952-001/2021

Finalizado

4-solicitacao de licengas
municipais e das concessio-
narias

Despachado via
correios e encami-
nhado via e-mail

Finalizado

Queréncia-nova
sede das promoto-
rias

1-proposta de implantagdo da
nova sede

002437/2021-02

Finalizado
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2-alteragdo da implantagao
arquitetonica prevendo aces-
sos individualizados do pedes-
tre e dos veiculos e para
orientar estacionamentos ao
norte visando maximizar
producao de energia fotovolta-
ica.

Comunicado verbal-
mente pela chefia do
setor

Finalizado

3-elaboracao de projetos para
licitacdo de servicos de execu-
cao (arquitetura, topografia, ar
condicionado, cabeamento
estruturado, estrutura metali-
ca, concreto armado, elétrica,
hidrossanitario) incluindo
planilha orgamentaria, memo-
rial e projeto basico

002437-001/2021

Finalizado

4-solicitagao de licencgas
municipais e das concessiona-
rias

Despachado via
correios e encami-
nhado via e-mail

Finalizado

Agua Boa-nova
sede das promoto-
rias

1-proposta de implantagéo da
nova sede

001218-001/2021

Finalizado

Agua Boa-sede
existente

1-proposta e quantificagao
dosreparos de parede, teto

001443-001/2022

Finalizado

Tangarada Serra

T-nova cobertura estaciona-
mento

005616-001/2020

Emandamento

2-adequacéao recepcao e vida
plena

001821-001/2021

Emandamento
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3-proposta para langamento [ 003362-001/2019 Emandamento
detoldos

1-elaboragdo de termo de
referéncia para adequagao da
copa considerando que nao
sera mais executado pelo
contrato de manutencao [ 001498-001/2020 Finalizado
sendo composto por:
projeto arquitetura
projeto elétrica
projeto cabeamento
memorial

2-analise e julgamento das
propostas apresentadas na | 001498-001/2020 Finalizado
licitacdo da obra tomada de
precostp 072/2022

3-revisdo da data base da | 001498-001/2020 Finalizado
planilha orcamentaria

Promotoria da | 1-elaboracdo do projeto da | 001266-001/2022 | Finalizado
Capital-biblioteca | nova biblioteca nas sedes da | 002370-001/2022
3%andar promotoriano 3° andar.

2-analise e julgamento das
propostas apresentadas na | Somente viae-mail Finalizado
licitagao do servigo pelo edital
059/2022

3-acompanhamento e analise
dos servicos entregues do Finalizado
contrato n°® 98/2022-painel de
vidrobiblioteca
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Promotoria da
Capital-
acessibilidade

1-elaboracdo de proposta da
acessibilidade da sede das
promotorias

0071740-001/2021

Finalizado

2-insercdo de sinalizacao
viaria nos servicos de acessi-
bilidade e conclusao da quanti-
flcagao para planilha orca-
mentaria

003961-001/2022

Finalizado

3-elaboracao dos projetos
complementares (estrutura de
rampa e servicos de elétrica) e
quantificagao

Somente via e-mail

Finalizado

4-elaboracao da planilha
orcamentaria e projeto basico

Somente via e-mail

Finalizado

Promotoria da
Capital-nucleo
defesaecidadania

T-elaboracdo de proposta de
leiaute

Comunicado verbal-
mente pela chefia do
setor

Finalizado

Promotoria da
Capital-sala de
aula da escola
institucional do
ministério publico
de mato grosso

T-apontamento de revisdo do
TR para contratacdo de
empresa especilizada em
projetos de sistemas de audio
evideo

Somente via e-mail

Finalizado

2-disponibilizacéo de projetos
de referéncia para futura
execucao

Somente via e-mail

Emandamento

Promotoria da
Capital-forro do
arquivo geral

T-elaboracao do projeto de
alteracao do forro da capital

000910-001/2022

Finalizado
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Anexo T-pgj-gaeco

T-previsdo de novos servicos
referente a nova demanda
apresentada

007722-001/2018
002894-001/2019
008308-001/2019
008308-001/2019
004411-001/2020
008001-001/2019

Emandamento

Anexo 2-pgj

T-alteracdo da cobertura do
anexo Il com finalidade de
ajustar a plataforma de ar
condicionado afim de evitar
futurasinfiltracdes

Somente via e-mail

Finalizado

2-revisao n°1 da passarela de
ligagdoentreanexolleanexoll

Somente via e-mail

Emandamento

3-TR para contratar empresa
de projeto de ventilacao e
refrigeragdo mecanica

00676-001/2022

Finalizado

4-detalhamento do projeto
arquitetonico para obra (pele
de vidro, ACM, acabamentos
de piso, parede e forro, escada
marinheiro e plataforma,
esquadrias)

Somente via e-mail

Finalizado

5-alteragéo da quantidade de
bombas de recalque hidraulico
e revisao do projeto hidrossa-
nitario

Somente via e-mail

Finalizado

6-informacdo sobre o isola-
mento dos tubos de drenagem
bem como quantificagdo

Somente via e-mail

Finalizado
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7-informacao sobre alteracdo | Somente via e-mail Finalizado
do servico de impermeabiliza-
céao

8-informacao sobre as lougas,
metais e acessorios hidrauli- | Somente via e-mail Finalizado
cos com apresentacao do
ajuste na tabela quantitativa
para checagem da fiscaliza-
cao

9-analise do piso elevado | Somente via e-mail Finalizado
dentrodasaladorack

10-detalhamento das banca- | Somente via e-mail Finalizado
dasedivisdrias

11-proposta para inserir o vida | Somente via e-mail Finalizado
plenanotérreo.

12-analise dos moveis relacio- Finalizado
nados ao predio doanexo 2

Anexo 2-projeto de | T-montagem de termo de

cabeamento |referénciaparacontratacdode | 007094-001/2022 Finalizado
estruturado cabeamento estruturado do
anexo?2

2- apontamento de servicos
junto ao DTI para ajustes da | Somente via e-mail Finalizado
fibra 6tica dentro do quadro de
telefonia PGJ

Anexo 2-ponto de | 1-elaboragao da planilha
onibus conforme | orcamentaria apos recebi-

RIT(relatdrio | mentodo modelo do abrigo 003210-001/2022 Finalizado
impacto de transi- | de 6nibus, para montagem do
to) TR de contratagao da execu-

céao
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Anexo 2 -
fiscalizacéo do
projeto mecanico
de ventilacao e
climatizacao-
contrato 38/2022

T-emissao da ordem de
servico, disponibilizacao das
pranchas de referéncia para
estudo, analise dos projetos,
memorais, planilhas, compati-
bilizagao

000676-001/2022

Finalizado

2-elaboracéo de aditivo de
prazo de execucao e vigéncia
para o contrato

003202-001/2022

Finalizado

3-recebimento do material
revisado e finalizado, sendo
liberado pagamento com
planilha de medicao unica

005018-001/2022

Finalizado

4-disponiblizacao para licita-
¢ao considerando o TR com
servicos de execucao e manu-
tencao, com planilha orca-
mentaria apenas dos servicos
deexecucao

005209-001/2022

Finalizado

5-alteragdo do TR para prever
apenas servicos relacionados
a execucao, deixando a cargo
do DAA a contratacado dos
servicos ligados a manuten-
géao

005209-001/2022

Finalizado

PGJ-acesso do
subsolo

1-proposta de inversao do
fechamento em aluminio do
subsolodo prédiodaPGJ

001389-001/2022

Finalizado

2-elaboracao de termo de
referéncia para inversao do
fechamento emaluminio

001389-001/2022

Finalizado
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3-elaboragcao de termo de
referéncia para adequar
controle de acesso da porta
ajustada

Somente via e-mail

Finalizado

PGJ-GAECO
ambiental

T-quantificacao do projeto de
arquitetura

003525-001/2021

Finalizado

2-impressao para aprovacao
pela comissao do centro
politico (n° seplag-pro-
2022/00800-
https://www.sigadoc.mt.gov.b
r/sigaex/public/app/processo
autenticar?n=i7bbyeyzra)

Somente via e-mail

Finalizado

PGJ- reforma e
modernizacdo do
auditorio

1-proposta de reforma e
modernizacdo dos equipa-
mentos (contratacado de
empresa especializada em
projeto sonorizagéo)

006003-001/2020

Em andamento

Levantamento do
cabeamento
estruturado das do
interior e capital

T-apresentacdo de modelo
para solicitacao e levantamen-
to colhido junto aos servidores
flscais do departamento de
engenharia

001083-001/2022

Finalizado

Varzea grande-
nova sede das
promotorias

1-revisdo do projeto de coleta
de aguapluvial

Informado pela fiscal
da obraviae-mail

Finalizado

2-disponibilizacdo de lista de
vistas com fins de auxiliar as
buscas dafiscalizagéo

Informado verbal-
mente pela fiscaliza-
caodaobra

Finalizado
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3-estudo das alturas das

Informado verbal-

sede existente

referéncia para adequar
divisdo da sala de apoio das
promotorias

paredes na subestacao mente pela fiscaliza- Finalizado
¢ao da obra
4-estudo de substituicdo dos | Informado via e-mail
perfis da plataforma de ar | pela fiscalizagado da Finalizado
condicionado obra
5-analise das tercas e tesou- | Informado via e-mail Finalizado
ras dojardim central pela fiscalizagao da
obra
6-analise das fundacbes do | Informado via e-mail
muro pela fiscalizacao da Finalizado
obra
7-analise do revestimento | Informado via e-mail Finalizado
vinilico auditoério pela fiscalizacao da
obra
8-analise de mudanca da | Informado via e-mail Finalizado
estruturadobrise pela fiscalizagao da
obra
Varzea Grande- | T-apresentacao de leiaute | Informado verbal- Finalizado
sala cedida do | para ampliagdo dos servido- | mente pela chefia do
forum resnasalacedida setor
2-aprovacao da proposta e | Informado verbal- Finalizado
elaboracdo de planta com [ mente pela chefia do
pontos de elétrica e cabea- | setor
mento
Campo Verde-| 1-elaboracdo de termo de| 005310-001/2021 Finalizado
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Nova sede das

T-revisdo do projeto elétrico -

Informado verbal-

externa em atendimento a
secretaria de mobilidade de
Rondonopolis

obra

promotorias de | posigao das caixas e eletrodu- | mente pelo fiscal da Finalizado
Rondonopolis tos no jardim central do bloco | obra

dapromotoria

2-elaboracéo do projeto de | Informado verbal-

sinalizagao viaria interna e | mente pelo fiscal da Finalizado

Rondonopolis-
antiga sede

T-vistoriaem imovel e elabora-
caodelaudodeavaliacao

004722-001/2022

Em andamento

Juina-construcao
danovasede

1-detalhamento das esquadri-
as paraobrade Juina

Informada via fiscal
da obra

Finalizado

Sondagem e
topografia-
flscalizacao de
topografia para: rio
branco, nova
xavantina e barra
do bugres e sonda-
gem para Rio
Branco e Nova
Xavantina (contra-
ton°54/2022)

1-fiscalizagdo dos contratos
sondagem e topografia com
emissao daordemde servico

005187-001/2021

Finalizado

2-entrega do material do
levantamento topografico e de
sondagem e elaboracao de
planilha de pagamento do
contrato

002638-001/2022

Finalizado
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2-entrega do material do
levantamento topografico e de
sondagem e elaboragédo de
planilha de pagamento do
contrato

002638-001/2022

Finalizado

Sondagem de
Barra do Bugres
(contrato
n°55/2022)

1-fiscalizagdo dos contratos
sondagem e topografia com
emissao daordemde servico

005187-001/2021

Finalizado

2-entrega do material do
levantamento topografico e de
sondagem e elaboragédo de
planilha de pagamento do
contrato

002637-001/2022

Finalizado

Caceres-reforma
com demolicdo e
ampliacdoda sede
existente (blocoa)

1-finalizagdo da planilha
orcamentaria e elaboracao do
TR de ventilagdo para contra-
tacdo daexecugao

001386-001/2022

Finalizado

2-Detalhamento das grades a
seremaplicados nasjanelas

Somente e-mail

Finalizado

3-termo de referéncia para
contratagcdo de empresa
especializada de ventilacao
mecanica de Caceres edital
070/2022

0001386-001/202

Finalizado

4-revisao da data base da
planilha orcamentaria edital
085/2022

001386-001/2022

Finalizado

5-analise do piso vinilico
aditivado para o auditorio

Somente e-mail

Finalizado
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6-analise de mudanca de
esquadrias

Somente e-mail

Finalizado

rias

racao do municipio

¢ao da obra

N o b r e s -|1-detalhamento da paginagcdo | 005744-001/2020 Finalizado
construgcdo da|de piso e acabamentos da
nova sede parede
2-detalhamento das bancadas Comunicado via
dos lavabos e atendimento ao | whats app pelo fiscal Finalizado
publico
Nova Mutum-nova | 1-aprovacdo do projeto de | Informado verbal-
sede das promoto- | combate e incéndio na corpo- | mente pela fiscaliza- Finalizado

Lucas do Rio
Verde-nova sede
das promotorias

T-aprovacdo do projeto de
combate e incéndio na corpo-
racao do municipio

Informado verbal-
mente pela fiscaliza-
cao da obra

Em andamento

Jaciara-nova sede

1-apresentagéo da proposta

Informado verbal-

considerando o novo leiaute
do auditorio com quantifica-
¢ao para subsidiar o aditivo do
contrato

das promotorias deampliagcédo doauditorio mente pela chefia do Finalizado
setor
2-elaboracao do projeto de
estrutura concreto armado | Somente via e-mail Finalizado
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3-elaboragao dos projetos
complementares (estrutura
metalica, climatizagao, hidros-
sanitario-agua fria, esgoto,
drenagem ar condicionado e
agua pluvial, elétrica, cabea-
mento estruturado, sinaliza-
gao de emergéncia, concreto
armado do muro alterado)

Somente via e-mail

Finalizado

4-alteracao do quadro de
esquadrias, detalhando
aplicagao de janelas na asses-
soria, auditério e portas na
copa e cobertura para futura
manutencao predial.

Somente via e-mail

Finalizado

5-detalhamento do sombrea-
dor

Somente via e-mail

Finalizado

Alto Taquari -
avaliacdo imobilia-
ria

1-viagem para levantamento
de valores da casa a ser
alugada para mudanca de
endereco

004467/-001/2022

Finalizado

Alto Garcas-
avaliagao imobilia-
ria

1-viagem para levantamento
de valores da promotoria
existente para renovacdo do
aluguel

003939-001/2022

Finalizado

Porto dos Gau-
chos-avaliacéao
imobiliaria

1-viagem para levantamento
de valores da promotoria
existente para renovacao do
aluguel

005985-001/2022,

Finalizado
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Feliz natal-|1-viagem para levantamento
avaliacdo imobilia- | de valores da promotoria
ria existente para renovacgao do

aluguel

003522-001/2022
005362-001/2022

Finalizado
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fonte: departamento de engenharia
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Atividades da geréncia de projetos do departamento de
engenharia durante o ano de 2022 - imagens

Agua Boa - gabinetes modelo
2 torres com auditorio
ampliado e carpot

AN .
S Barra do Bugres 4 gabintes

\ ]
\/ b %\ ’ modelo 2 torres com carpot

Nova Xavantina - 4
gabinetes modelo 2 torres
com carpot

Queréncia - 2 gabinetes
modelos BTS com carpot
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Rio Branco - 2 gabinetes
modelos BTS com carpot

Atividades da Geréncia de Fiscalizagao durante as obras do Departamento de Engenharia no
anode 2022

Tabela 01 - Contratos, Convénios e Compras Diretas para Constru¢cao e Manutengao dos
Imoveis Ministeriais do estado de Mato Grosso

01

CONTRATO

115/2021

OBJETO

Aquisicao de letreiro do
tipo ‘“letra caixa alta”, em
aco inoxidavel e sua
instalacdo completa em
parede de alvenaria nos
prédios das novas sedes
das promotorias de justica
de Nova Mutum e Lucas do
RioVerde - MT

INicIO

TERMINO

25/10/2021

13/06/2022

VALOR (R$)

RS 15.799,99

% DE
CONCLU
SAO DA

(0]:1:7

ATE
12/2022

100%

02

131/2020

Construgao da nova sede
das promotorias de justica
da comarca do municipio
deJuina-MT

22/12/2020

01/06/2022

RS 1.901.628,01

100%
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03

98/2021

Adequacgao do imével
destina a funcionamento da
sede das promotorias de
justica da comarca de nova
Ubirata- MT

29/10/2021

28/03/2022

RS 71.238,98

100%

04

133/2017

Contratacdo de empresa
especializada em
construgao civil para
construcdo da nova sede
das promotorias de justica
da comarca de
Rondonépolis - MT

18/12/2017

08/07/2022

RS
19.561.620,02

100%

05

76/2021

Contratagdo de empresa
especializada para
implantacao de
cabeamento estruturado,
para nova sede das
promotorias de justica de
Rondonépolis - MT

31/08/2021

06/06/2022

RS 647.589,25

100%

06

84/2020

Contratacdo de empresa
especializada para
implantagao de sistema de
climatizagao na nova sede
das promotorias de justica
de Rondonépolis - MT

21/09/2020

02/05/2022

RS 1.095.000,00

100%

0/

134/2021

Adequacgao do imével
destinaa funcionamento da
sede das promotorias de
justica da comarca de Vera
-MT

09/02/2022

27/08/2022

RS 125.215,69

100%
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para nova sede das
promotorias de justica de
VarzeaGrande - MT

08 | 114/2022 | Contratacdo de empresa | 18/08/2022 RS 90.637,04 100%
especializada para
substituicdo do forro do i
arquivo antral dé se@e das 30/09/2022
promotorias de justica de
Cuiaba-MT
Contratagao de empresa | 12/05/2021 Contrato:
especializada para RS 1.194.145,41
09 39/2021 construgao da nova sede i
. A Pago:
das promotorias de justica
20/01/2023 92,66%
da comarca do municipio RS 1.106.437,62
de Nobres-MT
Contratacdo de empresa | 15/02/2022 Contrato:
especializada para RS 2.204.114,22
10| 128/2021 construgao da nova sede i 66,58%
. R Pago:
das promotorias de justica
16/03/2023
da comarca do municipio R$1.467.469,70
deJaciara-MT
11 23/2020 | Contratagdo de empresa [ 18/02/2020 Contrato: 77.61%
especializada em RS
construgao civil para i 19.597.987,46
construcao dg novg sgde 03/02/2023 .
das promotorias de justica go:
da comarca de Varzea RS
Grande - MT 14.247.002,93
Contratacdo de empresa | 02/06/2022 Contrato:
especializada para RS 695.604,96
implantacao de i
12 | 12072027 | CGabeamento estruturado, | 15 505, e 85,59%
/ 12/ RS 595.337,91 =
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Contratacao de empresa | 11/04/2022 Contrato:
especializada para
implantagao de sistema de i RS
PRSP 1.447.933,74
13 | 153/2027 | Climatizagdonanovasededas | g4 /9094 80,13%
promotorias de justica de .
Pago:
VarzeaGrande - MT
RS
1.160.221,13
Implantagao de elevadores na | 21/03/2022 Contrato:
nova sede das promotorias de RS 257.453,00
T4 14172021 justica de Varzea Grande e i 15,00%
Pago:
anexo 2
Instalagcdo de plataforma| 19/08/2022
metdlica para manutencao
15 222 | des corcensadaEss da move = RS 175.400,00 | 100%
.sed.e das promotorias de 31/05/2023
justica de Varzea Grande - MT
Construgao da nova sede das | 21/11/2021 Contrato: RS
promotorias de justica da 6.491.636,84
171 118/2021 | comarca do municipio de Alta i 33,86%
- Pago:
Floresta-MT 21/05/2023 o
2.198.084,01
Contratagao de empresa| 25/11/2021 Contrato:
especializada para retomada RS
18 | 107/2021 | 4q construgao do anexo 2 da i 7.172.063,14 6529%
procuradoria-geral de justica 24/06/2023 oo
de mato grosso e
RS
4.682.647,55
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NO

21

CONVENIO

08/2019

OBJETO

Permuta de imoveis entre
0s participes, bem como a
construgao de um imovel
que abrigara a nova sede
das promotorias de justica
de LucasdoRio Verde/MT.

19 | 248/2022 | Contratacdo de empresa | 06/12/2022 Contrato: RS 0,00%
especializada para - 1.789.000,00
implantagao de sistema de | 05/04/2023 Pago:
climatizagdo no anexo 2 RS 0,00

20 | 110/2020 | Contratacao de empresa | 19/11/2020 Contrato:
especializada para - RS 1.710.506,91 | 64,63%
ampliagao e reforma da | 16/01/2023 Pago:
sede das promotorias de RS 1.846.057,31
justicade Caceres -MT

INiCIO

TERMINO

11/11/2020

30/11/2025

VALOR (R$)

% DE
CONCLU
SAO ATE
12/2021

RS 4.038.419,73
100%

22

09/2019

Permuta de imdveis com
torna entre os participes,
bem como a construgao de
um imovel que abrigara a
nova sede das promotorias
de justica de Nova Mutum-
MT.

05/11/2019

13/06/2022

RS 4.162.294,25 100%
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COMPRA

DIRETA

23 51/2021

OBJETO

Contratagao de empresa
especializada para
tamponamento de pogo
tubular profundo

DATA DA

AQUISICAO

15/10/2021

30/09/2022

VALOR (RS)

RS 9.950,00

SITUAGAO

100%

24 21/2022

Contratacao de empresa
especializada para
execucao de fechamento
em estrutura de aluminio
no subsolodaPGJ

06/06/2022

05/07/2022

RS 17.500,00

100%

25 23/2022

Adequacao da sala de
apoio da sede das
promotorias de justica da
comarca de Campo Verde
-MT

30/05/2022

29/06/2022

RS 16.000,00

100%

Fonte: Sistema E-Jade Departamento de Engenharia - MPMT

188

» 11.5+ DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
‘ RELATORIO DE GESTAO 2022



@
A

Atividades da Geréncia de Fiscalizagao durante as obras do Departamento de Engenharia
no ano de 2022 - imagens

DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Letreio de Nova
Mutum e Lucas doRio
Verde

1 —Realizado medicao Unica;

2 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

3 - Servi¢o finalizado em
13/06/2022.

Convénio de Nova
Mutum

1 — Realizadas 3 medigoes,
além das visitas técnica
periodica devido a fase de
conclusdodaobra;

2 — Analisando prestagao de
contas FINAL do Convénio;
3 — Analisando pedido de
Reequilibrio;

4 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, Reajuste,
Reequilibrio, etc

)

5 — Obra finalizada em
13/06/2022.

e A NVARER ¥
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Atividades da Geréncia de Fiscalizagao durante as obras do Departamento de Engenharia
no ano de 2022 - imagens

DESCRIGAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Obrade Juina

1 —Realizado: 5 medicdes;

2 — Elaborado e protocolado o
4°TA de Valor;

3 — Analisado e aprovado
pedido de Reequilibrio da
planilha orcamentaria,

4 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medigao, Aditivos, etc.

5 — Obra finalizada em
01/06/2022.

Adequagaode
Nova Ubirata

1 —Realizado: 2 medigoes;

2 — Elaborado e protocolado o
3° Termo de Aditivo de Valor;

3 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medigao, Aditivos, etc.

4 — Adequagéo finalizada em
28/03/2022.

» 11.5+ DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
RELATORIO DE GESTAO 2022




@
A

DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Obra de
Rondondpolis

1 — Realizado: 4 medigoes, aléem
das visitas técnicas periodicas
devido a fase de conclusao da
obra

2 - Elaborado e protocolado 0 9°
e 10° TAde Valor;

3 - Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4-Obra finalizada em
08/07/2022.

Cabeamento
Estruturado da obra
de Rondonopolis

1 — Realizado: 3medicoes;

2 - Elaborado e protocolado o 1°
TA de Valor;

3 - Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4 - Servigo finalizado em
06/06/2022.

6 de abr
16.4593743
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DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Sistema de
Climatizagao da obra
de Rondondpolis

1 —Realizado: 3medicdes;

2 - Elaborado e protocolado o 1°
TAdeValor;

3 - Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4 - Obra finalizada em
06/06/2022

Adequacéao de Vera

1 —Realizado: 4 medicoes;

2 — Elaborado e protocolado o
1°e2°TAde Valor;

3 — Acompanhamento digrio do |
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4 — Adequagéo finalizada em
27/08/2022.
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DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Adequacado dasalade
apoio da Promotoria
de Campo Verde

1 — Realizada medic¢&o unica;

2 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, etc.

3 — Adequacéo finalizada em
29/06/2022.

Convéniode Lucas do
Rio Verde

1 — Realizado: 5 medicdes, aléem
das visitas técnicas periodicas
devido a fase de conclusédo da
obra;

2 — Elaborado e protocolado o
4°e7°TAde ValorePrazo;

3 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4 — Obra finalizada em
30/11/2022.
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DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Obrade Nobres

1 - Realizado: 11 medigdes,
alem das visitas técnicas
periddicas devido a fase de
conclusdodaobra,

2 - Elaborado e protocolado o 3°
e 4°TAde Valore Prazo;

3 - Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medigao, Aditivos, etc;

4 -0Obraemandamento

Obrade Jaciara

1 —Realizado: 9 medicdes;

2 — Elaborado e protocolado o
2°e3°TAde Valor;

3 — Analisando pedido de
Reequilibrio;

4 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4 — Obraemandamento.

9 de jan de 2023 12:18:
126 Rua dos Palmar
Jacia
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DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Obra de Varzea
Grande

1 — Realizado: 11 medicoes,
além das visitas técnicas
periddicas devido a
proximidade;

2 — Elaborado e protocolado 4°
TAdeValor,

3 — Elaborado Reajuste do
contrato;

3 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, Reajuste, etc;

4 — Obraemandamento.

Cabeamento
Estruturado da obra
de Varzea Grande

1 — Realizado: 3 medic¢des além
das visitas técnicas periddicas
devido a proximidade;

2 — Elaborado e protocolado o
1°TAdePrazo;

3 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4 — Obraemandamento.
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DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Sistema de
Climatizacao da obra
de Varzea Grande

1 — Realizado: 3medigdes, além
das visitas técnicas periddicas
devido a proximidade;

2 — Elaborado e protocolado o
1°TAdePrazo;

3 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao, Aditivos, etc;

4 — Obraemandamento.

Instalacao de
elevadores na obra de
Varzea Grande e
Anexo 2

1 — Realizado: 2 medigdes, além
das visitas técnicas periddicas
devido a proximidade;

2 — Elaborado e protocolado o
1°TAdePrazo;

3 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicdo, Aditivos, Reajuste,
Reequilibrio, etc;

4 — Obraemandamento.
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DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Obrade Alta Floresta

1 —Realizado: 11 medi¢des;

2 — Elaborado e protocolado 1°
e2°TAde Valor,

3 - Elaborado Reajuste do

contrato;

4 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medigao, Aditivos, Reajuste, etc;

5-0braemandamento.

ObradoAnexo 2

1 - Realizado: 11 medigbes +
Medic¢ao do Aditivo;

2 — Elaborado e protocolado 1°
e2°TAde Valor,

3 — Analisado e aprovado
pedido de Reequilibrio;

4 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medigao, Aditivos, Reequilibrio,
etc;

5-0braemandamento.

6 de jan'de 2023 1
Estrada se

=
i

B

Centro Politico Adnﬂmajﬁt
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DESCRICAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

Obrade Caceres

1 —Realizado: 11 medigoes;

2 — Elaborado e protocolado 4°
e 5°TAde Valor;

3 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medigao, Aditivos, etc;

4 — Obraemandamento.

Fechamento em
Estrutura de Aluminio
e vidro no subsolo da
PGJ

1 —Realizada medicao Unica;

2 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medicao;

3 — Servigo finalizado em
05/07/2022.

27 de jun de 2022 08:19:1
- 15:567083375 56.07125865Y
~ © Centro Polftico Administrativ
ST T e _ Cuiab
Mato Gross
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DESCRIGAO ATIVIDADES DURANTE O ANO DE 2022

1 — Realizada medicao Unica;

Tamponamento do
poOco semi-artesiano
daPGJ

2 — Elaborado e protocolado 1° e 2° TA de Prazo;
3 — Acompanhamento diario do andamento dos processos de
Medigao e Aditivo;

4 — Servicofinalizadoem 03/09/2022.

Troca do forro na sala
de Arquivo Central na
Promotoria de
Justica de Cuiaba

1 —Realizada medic¢ao unica;

2 — Acompanhamento diario do
andamento dos processos de
Medigao;

3 — Servigo finalizado em
30/09/2022.

Fonte: Departamento de Engenharia - MPMT
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ATIVIDADES DA GERENCIA DE MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
DURANTE O ANO DE 2022

Contratos, Convénios e Compras Diretas para Constru¢gao e Manutengao dos Iméveis

CONTRATO

36/2021

Ministeriais do estado de Mato Grosso, totalizando 21 agoes

OBJETO

Contratagdo de empresa
especializada em
montagem e instalagao
uma subestacao abrigada
de poténcia de
transformacao de 800 kva -
13,8 kv, para a nova sede
das promotorias de justica
de Varzea Grande,
localizada na avenida
projetada, sesmaria -
bairro chapéu do sol -
varzeagrande-MT.

INiclo

TERMINO

06/06/2022

07/06/2023

VALOR (R$) | % DE

34/2022

Fiscalizacao dos servigos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 5
(Tapurah), para execugéo
do Contrato n° 34/2022,
com a Empresa Soluminar
Service:

04/07/2022

03/08/2022

CONCLUSAO
DA OBRA
ATE 12/2022
RS 856.689,79 100%
RS 28.800,54 100%
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34/2021

Fiscalizacao dos servigcos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 5
(Sorriso), para execugao
do Contrato n° 34/2022,
com a Empresa Soluminar
Service-IMAGEM 1

15/09/2022

25/09/2022

RS 7.181,87

100%

66/2021

Fiscalizacao dos servigos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 6 (S&o
José Rio claro), para
execugado do Contrato n°
66/2021, com a Empresa
Soluminar Service:

10/10/2022

10/03/2022

RS 103.175,16

100%

66/2021

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencado na
Promotoria do Polo 6 (S&o
Jose Rio claro), para
execucao do Contrato n°
66/2021, com a Empresa
Soluminar Service:

01/04/2022

06/04/2022

RS 6.154,61

100%

65/2022

Fiscalizacao dos servigos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 3
(Mirassol D'Oeste), para
execugado do Contrato n°
65/2021, com a Empresa
JP Construcao Ltda
IMAGEM 4

20/06/2022

19/08/2022

RS 9.858,13

100%
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33/2022

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 3
(Mirassol D'Oeste), para
execucao do Contrato n°
33/2022, com a Empresa
JP Construcao Ltda.

19/12/2022

18/01/2023

RS 15.181,22

100%

65/2021

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 3
(Pontes e Lacerda), para
execugao do Contrato n°
65/2021, com a Empresa
JP Construcao Ltda. -
IMAGEM 5

09/05/2022

08/07/2022

RS 109.546,07

100%

33/2022

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 3
(Pontes e Lacerda), para
execucao do Contrato n°
33/2022, com a Empresa
JP Construcéo Ltda.:

17/10/2022

16/11/2022

RS 17.478,63

100%

65/2021

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencao na
Promotoria do Polo 4 (Alto
Araguaia), para execugao
do Contrato n°® 65/2021,
com a Empresa JP
Construcéao Ltda -
IMAGEM 2

28/03/2022

27/05/2022

RS 160.179,46

100%
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65/2021

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 4
(Itiquira), para execugao do
Contrato n°® 65/2021, com
a Empresa JP Construcao
Ltda— IMAGEM 3

02/05/2022

01/06/2022

RS 14.327,44

100%

65/2021

Fiscalizacao dos servigos
de manutencdo na
Promotoriado Polo 1 (Sede
PGJ), para execucdo do
Contrato n°® 65/2021, com
a Empresa JP Construcao
Ltda. — IMAGEM 7

03/01/2022

02/02/2022

RS 95.520,39

100%

65/2021

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 1 (Sede
PGJ), para execugdo do
Contrato n°® 65/2021, com
a Empresa JP Construcao
Ltda.:

15/04/2022

14/05/2022

RS 21.519,86

100%

65/2021

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencado na
Promotoria do Polo 1 (Sede
PGJ), para execucdo do
Contrato n°® 65/2021, com
a Empresa JP Construcao
Ltda.:

13/06/2022

12/07/2022

RS 77.131,22

100%
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65/2021

Fiscalizacdo dos servicos

de manutencdo na
Promotoria do Polo 1
(Chapada Guimaraes), para
execucdo do Contrato n°
65/2021, com a Empresa
JP Construcao Ltda. —
IMAGEM 6

14/12/2022

28/01/2023

RS 62.948,55

100%

65/2021

Fiscalizacao dos servicos
de manutencgao na
Promotoria do Polo 1
(Chapada Guimaraes), para
execucao do Contrato n°
65/2021, com a Empresa
JP Construgao Ltda.:

11/05/2022

25/05/2022

R$S5.714,12

100%

65/2021

Fiscalizacdo dos servicos
de manutencdo na
Promotoria do Polo 1
(Rosario Oeste), para
execucao do Contrato n°
65/2021, com a Empresa
JP Construcao Ltda.:

23/07/2022

22/08/2022

RS 10.068,61

100%

33/2022

Fiscalizacao dos servicos
de manutengao na
Promotoria do Polo 1
(Rosario Oeste), para
execucao do Contrato n°
33/2022, com a Empresa
JP ConstrucaoLtda.:

15/09/2022

14/10/2022

RS 71.028,67

100%
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65/2021

Fiscalizacao dos servicos
de manutencao na
Promotoria do Polo 1
(Projus Capital), para
execucao do Contrato n°
65/2021, com a Empresa
JP ConstrucaoLtda.:

23/07/2022

22/08/2022

RS 114.224,70

100%

33/2022

Fiscalizacao dos servicos

de manutengao na
Promotoria do Polo 1
(Projus Capital), para
execucao do Contrato n°
33/2022, com a Empresa
JP ConstrucéoLtda.:

16/11/2022

15/12/2022

RS 12.217,80

100%

33/2022

Fiscalizagdo dos servigos
de manutengdo na
Promotoria do Polo 1 (Sede
PGJ), para execugédo do
Contrato n°® 33/2022, com
a Empresa JP Construcao
Ltda.:

10/10/2022

09/11/2022

RS 114.971,33

100%
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ATIVIDADES DA GERENCIA DE MANUTENGAO NO ANO DE 2022

1. Elaboracéo do Termo de Referéncia e Fiscal do Processo de contratacao de empresa
especializada na Montagem e Instalacdo da subestacao abrigada para a nova Sede das
Promotoria de Varzea Grande;

2. Elaboracao de Aditivo ao Contrato 045/2018 - Manutengéao preventiva e corretiva do
grupo gerador e cabine de forga que atende a Sede das Promotorias da Capital, para
inclusao do Gerador que atende o GAECO;

3. Elaboracao de aditivo de valores para os contratos n°® 65/2021 — JP Construcéo e
66/2021 — Soluminar Service - manutengao preventiva e corretiva predial, para atendimento
a outras promotorias que se encontram em situacao critica, devido as infiltracoes causadas
pelas fortes chuvas;

4. Acompanhar a licitacao e fiscalizar a execugao da instalacdo dos aparelhos de ar
condicionados disponibilizados pela Energisa através do Projeto de Eficiéncia Energética
2019, para posterior prestacao de contas a Concessionaria e Empresa que elaborou o0s
projetos EDEN Tecnologia;

5. Acompanhar a aprovagao pela assessoria Juridica, do Termo de Referéncia para
contratacdo do Senai — levantamento, projeto, acompanhamento da execucao da instalagao
das usinas fotovoltaicas, nas unidades Grupo A do MPM, visando a reducao das despesas
com faturas de energia elétrica;

6. Apoiar os servidores que assistem os Promotores coordenadores das Promotorias de
Alta Floresta, Juara, Rondonopolis, Sdo Jose dos Quatro Marcos, Barra do Bugres,
Diamantino, Via Rica, Araputanga, Colider e Sorriso, nas analises e aprovacoes de
or¢gamentos de prestadores de servigos locais, para regularizacdo emergencial das
infiltracoes nos prédios, que serdo pagas via adiantamento;

7. Elaboracao de Projeto e Termo de Referéncia para instalacdo de sistema CFTV nas
Promotorias de Lucas do Rio Verde, Nova Mutum, Caceres, Rondonopolis Nobres, Varzea
Grande, Caceres, Jaciara, Juina e Alta Floresta;

8. Elaboracao do Termo de Referéncia que visa a Manutencao Predial Preventiva e Corretiva
sob demanda, para todas as unidades ministeriais do interior do estado, sendo elas prédios
proprios, alugados ou em Foruns;
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9. Elaboracao do Termo de Referéncia que visa a Manutengao Predial Preventiva e Corretiva

sob demanda, para todas as unidades ministeriais da Capital do estado;

10. Elaboragéo dos projetos de combate a incéndio e panico dos 2 prédios da capital (Sede
PGJ e Sede Projus capital), para aprovacdo do Corpo de Bombeiros;

11. Tratativas junto a Energisa (preenchimento de formulario, definicdo de demanda a ser
contratada, analise de Contrato CUSD e CCER) para a Nova Sede das Promotorias de Justiga
de Varzea Grande e Anexo |I;

12. Acompanhamento junto a empresa EDEN na aprovagao e execugao dos projetos da
Chamada Publica 2021 Energisa — Programa de Eficiéncia Energética, para as Unidades:
Projus Barra do Gargas e Projus Sinop;

13. Tratativas junto a empesa EDEN Tecnologia, para participagcdo da Chamada Publica e
Energisa 2022 - Programa de Eficiéncia Energética, com projetos para as Unidades de
Diamantino e Prédio Anexo I;

14. Prorrogagao do Contrato n° 48/2018 - Execugao de servicos de manutencao preventiva
e corretiva em cabine primaria, sistemas de média e baixa tensao, grupos geradores e suas
respectivas controladoras, painéis de forgca e comando, incluindo o quadro de distribuicao
geral das Promotorias de Justica da Capital de Mato Grosso.

Valor: RS 173.397,78

GEDOC n° 20.14.0001.0005021/2017-86

Empresa: E.C.A Equipamentos Eletrénicos Centro América Ltda.
Manutencgdes realizadas em 2022:

1- Manutengao preventiva no sistema de média e baixa tensdo — RS 7.830,98

2 - Manutencao corretiva no sistema de média e baixa tensao e corretiva no sistema de
Geragdo — RS 19.310,60

15. Solicitagao de Disponibilidade e elaboracao de projeto do Posto de Transformacao 225
KVA do prédio que atendera a nova Sede das Promotorias de Justica de Alta Floresta e
protocolo junto a Energisa, Resp. Celso e Maxwell,
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16. Elaboragao de Termo de Referéncia para adesao a Adesao a ATA de Registro de Pregos
da Seduc — Manutencéao Predial Preventiva e Corretiva- originando os Contratos n°os
149,150 e 151/2022;

17. Levantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Porto Alegre do Norte, aprovagao da planilha de servicos e emissdo da Ordem de
Servico;

18. Levantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Vila Rica, aprovagao da planilha de servigos e emissao da Ordem de Servigo;

19. Levantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Sao Felix Araguaia, aprovagao da planilha de servigcos e emissdo da Ordem de
Servigo;

20. Levantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Aripuang, aprovacao da planilha de servicos e emissao da Ordem de Servico;

21. Levantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Colniza, aprovacao da planilha de servicos e emissao da Ordem de Servico;

22. Levantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Cotriguacgu (Prédio), aprovacéo da planilha de servigos e emissédo da Ordem de
Servigo;

23. Levantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Cotriguagu (Muro), aprovagéo da planilha de servigos e emissao da Ordem de
Servico;

24. L evantamento das necessidades (patologias) no prédio Sede das Promotorias de
Justica de Campo Verde, aprovacao da planilha de servicos e emissao da Ordem de Servico;

25. Participacdo em Licitagdes presenciais, como membro da comissao de licitagdo da
PGJ, nos projetos de construgao das novas Sedes das Promotorias que estdo ou estardo em
andamento e /ou adequacdes de unidades do MPMT, servicos de engenharia, entre outros;

26. Participacao em Pregdes eletronicos, ¢/ apoio ao pregoeiro através da conferencia das
documentacdes nos quesitos Qualificacao Técnico Operacional e Profissional e planilhas de
precgos;
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27. Tratativas junto a Energisa na elaboragédo/assinatura dos Contratos TRV (Termo de
Restituigdo de Valores, Memorial de Calculo e Anexo ), referente as obras de extensado de
rede/ponto de derivagao, para atendimento as obras das Sede das Promotorias de Justiga
de Varzea Grande e Anexo |I.
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Atividades da Geréncia de Projetos do Departamento de Engenharia durante o ano de 2022

Promotoria de Sorriso

Promotoria de Alta Araguaia

Promotoria de Itiquira
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Promotoria de Mirassol D’ Oeste

Promotoria de Chapada dos Guimaraes
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Sede - Procuradoria Geral de Justi¢a

Promotoria de Rosario Oeste

Fonte: Departamento de Engenharia - MPMT
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REGULARIZAGAO DOS IMOVEIS MINISTERIAIS JUNTO AO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO

Situagao dos Imdveis Ministeriais em relagao a Regularizagao junto

ao Corpo de Bombeiros

AREA DO STATUS DO N.° DO SITUAGAO
COMARCA | TERRENO | CONSTRUID JYA/.:7 ALVARA INFORMADA
(M3) DA SEDE
(E-MAIL)
Agua boa 800 305,08 10/11/2023 | 27247/2022 Ok. Vigente
Alta Floresta 565,2 472,18 09/11/2023 | 27082/2022 Ok. Vigente
Alto Araguaia | 1.307,33 241,23 27/10/20223 | 26165/2022 Ok. Vigente
Alto Gargas Alugada 157,59 27/10/2023 | 26160/2022 Ok. Vigente
Alto Taquari Alugada 90,00 27/10/2023 | 26164/2022 Ok. Vigente
Apiacas Alugada 88,00 27/10/2022 | 503933/2021 | Renovagao em
andamento
Araputanga 1.200,00 297,73 27/10/2023 10323/2022 Ok. Vigente
Arenapolis 1.479,23 351,43 28/10/2023 | 26309/2022 Ok. Vigente
Aripuana 1.337,50 351,43 27/10/2023 | 27731/2022 Ok. Vigente
Barra do 4749 234,33 27/10/2022 | 503358/2021 | Renovagéo em
Bugres andamento
Barra do 1.470,00 1.545,39 12/09/2021 | 439301/2019 | Renovagéo em
Garcas andamento
Brasnorte 1.200,00 351,43 27/10/2022 | 503639/2021 | Renovagao em
andamento
Caceres 5478 880,57 21/08/2022 | 92139/2020 | Renovagéao em
(Anexo) andamento
Caceres (sede) | 1.507,80 551,93 Em Reforma | 248178/2019 | Em Reforma
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Campinapolis | Alugado 187,22 10/11/2023 | 27241/2022 Ok. Vigente
Campo Novo | 2.316,00 461,27 22/12/2023 | 29907/2022 Ok. Vigente
dos Parecis
Campo Verde 900 356,18 27/10/2022 | 503392/2021 Renovacgao
em
andamento
Canarana 1.000,00 310,76 10/11/2023 | 27188/2022 Ok. Vigente
Capital - 2.500,00 761,00 set/24 387483/2020 | Em renovacéao
Infancia e — pendéncia
Juventude fisica
Novo sistema
Capital - PGJ, | 25.810,79 9.489,44 Pendente - em licitagao —
Anexo e outros Em fase de
abertura das
propostas
Capital - Projeto de um
Promotorias | 27.840,00 13.371,51 Pendente - novo sistema
da Capital em fase final
— Licitagdo 1°
trimestre de
2023.
Chapada dos 800 330,45 27/10/2022 | 503461/2021 | Em renovagao
Guimaraes -
pendéncia
fisica
Claudia 1.091,21 340,49 27/10/2022 | 503672/2021 | Em renovacao

pendéncia
fisica
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Colider 920,28 312,39 03/11/2023 | 10507/2022 Ok. Vigente
Colniza 1.400,00 284,84 27/10/2022 | 503688/2021 | Em renovagao
pend_éncia
fisica
Comodoro 1.000,00 298,00 28/10/2023 | 26262/2022 Ok. Vigente
Cotriguacgu 2.155,34 351,43 27/10/2023 | 27736/2022 Ok. Vigente
Diamantino 1.312,80 417,26 28/10/2023 | 26316/2022 OK. Vigente
Dom Aquino Alugada 125,55 DESATIVADO
Feliz Natal Alugada 158,5 27/10/2022 | 503951/2021 | Em renovacao
pend_éncia
fisica
Guaranta do 1.966,60 384,41 01/11/2023 | 26516/2022 Ok. Vigente
Norte
Guiratinga 576 214,08 27/10/2022 | 503772/2021 | Em renovacao
pend_éncia
fisica
[tauba Alugada 96,70 03/11/2023 | 10498/2022 Ok. Vigente
[tiquira 625 173,81 27/10/2022 | 503784/2021 | Em renovagéao
pend_éncia
fisica
Jaciara 800 380,64 04/01/2024 | 00062/2023 Ok. Vigente
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Jauru 1.200,00 336,49 27/10/2022 | 503793/2021 | Em renovagao
pendéncia
fisica
Juara 450 187,06 27/10/2023 | 27737/2022 Ok. Vigente
Juina 883,58 327,04 27/10/2023 | 27723/2022 Ok. Vigente
Juscimeira Alugada 178,00 DESATIVADO
Lucas do Rio | 1.200,00 356,18 27/10/2022 | 503783/2021 | Em renovagao
Verde -
pendéncia
fisica
Marcelandia 1.200,00 330,00 03/11/2023 | 10504/2022 Ok. Vigente
Matupa 1.200,00 340,49 03/11/2023 | 10519/2022 Ok. Vigente
Mirassol 1.500,00 356,09 27/10/2023 | 10326/2022 Ok. Vigente
D’Oeste
Nobres (sede 432 170,36 27/10/2022 | 503816/2021 | Em renovagao
atual) - pendéncia
fisica
Nova Canaa Alugada 196,57 03/11/2023 | 10511/2022 Ok. Vigente
do Norte
Nova Monte Alugada - 27/10/2022 - Em renovacao
Verde -
pendéncia
fisica
Nova Mutum | 4.000,00 1.709,67 27/04/2024 | 10307/2022 Ok. Vigente

(sede nova)
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Nova Ubirata Alugada 606,75 - - Em renovacao
pendéncia
fisica

Nova 990 304,70 10/11/2023 | 27260/2022 Ok. Vigente

Xavantina

Paranaita Alugada 128,00 09/11/2023 | 27083/2022 Ok. Vigente

Paranatinga 880 305,08 27/10/2023 | 26123/2022 Ok. Vigente

Pedra Preta 667 147,55 27/10/2022 | 503832/2021 | Em renovagao
pendéncia
fisica

Peixoto de 1.600,00 357,34 03/11/2023 | 10516/2022 Ok. Vigente

Azevedo

Poconé 792 330,45 27/10/2022 | 503845/2021 | Em renovagao
pendéncia
fisica

Pontes e 1.050,00 383,95 28/10/2023 | 26253/2022 Ok. Vigente

Lacerda

Porto Alegre 3.148,65 329,22 27/11/2022 | 503865/2021 [ Em renovacao

do Norte -
pendéncia
fisica

Porto dos Alugada 250,00 27/10/2023 | 27739/2022 OK. Vigente

Gauchos

Porto Alugada 96,22 27/10/2023 | 10341/2022 Ok. Vigente

Esperididao

Poxoréu Alugada 135,39 27/10/2023 | 16168/2022 Ok. Vigente
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Primaverado | 1.600,00 1.510,99 pendente - Aguardando
Leste treinamento
de brigada
Queréncia Alugada 391,73 10/11/2023 | 27255/2022 Ok. Vigente
Ribeirao 864 330,00 10/11/2023 | 27252/2022 Ok. Vigente
Cascalheira
Rio Branco Alugada 2418 27/10/2023 | 10345/2022 Ok. Vigente
Rondondpolis | 10.800,00 6.324,13 04/05/2024 | 07995/2022 OK. Vigente
(Sede Nova)
Rondonopolis | 1.552,30 1.006,93 - - Sede
(Sede Velha) desativada/
processo de
devolugao ao
municipio.
Rosario Oeste | 1.250,00 340,49 27/11/2022 | 503950/2021 | Em renovagéo
pendéncia
fisica
Sao Félix 1.200,00 330,00 11/11/2023 | 27350/2022 Ok. Vigente
do Araguaia
Séao José do 800 328,31 28/10/2023 | 26323/2022 Ok. Vigente
Rio Claro
Sao José dos | 1.120,00 351,43 27/11/2023 | 10343/2022 OK. Vigente
Q. marcos
Sapezal 800 261,25 27/10/2022 | 503974/20217 | Em renovagao

pendéncia
fisica
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Sinop 5.000,00 1.624,95 09/12/2022 | 451320/2020 | Em renovacao
pendéncia
fisica
Sorriso 1.250,00 890,95 13/09/2023 | 118188/2021 | Em renovagéo
pendéncia
Fonte: Departamentd de Engenharia ﬂ'sica
Tabapora Alugada 16514 27/10/2022 | 497020/2021 | Em renovagéao
pendéncia
fisica
Tangara da 900 890,95 pendente - Pendente —
Serra Aguardando
treinamento
da brigada
Tapurah 1.216,00 340,49 27/10/2023 | 10296/2022 Ok. Vigente
Terra Novado | Alugada 298,00 03/11/2023 10521/2022 Ok. Vigente
Norte
Varzea Grande | 2.052,75 816,71 pendente - Pendente -
falta
confirmagao
da sede
Vera Alugada 153,72 - - Em renovacao

@
A

pendéncia
fisica
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VilaBelada SS | Alugada 113,85 28/10/2023 | 26245/2022 Ok. Vigente
Trindade
Vila Rica 991,95 338,00 27/10/2022 | 503986/2021 | Em renovacao

pendéncia
fisica

Fonte: Departamento de Engenharia
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11.6 Departamento de Gestao de Pessoas

Responsavel pela Unidade

Chefe do Departamento: Mariane Mesquita Souza Hartung

Responsavel pelas informagoes

Mariane Mesquita Souza Hartung

Data da atualizagao

19/01/2023

Composic¢ao de cargos da Unidade

Analista Contador

Auxiliar de Agente
Administrativo
Analistas Assistentes Sociais

Assessor Especial

Assessores técnicos
Assistentes Ministeriais
Auxiliares Ministeriais

Técnicos Administrativos,
destes, 1 Chefe de
Departamento e 2 gerentes

Gerentes comissionados

Descrigcao das principais atribuigoes da Unidade

1. Executar as atividades de administracao de pessoal desde a nomeacao ate o desligamento
ou aposentadoria de todos os integrantes da Instituicédo, exceto de trabalhadores vinculados a

contratos de prestacao de servicos;

2. Realizar a gestao da avaliacdo de desempenho de servidores efetivos para fins de

progresséo funcional (vertical e horizontal), dos servidores em estagio probatério nomeado

para cargo de provimento efetivo;
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3. Coordenar e controlar a folha de pagamento de membros, servidores e estagiarios, ativos

einativos, bem como dos pensionistas da Instituicdoe;

4. Supervisionar as atualizacoes do quadro de vagas e do lotacionograma da Instituicdo e
também coordenar, fiscalizar e acompanhar as informagdes pertinentes ao Departamento
de Gestao de Pessoas no Portal Transparéncia

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

* Envio das obrigacdes do eSocial de acordo com cronograma estipulado;

» Centralizacdo do processamento da folha de pagamento o que garante maior celeridade na
execucao dos pagamentos aos integrantes da instituicao;

- Retomada do Projeto de Gestdo por Competéncia - Maio/2022, com a posterior
contratacdo de empresa especializada para as devidas capacitagdes - Dezembro/2022;

* Finalizacao da revisdo normativa da Avaliagao de Desempenho, com a publicagdo do Ato
Adm. 1137/2022-PGJ — Agosto/2022,

* Realizacao da ADF/2021 sob a égide do novo ato — Novembro/2022;
- Projeto Ativamente (janeiro de 2022);

+ Cartilha de Orientagdo: Prevencado e Enfrentamento ao Assédio e outras formas de
Violéncias Laborais no MPMT (fevereiro de 2022);

- Politica de Equidade de Género no MPMT - Ato Administrativo n® 1.1150/2022 (outubro de
2022);

- Condigdes especiais de trabalho a servidores/as, estagiarios/as e voluntarios/as que que
se enquadram na condicao de gestantes, lactantes, maes e pais — Ato Administrativo n°
1.149/2022 (outubro de 2022).
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

Tabelas ndo automatizadas recebidas das demais geréncias conferidas e 150
processadas, incluindo conferéncia e langamento de adiantamento de décimo

terceiro salario
Verbas: auxilio creche, alimentacao, adicional de férias, abono pecuniario,
gratificacdes dos membros e servidores.

Solicitagbes para informacodes dos calculos de margem consignavel em folha de 827
pagamento
Liberacdo online de consignados efetivados (Banco Santander, Banco do 350

Brasil e Sicredi)

Quantidade de margens emitidas para envio a CEF 14
Quantidade de conferéncia de pensdes alimenticias (servidores e 695
membros)

Quantidade de descontos em folha informados pelas instituicbes bancarias, 240

analisados e encaminhados aos agentes para conciliagdo bancaria
Exemplo: AMMP, SINDSEMP, Bancos.

Quantidade de calculo retroativo de progressao vertical/horizontal e 73
titularizacao de membros

Quantidade de conferéncia de verbas de cargo comissionados dos 300
servidores efetivos e substituicdo de cargos de chefia

Quantidade de calculo de Licenca Prémio 213

Quantidade de calculo de auxilio saude por pessoas (ativo ou inativo) 14400
Quantidade de pessoas declaradas na SEFIP 6000
Quantidade de pessoas declaradas na RAIS 1778
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Quantidade de pessoas declaradas na DIRF 1932

Quantidade de calculos de rescisdes 145
Quantidade de movimentacao na UNIMED em convenio com a PGJ 29
Quantidade de calculos retroativos efetuados para anexar a processo ou 78

iniciar processos Gedoc

Quantidade de calculos realizados no PTA parte de gastos com pessoal 46
Quantidade de arquivos ou calculos realizados para envio do APLIC 13
Quantidade de demandas de outros departamentos do MP para 46

atendimento

Quantidade de altera¢des/lancamentos no sistema para atender ao ESOCIAL 200

Quantidade de pedidos/processos de aposentadoria atendidos 2
(Aposentadorias voluntarias e aposentadorias compulsdrias)

Quantidade de pedidos/processos de pensao por morte 3
Quantidade de pedidos/processos de abono permanéncia atendidos 5
Quantidade de certiddes, declaracdes simulagdes e analises emitidas/realizadas 64

(Certidoes de tempo de contribuigdo e declaragdes para obtencéo de certidao junto
a0 INSS, simulagdes de aposentadoria)

Quantidade de pedidos deisencgao de IRPF e isencao de contribuigao previdenciaria 22
Quantidade de relatorios de dados atuarias produzidos 6
Quantidade de estudos técnicos realizados 11
Quantidade de pedidos/processos de averbacao de tempo de servico pra fins 14

previdenciarios

Quantidade de provimentos da carreira na folha de pagamento implantados 17
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Quantidade de demandas relacionadas a vida funcional atendidas 3.472
Exemplo: férias, licencas, afastamentos e designacdes de membros

Quantidade de demandas de informacao funcional de membros atendidas 158
Demandas para fins de: averbagdo de tempo de servigo (para progressao de

carreira)

Quantidade de processos de posse de novos membros concluidos 10
Quantidade de certiddes, declaracdes e atestados funcionais emitidos 10
Quantidade de de atos/portarias confeccionadas 170
Quantidade de cadastro de membros/atualizagéo de unidades ministeriais no 10
CNMP(DIARIO OFICIAL DO ESTADO E DO MP, 2016)

Quantidade de movimentacao promotor eleitoral/controle de auséncia e 453
pagamento/controle de antiguidade membro eleitoral

Quantidade de atualizacdo da lista de antiguidade membros (promogéo ou 10
averbagéo)

Quantidade de movimentacao dos membros, necessidade de atualiza¢do no 10436
sistema Athenas, Site, lotacionograma interno, lancar siap

Quantidade de planilhas de pagamento elaboradas e encaminhadas para a gerencia 130
de folha de pagamento

Quantidade de demandas de provimento de pessoal atendidas 301
Exemplo: nomeagdo de pessoas em cargos efetivos e comissionados, | 187(estagidrios)

credenciamento de estagiarios e voluntarios.

29 (voluntarios)

Quantidade de movimentacdes de pessoal realizadas
Exemplo: remogao e relotagao de servidores em cargos efetivos e comissionados,
reconducao, readaptacado, reversdo ou reintegracao de servidores, cessao de
servidores cedidos, transferéncia de estagiarios e voluntarios.

35 (estagidrios)
02 (voluntarios)

Quantidade de demandas/agbes de gerenciamento de informagdes cadastrais de
pessoal atendidas/realizadas
Exemplo: Cadastro de anotac¢des de vida funcional e atualizagédo de cadastro

253 (estagiarios
e voluntarios)
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Quantidade de demandas de recompensacao de direitos e vantagens atendidas
Exemplo: concecao de auxilios, recompensas, compensacoes, indenizagoes,
adicionais, licencas, afastamentos e desligamento/reingresso de pessoas.

Quantidade de exoneragdes realizadas

Quantidade de certiddes/declaragbes expedidas

Quantidade de planilhas com informacdes de pagamento encaminhadas a GCPP

Quantidade de Pedidos/processos de progressao funcional vertical

Quantidade de Pedidos/processos de progressao funcional horizontal

Quantidade de Pedidos/processos de teletrabalho (inicial e prorrogagéo)
Quantidade de pedidos/processos de condi¢des especiais de trabalho

Quantidade de agdes de monitoramento/controle referente ao teletrabalho (ex:

envio mensal de aviso de vencimento de tele, envio mensal de notificagdes de envio
derel. mensal detele)

Quantidade de acdes realizadas no Banco de Formacao Institucional

Programa de Gestdo por Competéncias: quantidade agdes realizadas

08 licengas
(estagiarios)

198
239 (estagiarios)

103

100 em 2022

61

17

175

16

308

39

62

Fonte (Athenas, GEDOC/Planilha Interna ou outras fontes)
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11.7 Departamento de Imprensa e Comunicagao Social-DICS

Responsavel pela Unidade

Chefe do Departamento: Clénia Goreth da Silva Souza

Responsavel pelas informagoes

Clénia Goreth da Silva Souza (clenia.souza@mpmt.mp.br/3613-5146)

janeiro de 2023

Data da atualizagao

Composicao de cargos da Unidade

01 Chefe de Departamento

01 Assessor Especial

01 Assessor de Comunicagao

01 Gerente de Som e Imagem
(técnico administrativo)

01 Gerente de Comunicacao
Institucional

01 Chefe de Cerimonial

01 Assessor Técnico

02 Assistentes Ministeriais

01 Técnico Administrativo

01 Auxiliar ministerial

Descrigao das principais atribui¢oes da Unidade

1. Producdo dereleases sobre a atuagao institucional (todas as midias);

2. Traducdoem libras dos eventos direcionados ao publico externo;

3. Producgao de campanhasinternas, transmissao e sonoriza¢ao de reunides institucionais;
4, Elaboragéo deroteiros de cerimonial e conducado dos eventos.
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Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

+ O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso encerrou 2022 com 17.929 mil seguidores no
Instagram. Responsavel pela gestao dos perfis do MPMT nas redes sociais, o Departamento de
Comunicagéao (Decom) destaca que os canais virtuais tém sido importantes instrumentos de
aproximagao com a sociedade. A instituicdo possui também contas no Youtube, twitter,
Facebook e Linkedin;

+ Em 2022 foram realizados 38 Podcast “Vozes do MPMT", mais um produto disponibilizado a
sociedade para informacao e sensibilizacao sobre temas atuais e de repercussao. Neles, as
pautas recebem um tratamento mais aprofundado com testemunhos e efeitos e recursos
sonoros para valorizar a estética auditiva;

+ Para garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia visual e auditiva, foi efetivado em
2022 a traducdo em libras das noticias veiculadas no site institucional, videos e eventos
transmitidos ao publico externo. Ao todo, foram realizadas 752 traducoes;

+ O Decom realiza ainda atendimento a imprensa, produz videos, artes para divulgacao de
campanhas e projetos e matérias jornalisticas que séo enviadas aos veiculos de comunicacao
de todo o Estado, a titulo de demanda espontanea. Em 2022, foram produzidos 621 textos
jornalisticos e 51 videos. Foram postados 787 videos no Youtube, entre campanhas,
transmissoes dereunides, eventos e tradugcdes em libras;

+ Além da producao voltada ao publico externo, o Departamento de Comunicacao realiza
atividades direcionadas aos membros, servidores e estagiarios. Producao de noticias para a
intranet e produtos para o MPZAP (linha de transmissao), sdo algumas das ac¢des realizadas.
Em 2022, 0 publicointernorecebeu 1.056 mensagens pelo MPZAP;

- Para dar suporte aos projetos, campanhas e eventos realizados pela area finalistica, érgaos
auxiliares e area meio, o Decom produziu 82 artes, entre logomarcas e diagramacao de folders,
revistas, manuais e banners;

+ O indice de destaque de matérias produzidas pelo Departamento de Comunicacao nos
principais sites de noticias de Mato Grosso ultrapassou a meta estabelecida. Em 2022, 281
releases ocuparam posicao de destaque na capa desses portais;

+ Foram produzidos videos para a campanha de divulgacdo do Espaco Caliandra, Ouvidoria das
Mulheres, Projeto Cibus, Cadeia de Valor, e sensibilizagdo ambiental.
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividade 2022
Matérias divulgadas no site institucional 621
Produgéo de Podcast 38
Atendimentoaimprensa 1344
Mensagem Linha de Transmissa0 — MP ZAP 1.056
Roteiro de Cerimonial 66
Agbes comemorativas 342

Fonte (GEDOC/Planilha Interna ou outras fontes
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11.8 Departamento da Tecnologia daInformagao

Responsavel pela Unidade

Chefe do Departamento: Fernando Augusto de Oliveira Vasconcelos

Responsavel pelas informagoes

Carlos Alberto Arga Gaspar (carlos.gaspar@mpmt.mp.br/99943-9091)

Data da atualizagao

10/01/2023

Composigao de cargos da Unidade

09 Analista de Sistemas;
(1 Chefe do Departamento)
06 06 Técnicos Administrativos;
(1 Gerente de sistemas)
01 Assistente Ministerial
02 Assessores Tecnicos
01 Auxiliares Ministeriais
18 Assessores de Tecnologia
da Informacéao
03 Gerentes (Redes, Suporte,
Banco de Dados)
01 Auxiliar de Agente

Administrativo

Descrigcao das principais atribuigoes da Unidade

1. Prover solucdes de tecnologia adequadas e seguras para o efetivo funcionamento
institucional do MPMT, através dos seguintes objetivos estratégicos deste departamento:

+ Alinhara governancade T.| com a estratégia de Negocio Institucional;
+ Realizar Beneficios a partir dos investimentos em T.l e do portifolio dos servicos;

* Envolver a Gestdo executiva natomada de decisdesrelacionadasaT.l;

» 11.8 - DEPARTAMENTO DA TECNOLOGIA
DA INFORMACAQO I~
. ¢ RELATORIO DE GESTAO 2022




+ Entregar Servigos de T.l alinhados aos requisitos de negdcio institucional;

* Envolver a Gestdo executiva natomada de decisbes relacionadasaT.l;

« Entregar Servicos de T.l alinhados aos requisitos de negdcio institucional;

+ Garantira Seguranca da Informacao, Infraestrutura computacional e aplicacoes;
- Promover o conhecimento, com capacitagao e transferéncia de aprendizagem;

- Promover ainovagao tecnologica com conhecimento, experiencias e iniciativas;
+ Otimizar os Ativos de T.I, recursos e capacidades;

- Disponibilizar Informacdes confiaveis e Uteis para tomada de decisao;

+ Entregar processos de T.l alinhados com boas praticas de Governanga.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

* Projeto Capacitacao Interna — DTI: Capacitagdao continuada e direcionada as novas
tecnologias e tendencias mundiais, a capacitacao € promovida através do acesso a plataforma
de cursos ALURA.COM, com acesso a mais de 1.400 formagdes durante um ano de assinatura;

* Projeto de padronizacao e atualizacdo do parque de computadores do MPMT: Trocas de todos
0s computadores, incluindo os notebooks dos membros, que estavam fora da garantia e com
sistema operacional desatualizado;

- Projeto de Firewall de Aplicacdo (WAF): Implementagdo de camada de seguranca nas
publicacdes corporativas (Site Oficial do MPMT, Portal, etc) que visa proteger contra ataques e
possiveisinvasdes asinformagdes do MPMT;

* Projeto de Roteador BGP: Implementacdo de um roteador BGP, na qual centraliza a
comunicacao externa do Ministério Publico na capital, bem como o controle do trafego das
informacdes publicas do MPMT;

* Projeto Office 2021: Aquisicao de mais de 2000 licencas de Office 2021 LTSC perpétuo para 0s
computadores do MPMT;

+ Projeto Athenas: Realizagdo de pagamento da folha e automatizagdo de calculos com
reducao de planilhas manuais, bem como envio das informacgdes para o eSocial;
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+ Novo sistema de normativas: sistema desenvolvimento para compilar todas as normativas do
MPMT com pesquisa facilitada;

+ Aprimoramento do eJADE: realizacdo de mais de 53 melhorias para otimizar a rotina de
trabalho;

*Integracao do SIMP com PJE para automatizar a tramitacéo de inquéritos policiais eletrénicos;
- Implantag¢édo do Plenario Virtual para julgamento dos procedimentos do CSMP g,

- Capacitagao estratégicaem Tecnologia da Informacgao e direcionamentos para 2023.
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11.9 Departamento de Aquisicoes-DAQ

Responsavel pela Unidade

Luciano Lara de Barros

Responsavel pelas informagoes

Luciano Lara de Barros

Data da atualizagao
10/02/2023

Composic¢ao de cargos da Unidade

01 Gerente - Geréncia de
Convénios e Contratos

02 Assistente Ministerial

02 Assessora Técnica

02 Auxiliar Ministerial

07 Técnico Administrativo

(071 Chefe de Departamento,

01 Gerente de Licitacdes,

01 Gerente de Aquisicoes).
01 Analista Juridico

Descrig¢ao das principais atribuicoes da Unidade

1. Garantir a efetivacdo das aquisicoes de bens e contratacdo de obras e servicos para a
Instituicdo, por meio da instrugdo processual visando a formalizacao das contratacdes de
acordo com a Lei de Licitagdes e também acompanhar, junto as areas executoras, 0s prazos de
execucgao, mantendo-as informadas quanto aos prazos de vigéncia dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres.

Acoes/Iniciativas de destaque realizadas pela Unidade no ano 2022

- Elaboracao, em trabalho conjunto desenvolvido por comissao especialmente designada, de
regulamentos visando o estabelecimento de amparo legal para a implementacdo da nova lei de
licitacOes e contratos, em que a migracao para 0 novo sistema legal ocorrera nos trés primeiros
meses doano de 2023.
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividades 2020 2021 2022
CompraDireta 88 72 76
Dispensa COVID-19 10 - -
Vantajosidade Prorrogacao 08 17 12
Estimativa preco para licitacao 90 91 114
Total da Gerénciade Aquisigoes 196 180 202
Inexigibilidade 40 56 97
Dispensa 20 13 16
Pregao Eletronico 105 89 105
Pregao Presencial 01 01 -
Leilao 01 - 01
Tomada de Precos 07 10 06
Concorréncia 01 02 -
Credenciamento 02 00 01
Adesdes Caronas autorizadas pelo MP 13 18 44
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Produtividade das atividades principais da Unidade

Atividades 2020 2021 2022
Atestados de Capacidade Técnica emitidos 09 21 29
Total da Gerénciade Licitagoes 199 210 299
Contrato/Aditivo/Apostilamento 252 368 509
Ata de Registro de Precos 112 98 165
Convénio 09 04 04
Termo de Cooperagao Técnica 62 22 29
Termo de Cessdo de Uso 07 01 04
Termo de Cesséao de Servidor 07 03 01

(firmados/rescindidos)

Termode Doacao 07 11 06
Termo de Acordo (Credenciamento) 25 13 16
Total da Geréncia de Convénios e Contratos 481 520 734
TOTAL GERAL DO DEPARTAMENTO 876 910 1235

Fonte: GEDOC, e-Jade e Portal da transparéncia.
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CONCLUSAO

Emretrospectiva, o presente relatorio sumariza as principais implementagoes, avancos
e melhorias na estrutura deste Orgao Ministerial, oferecendo subsidios para o planejamento de
futuras acoes e estratégias, visto que divulga os principais resultados finalisticos, fornece
informacdes relevantes, tais como demonstrativos contabil-financeiro, orgcamentario,
patrimonial, entre outros, oferecendo, assim, uma visao sistémica de toda a organizacao, de modo
gue a prestacao de contas garanta a transparéncia na aplicacao de recursos publicos, em prol do
interesse social e, por conseguinte, mantenha a altiva credibilidade perante a sociedade.

Toda a evolugao tecnoldgica destacada na introducéo teve como premissa principal a
constante melhoria da atuagao ministerial, refletindo na proximidade do 6rgdo com a sociedade,
na atuagao extrajudicial e, sobretudo, na interistituicional. A era tecnoldgica esta abrindo espaco
para uma ampliacao das acdes ministeriais, ultrapassando os limites da atuacao judicial reativa,
avangando na atuagao extrajudicial preventiva e de fomento a salvaguarda dos direitos
fundamentais difusos e coletivos da sociedade por parte dos entes federados e da sociedade
organizada.

Por derradeiro, o Ministério Publico de Mato Grosso, tem buscado estar mais proximo e
acessivel ao cidadao matogrossense, buscando a gestdo por resultados, crescimento social e
modernizacao, envidando esforcos para garantir a proeminéncia na sua atuagao finalistica em
defesadasociedade, ordemjuridica e interesse social.
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